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1.Введение 

1.1. Цели и задачи проведения самообследования 

В соответствии с пунктом 2 статьи 29 Федерального закона Российской Федерации от 29 

декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказом Министер-

ства  образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013 г. № 462 (с изменениями и до-

полнениями) «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной органи-

зацией» комиссией проведено самообследование Государственного бюджетного общеобразова-

тельного учреждения средней общеобразовательной школы № 323 Невского района Санкт-Пе-

тербурга (далее – Образовательная организация) за 2022 календарный год. 

Цель самообследования – самоанализ и самооценка деятельности ГБОУ СОШ №323 

Невского района Санкт-Петербурга за 2022 год. 

Основные задачи самообследования 

1. Оценка образовательной деятельности и организации учебного процесса. 

2. Оценка системы управления образовательной деятельности 

3. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся. 

4. Оценка кадрового обеспечения. 

5. Оценка качества учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения. 

6. Оценка качества материально-технической базы. 

7. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования. 

Объект самообследования: образовательная деятельность в ГБОУ СОШ №323 Невского 

района Санкт-Петербурга. 

 

1.2. Основные направления деятельности ОО 

 осуществление обучения и воспитания в интересах личности, общества, государства, 

обеспечение охраны здоровья и создание благоприятных условий для разностороннего 

развития личности, в том числе возможности удовлетворения потребности обучающе-

гося в самообразовании и получении дополнительного образования; 

  использование и совершенствование методик образовательного процесса и образова-

тельных технологий, в том числе с использованием дистанционных образовательных 

технологий; 

 создание специальных условий для получения образования детям с ограниченными воз-

можностями здоровья, детям-инвалидам; 

 разработка и утверждение основных образовательных программ; 

 создание в ГБОУ СОШ №323 Невского района Санкт-Петербурга необходимых условий 

для работы подразделений организаций общественного питания и медицинских учре-

ждений, контроль их работы в целях охраны и укрепления здоровья обучающихся, вос-

питанников и работников ГБОУ СОШ №323 Невского района Санкт-Петербурга; 

 оказание социально-психологической, логопедической и педагогической помощи обуча-

ющимся с ограниченными возможностями здоровья и (или) отклонениями в поведении 

либо обучающимся, имеющим проблемы в обучении; 

 выявление несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении, а также 

не посещающих или систематически пропускающих по неуважительным причинам за-

нятия, принятие мер по их воспитанию и получению ими общего образования; 

 выявление семей, находящихся в социально опасном положении, и оказание им помощи 

в обучении и воспитании детей; 
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 обеспечение организации в ГБОУ СОШ №323 Невского района Санкт-Петербурга обще-

доступных спортивных секций, технических и иных кружков, клубов и привлечение к 

участию в них несовершеннолетних; 

 осуществление мер по реализации программ и методик, направленных на формирование 

законопослушного поведения несовершеннолетних. 

 материально-техническое обеспечение и оснащение образовательного процесса, обору-

дование помещений в соответствии с государственными и местными нормами и требо-

ваниями, осуществляемыми в пределах собственных финансовых средств; 

 обеспечение функционирования внутренней системы оценки качества образования; 

 обеспечение создания и ведения официального сайта ГБОУ СОШ №323 Невского района 

Санкт-Петербурга сети «Интернет»; 

 организация работы групп продленного дня; 

 организация питания обучающихся. 

 

1.3. Способ и методы получения информации 

При проведении самоанализа используется информация, полученная на основе данных 

ВСОКО. Основными методами получения информации являются: 

 наблюдение – метод исследования, при котором получение информации происходит по-

средством прямого наблюдения за действиями объекта исследования в некоторых аспек-

тах его деятельности. 

 опрос – метод сбора первичной информации с помощью постановки вопросов перед опре-

деленной группой респондентов, выбранных по определенному принципу. 

 анализ документов – метод сбора информации о явлениях и процессах с помощью доку-

ментальных источников. 

 

2.Оценка образовательной деятельности  

2.1. Динамика качества обучения за 5 лет 

Динамика качества обучения за 5 лет представлена в таблице 1 
Таблица 1 

Параметры 2018 г 2019 г 2020 г 2021 г 2022 г 

% обучающихся на высоком уровне (на “5”) 8,6% 7,6% 19,5% 19% 18% 

% обучающихся на повышенном уровне (на “4 и 5”) 30% 33,7% 35% 32,6% 32% 

% обучающихся на базовом уровне (на “3”) 59,2% 56,5% 44,5% 45,8% 47% 

% обучающихся ниже базового уровня (имеют “2”) 2,2% 2,2% 1% 2,6% 3% 

    

 В ГБОУ СОШ №323 стабильно происходит увеличение количества классов и контингента: 

в 2020-2021 учебном году – 30 классов; в 2021-2022 – 32 класса; в 2022-2023 – 34 класса.  

За рассматриваемый период качество знаний обучающихся является довольно высоким. С 

2020 г. большая часть обучающихся школы (50% и более) имеют итоговые оценки только «4» и 

«5», что говорит о последовательной, целенаправленной работе педагогов школы по достижению 

необходимых образовательных результатов. Вместе с тем нужно отметить, что лучшие результаты 

показывают обучающиеся начальной школы, в основном звене происходит падение качества зна-

ний и успеваемости в силу различных причин, в том числе возрастных.  
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Успеваемость по образовательному учреждению имеет однородные результаты: начальная 

школа – 100%; основное общее образование – 97, 6%, среднее общее образование – 96,5%.  100-

процентная успеваемость – в 16 из 32 классов школы. 

Отличников на конец учебного года – 47 человек, из которых 31 –  начальная школа.  

Вместе с тем на конец года по сравнению с предыдущими периодами увеличилось количе-

ство обучающихся, имеющих академическую задолженность: 27 человек имели неудовлетвори-

тельные результаты хотя бы по одному предмету (3%), 7 человек были оставлены на повторный 

курс обучения по заявлению родителей.   

Процент успеваемости снижается постепенно при переходе от одного уровня образования 

к другому. Степень обученности и качество знаний в начальной, основной и средней школе оста-

ются на довольно высоком уровне, хотя и наблюдается снижение при переходе к более сложному 

материалу в старших классах. Работа по повышению качества образования должна быть активи-

зирована в следующем году. 

 Вывод:   

1. в следующем году нужно продолжать работу по достижению образовательных результа-

тов и повышению качества обучения, особое внимание нужно обратить на работу в данном 

направлении в основной и средней школе; 

2. необходимо усилить контроль со стороны администрации и активизировать работу со сто-

роны педагогов с обучающимися, имеющими низкие образовательные результаты путем инди-

видуализации процесса обучения для сокращения процента обучающихся, имеющих академиче-

скую задолженность; 

3. нужно работать над сохранением количества обучающихся, имеющих отличные и хоро-

шие результаты, в основной и средней школе, особенно с теми учениками, которые имеют в году 

одну-две «4» или одну-две «3». 

4. для обучающихся 8-11 классов нужно более активно вести профориентационную работу, 

в том числе с посещением учреждений СПО и предприятий для более раннего профессиональ-

ного самоопределения и осознанного выбора дальнейшего образовательного маршрута. 

 

2.2. Результаты ГИА  

Рейтинг предметов ЕГЭ-2022 среди выпускников 11 класса по среднему баллу представлен в таб-

лице 2. 
Таблица 2 

Предмет % учащихся, 

принимавших 

участие в ЕГЭ  

Средний 

балл по 

школе 

Средний 

балл по 

России 

% результатов 

по выбору ниже 

границы 

% ответов с ре-

зультатом от 80 

до 90 баллов 

% ответов с ре-

зультатом от 90 

до 100 баллов 

Русский язык 100% 79 68,3 0 24% 16% 

Английский язык 4% 75 73,3 0 0% 0% 

Литература 4% 60 60,8 0 0% 0% 

Математика про-

фильная 

60% 70 56,9 0 15% 0% 

Информатика  28% 66 59,5 0 0% 14% 

История 20% 66 58 0 20% 0% 

Обществознание 52% 71 59,9 0 23% 0% 
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География 4% 80 54,6 0 100% 0% 

Биология 16% 59 50,2 0 0% 0% 

Физика 16% 69 54,1 0 0% 25% 

Химия 4% 47 54,3 0 0% 0% 

 

Вывод: 

Все обучающиеся 11 класса (25 человек) были допущены до ГИА и набрали минимальное 

количество баллов как по обязательным предметам, так и по предметам по выбору, что говорит 

об успешном освоении ими образовательной программы среднего общего образования. 100% 

обучающихся 11 класса получили аттестат, один обучающийся был также награжден знаком Гу-

бернатора Санкт-Петербурга «За особые успехи в обучении».  

Наиболее высокие результаты были достигнуты по предметам русский язык, география, ан-

глийский язык, обществознание. Вместе с тем нужно отметить, что более 90 баллов обучающиеся 

набрали по русскому языку (4 человека), информатике (1 человек), физике (1 человек). 

Средние баллы обучающихся 11 класса ГБОУ СОШ №323 были выше средних значений по 

РФ по большинству предметов (исключение – химия), что для общеобразовательной организации 

является довольно высоким результатом. 

 

Рейтинг предметов по среднему баллу ЕГЭ за 5 лет представлен в таблице 3. 
Таблица 3 

Предмет 

% обучающихся сдававших экзамен Средний балл ГБОУ СОШ №323 

2018 г 2019 г 2020 г 2021 г 2022 г 2018 г 2019 г 2020 г 2021 г 2022 г 

русский язык 100% 100% 100% 84% 100% 70,9 80 76,7 70 79 

математика про-

филь 
44% 72% 56% 34% 60% 45,9 57,4 58,6 40 70 

литература 14% 16% 18% 9% 4% 63,4 63,5 77 61 60 

история 23% 20% 10% 40% 20% 45,5 54,4 66,8 59 66 

обществознание 29% 56% 37% 50% 52% 53,4 49,7 62,8 53 71 

физика 14% 20% 13% 3% 16% 47,6 38 62,8 39 69 

английский 

язык 
17% 16% 10% 9% 4% 64,8 75,3 62,8 45 75 

география 8% 8% н/д 6% 4% 61 61,5 н/д 57 80 

биология 14% 8% 8% 18% 16% 40 45 59,3 42 59 

химия 14% н/д 8% 12% 4% 39 н/д 45 30 47 
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информатика  8% 24% 18% 6% 28% 44 49 69 46 66 

 

Вывод: 

В связи с тем, что ГБОУ СОШ №323 является общеобразовательным учреждением и не 

имеет профильных классов на уровне среднего общего образования, выбор обучающимися пред-

метов для сдачи в форме ЕГЭ варьируется в связи с выбором обучающимися дальнейшего обра-

зовательного маршрута. Среди предметов, которые чаще всего выбирают обучающиеся для 

сдачи на ЕГЭ, в последние пять лет лидируют профильная математика и обществознание. Во 

многом это можно объяснить тем, что данные предметы требуются для поступления на большое 

количество специальностей. 

Стабильно высокие баллы обучающиеся набирают на экзамене по русскому языку. После 

снижения среднего балла ЕГЭ по результатам 2021 года была проведена работа по улучшению 

результатов обучающихся в 2021-2022 учебном году, которая включала в себя: работу методиче-

ских объединений по анализу ошибок и коррекции процесса подготовки к ЕГЭ, индивидуальную 

работу с учителями-предметниками, работу с родителями и обучающимися, организацию кон-

сультаций,  проведение тренировочных мероприятий в формате ЕГЭ с последующим их анали-

зом на педагогических советах и заседаниях методических объединений.  

Данная работа показала свою эффективность, что подтверждается баллами ЕГЭ обучаю-

щихся-выпускников 2022 учебного года. Работа в данном направлении продолжена в 2022-2023 

учебном году. 

  

Рейтинг предметов по среднему баллу ОГЭ по годам представлен в таблице 5.  
Таблица 4 

Предмет  

% обучающихся, принимавших участие в ОГЭ (%) 

 

Средний балл по школе (отметка) 

2018 г 2019 г 2020 г 2021 г 2022 г 2018 г 2019 г 2020 г 2021 г 2022 г 

русский язык 100% 100% н/д 100% 100% 3,9 4,0 н/д 4,0* 4,0 

литература 3% 2% н/д н/д н/д 5 4,5 н/д н/д н/д 

математика 100% 100% н/д 98% 100% 3,9 3,6 н/д 3,3* 4,0 

информатика 14% 22% н/д 17% 50% 3,7 3,7 н/д 4,0* 3,1 

история  5% 4% н/д н/д 9% 3,7 3,7 н/д н/д 3,8 

обществознание 48% 47% н/д 17% 41% 3,4 3,5 н/д 3,2* 3,5 

география 53% 56% н/д 36% 62% 3,5 4,0 н/д 4,1* 3,4 

биология 19% 20% н/д 5% 5% 3,6 3,8 н/д 3,0* 4,7 

физика 12% 1% н/д н/д 9% 3,4 4,0 н/д н/д 4,4 

химия 24% 26% н/д 17% 16% 3,9 4,0 н/д 4,6* 4,1 

*- в формате контрольной работы  

 

Выводы:  
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Для получения аттестата об основном общем образовании обучающиеся 9 классов должны 

сдать 4 экзамена – два обязательных (русский язык, математика) и два – по выбору. Выпускники 

чаще всего выбирали для сдачи в форме ОГЭ следующие предметы: информатика, обществозна-

ние, география, что во многом свидетельствует о том, что обучающиеся еще не выбрали свой 

дальнейший образовательный маршрут и выбирают те предметы, которые, на их взгляд, легче 

всего сдать. Во многом это подтверждается тем, что в 11 классе из этих предметов лидирующим 

остается только обществознание, в то время как географию на ЕГЭ сдают единицы, а количество 

обучающихся, сдающих информатику и ИКТ, заметно снижается. 

Во многом это объясняет и низкие средние баллы по данным предметам (по сравнению с 

другими): обучающиеся выбирают их не для того, чтобы углубить свои знания, а для получения 

аттестата.  

 Те обучающиеся, которые выбирают предметы для сдачи осознанно (биология, физика, хи-

мия) более осознанно готовятся к прохождению государственной итоговой аттестации и показы-

вают более высокие результаты. 

В 2021-2022 учебном году двое обучающихся 9х классов не получили аттестат по итогам 

основного периода ОГЭ, один из них получил аттестат в дополнительный период (сентябрь). 

По результатам ОГЭ 2022 года была проведена работа по улучшению результатов обучаю-

щихся: результаты обучающихся были проанализированы на заседаниях методических объеди-

нений и педагогическом совете, были выработаны меры по предупреждению неудовлетворитель-

ных результатов с 2022-2023 учебном году. Педагоги, чьи обучающиеся показали низкие резуль-

таты по итогам ОГЭ, были направлены на курсы повышения квалификации по подготовке обу-

чающихся к экзамену по своим предметам. 

Также было принято решение усилить профориентационную работу среди обучающихся 8-

11 классов с целью более осознанного выбора предметов для сдачи на ОГЭ и формирования даль-

нейшего образовательного маршрута через деятельность клуба «Профсоюз». 

  

2.3. Воспитательная система образовательной организации и её результаты  

Культурно-образовательный Центр «Оккервиль» – целостная система, включающая в себя 

общеобразовательную школу, центр дополнительного образования, центр содействия развитию 

ребенка. Это образовательное пространство, у которого есть свое название, эмблема, свой гимн, 

свой девиз, свои традиции и особенности – среди которых, успешная деятельность 12 школьных 

клубов («Патриот», «Эколог», «Лидер», «Эрудит», «Семья», «Дипломат», «Юниор», «Слово», 

«Медиаклуб», «Профсоюз», «КВН», «Клуб молодых специалистов»). Работа клубов взаимосвя-

зана между собой, выстроена в системе образовательного кластера и является одной из приори-

тетных линий создания социокультурной среды школы. Деятельность клубов отражается в ка-

лендарных планах воспитательной работы образовательного учреждения. 

С сентября 2021 г. в школе реализуется рабочая программа воспитания и календари вос-

питательной работы. Воспитательная программа является обязательной частью основной обра-

зовательной программы ГБОУ СОШ № 323 Невского района Санкт-Петербурга и призвана по-

мочь всем участникам образовательного процесса реализовать воспитательный потенциал сов-

местной деятельности и тем самым сделать школу воспитывающей средой.  

Воспитательные события в Школе проводятся в соответствии с календарными планами 

воспитательной работы НОО, ООО и СОО. Они конкретизируют воспитательную работу разде-

лов рабочей программы воспитания по уровням образования. Виды и формы организации сов-
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местной воспитательной деятельности педагогов, школьников и их родителей, разнообразны: те-

матические коллективные творческие дела, конкурсы, викторины, познавательные игры, беседы, 

виртуальные экскурсии в музеи. 

На начало 2022/23 учебного года в Школе сформировано 34 общеобразовательных класса. 

Классными руководителями 1–11-х классов составлены планы воспитательной работы с клас-

сами на учебный год в соответствии с рабочей программой воспитания и календарными планами 

воспитательной работы Школы. 

 

Социальный статус семей обучающихся за 5 лет представлен в таблице 5. 
Таблица 5 

 параметр / год, % 2018 г 2019 г 2020 г 2021 г 2022 г 

Многодетные семьи 71/ 9% 75/ 9 % 77/ 8,9% 91/ 10% 93/ 9,7% 

Неполные семьи 24/ 3% 25/ 3% 26/ 3% 20/ 2,2% 20/ 2,09% 

Дети-инвалиды 9/ 0,76% 9/ 1,09% 8/ 0,9% 10/ 1,1% 10/ 1,05% 

Опекаемые обучающиеся 9/ 1,1% 10/ 1,2% 6/ 0,7% 6/ 0,6% 11/ 1,1% 

Внутришкольный учет 25/ 3,1% 11/ 1,3% 5/ 0,5% 5/ 0,5% 4/ 0,4% 

  

Эффективность мероприятий воспитательной работы представлена в таблице 6. 
Таблица 6 

№п/п направления воспита-

тельной работы 

мероприятия % обучающихся, участвующих в меропри-

ятиях  

2018 г 2019 г 2020 г 2021 г 2022 г 

1.  Гражданское Исследовательская конференция клуба 

«Патриот». 

Конкурс социальных видеороликов фести-

валя «Диалог поколений». 

Военно-историческая игра «Юный рекрут» 

8-11 классы. 

100 100 100 100 100 

2.  Патриотическое Митинг. Старт общешкольного движения. 

«Открытая школа». Старт фестиваля «Диа-

лог поколений». 

Уроки мужества, Круглые столы, встречи с 

ветеранами. 

Конкурс чтецов «Молчановские чтения». 

День космонавтики «Космический десант» 

Митинг «Тебе, Победа!». 

100 100 100 100 100 

3.  Духовно-нравственное День знаний! 

Праздничный концерт «С днем учителя». 

Открытие Международного фестиваля дет-

ского творчества «Всё начинается с детства» 

при поддержке фонда А.М. Городницкого. 

Конкурс творческих постановок фестиваля 

«Диалог поколений». 

День рождения клуба «Патриот». Закрытие 

фестиваля «Диалог поколений». 

Новогодняя сказка для обучающихся 

начально школы. 

День дружбы и внимания. Шоу талантов 

«Стань звездой Оккервиля». 

Масленичные гулянья. 

Праздничный концерт «8/23» 

100 100 100 100 100 
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«Оккервильская корона». Церемония 

награждения по итогам Общешкольного 

движения «Открытая школа». 

Выпускные праздники в 4-х классах. 

Последние звонки в 9, 11 классах. 

4.  Эстетическое Конкурс «Новогодняя открытка». Лучшее 

оформление класса. 

Выставка рисунков «Ленинградские дети 

рисуют войну». 

Выставка плакатов «8/23» 

Выставка рисунков «День космонавтики» 

Творческие дежурства. 

100 100 100 100 100 

5.  Физическое  Сдача нормативов ВФСК «ГТО». 

Спортивные состязания «Веселые старты»  

100 100 100 100 100 

6.  Трудовое Экологическая акция «Школьный БУНТ» - 

большая уборка школьной территории. 

100 100 100 100 100 

7.  Экологическое Неделя окружающей среды «Мир, в котором 

мы живём!»: «Мир через объектив: культур-

ная мозаика» (конкурс фотогазет). 

Экологическая акция «Школьный БУНТ» - 

большая уборка школьной территории. 

100 100 100 100 100 

8.  Познавательное Школьный тур Всероссийской олимпиады 

школьников. 

Общешкольная игра по станциям «День 

Наук». 

Межрегиональная научно-практическая 

конференция «Открытая школа: мир откры-

тий». 

Предметные недели. 

100 100 100 100 100 

 

Выводы: Согласно плану воспитательной работы школы и классов, обучающиеся задействованы 

во всех мероприятиях различных направлений, основным назначением которых является разви-

вать и воспитывать творческие индивидуальные возможности школьников, формировать граж-

данско-патриотические позиции, нравственное содержание личности, сохранять физическое и 

психическое здоровье, привлекать обучающихся к работе по возрождению, сохранению и пре-

умножению культурных, духовнонравственных ценностей, развивать познавательные интересы 

и творческую активность. 

При подготовке и проведении классных и общешкольных воспитательных мероприятий 

организаторы широко используют информационно-коммуникативные технологии, ресурсы сети 

Интернет. 

 

 Организация работы детских общественных объединений 

 Одной из актуальных проблем современной педагогики является проблема готовности 

растущего человека к различным видам деятельности, к творческому выполнению конкретных  

жизненных задач; готовности к труду и жизни в новых социально-экономических условиях. Со-

циально-активный ребёнок в процессе освоения общественной деятельности вырабатывает 

навыки самоорганизации, коллективной  и командной деятельности; развивает адаптивные спо-

собности к социальной индивидуальности в процессе занятия социально-значимой деятельно-

стью. Поэтому для реализации устремлений школьников оптимальными формами  являются дет-

ские общественные  объединения. 
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 В составе детских объединений в 2022 году обучающиеся с 1 по 11 класс, что составляет 

50% от числа учащихся начального, среднего и старшего звена. 

 Действующее на базе школы детское общественное объединение: Юные пожарные, спа-

сатели, МЧС; Юные инспекторы движения (ЮИД); Юные друзья правопорядка (ЮДП); Россий-

ское движение школьников; Школьное СМИ; Школьный спортивный клуб (ШСК) «Юниор». 

 Детские объединения необходимы детям для проявления инициативы, самостоятельности, 

реального участия в жизни школы, общества и утверждения своей личности в значимой для об-

щества деятельности. 

 В детских общественных объединениях дети через дела, полезные окружающим, школе и 

обществу, получают личностное развитие. Школьники участвуют в клубных встречах, волонтер-

ских проектах, сборах объединения во время каникул. 

 Обучающиеся получают важный для их личностного развития опыт деятельности, направ-

ленной на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развивают в себе такие каче-

ства как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. 

Работа в детских общественных объединениях способствует воспитанию у обучающихся актив-

ной гражданской позиции, формированию лидерских и нравственно-этических качеств, чувства 

патриотизма, осознанию участниками личностной и социальной значимости их деятельности, от-

ветственного отношения к любой деятельности, получают опыт организаторской деятельности, 

умения работать в команде, распределять обязанности, контролировать сроки выполнения, чув-

ствовать ответственность за результат. 

 

Организация профориентационной работы в образовательной организации 

Современная экономическая и политическая обстановка заставляет предъявлять все более 

высокие требования к индивидуальным психофизиологическим особенностям человека. Рыноч-

ные отношения кардинально меняют характер и цели труда: возрастает его интенсивность, уси-

ливается напряженность, требуется высокий профессионализм, выносливость и ответственность. 

В связи с этим огромное внимание необходимо уделять проведению целенаправленной профо-

риентационной работы среди обучающихся (клуб «ПРОФсоюз»), которая должна опираться на 

глубокое знание всей системы основных факторов, определяющих формирование профессио-

нальных намерений личности и пути ее реализации.  

Цель профориентационной работы в школе: актуализация процесса профессионального 

самоопределения обучающихся за счет специальной организации их деятельности, включающей 

раскрытие и развитие способностей, воспитание трудовой мотивации, содействие принятию 

обоснованного решения о выборе направления дальнейшего обучения.  

Основные задачи профориентационной работы в школе:  

 расширение представлений учащихся о мире профессий и их особенностях; 

 выявление интересов, склонностей учащихся, направленности личности, профессиональных 

первичных намерений; 

 формирование общей готовности учащихся к самоопределению; 

 активизация проблемы выбора профессии;  

 уточнение соответствия выбранной профессии своим склонностям и особенностям; 

 информирование учащихся о профессиональных учебных заведениях и рынке труда. 

Профориентационная деятельность реализуется через классные часы, посещение ярмарок 

профессий, партнерские взаимоотношения с учебными заведениями, лекционную работу, экс-

курсии на предприятия. Кроме этого материалы по профориентации размещаются на сайте 
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школы, где каждый учащийся и его родители могут познакомиться с нужной для них информа-

цией, в школе имеются информационные стенды, содержание которых постоянно обновляется.  

Учащиеся нашей школы в 2022 году принимали участие в профориентационных мероприя-

тиях района, города. Для успешной профориентационной работы в школе обучающиеся разбиты 

на 3 группы:  

1-4 классы: формирование у младших школьников ценностного отношения к труду, понимание 

его роли в жизни человека и в обществе; развитие интереса к учебно-познавательной деятельно-

сти; постепенное расширение представлений о мире профессионального труда. Решаются задачи 

по ознакомлению с наиболее распространёнными видами трудовой деятельности, воспитанию 

любви к труду и уважения к представителям любой профессии.  

5-8 классы: развитие у школьников личностного смысла в приобретении познавательного опыта 

и интереса к профессиональной деятельности; представления о собственных интересах и возмож-

ностях; приобретение первоначального опыта в различных сферах социально-профессиональной 

практики. Решаются задачи по ознакомлению ребят с содержанием и характеристикой основных 

профессий города и области, условиями и организацией труда в различных сферах деятельности, 

с требованиями к избираемой профессии и путям её приобретения. 

9-11 классы: групповое и индивидуальное профконсультирование с целью выявления и форми-

рования адекватного принятия решения о выборе будущей профессии и направления обучения. 

Решаются задачи общетрудовой подготовки подростков и создаются условия, облегчающие им 

выбор будущей профессии. Даём информацию о путях получения различных профессий. Прово-

дится углубленное изучение профессии, изучение психофизиологических и медицинских пока-

зателей личности, изучаются возможности получения образования и трудоустройства.  

В клубе профориентационной направленности в 2022 году проведены следующие меро-

приятия: 

1. Беседы на уроках и классных часах: Всероссийский Петровский урок, «Моя профессия», 

«Как найти своё призвание?», «Много есть профессий разных» (1-11 классы). Открытые меро-

приятия «Классные встречи РДШ» «Вдохновители». 

2.  В очном/дистанционном формате посещение учебных заведений в дни открытых дверей: 

Санкт-Петербургский государственный морской технический университет; Санкт-Петербург-

ский горный университет; ФГАОУ ВО «СПбПУ»; Медицинский колледж № 1; СПб ГБПОУ «Ма-

лоохтинский колледж»; СПб ГБПОУ колледж кулинарного искусства и пр. 

3. Работа с образовательными ресурсы, которые помогают в профессиональном определе-

нии школьников: 

• Проект ранней профессиональной ориентации обучающихся 6–11 классов «Билет в буду-

щее»; 

• Юниорское движение Worldskills Russia («Молодые профессионалы» и «Абилимпикс»); 

• Интернет-портал ранней профнавигации школьников «ПроеКТОриЯ»; 

• Всероссийский проект открытых профориентационных уроков «Шоу профессий»; 

• Всероссийский образовательный проект «Урок цифры»;  

• Конкурс «Большая перемена» - полезный контент, лекции и мастер-классы от звёздных 

гостей и признанных профессионалов; 

• Государственная информационная система «Навигатор профессий Санкт-Петербурга»; 

• Федеральный центр компетенций по профориентации «Zасобой»; 

• СПб ГБУ центр содействия занятости и профессиональной ориентации молодежи «Век-

тор» (тестирования, экскурсии на предприятия, занятия, консультации); 
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• Обучающие онлайн-лекции для старшеклассников и их родителей от образовательных 

учебных центров, порталов: «Юниум»; GeekZ.                        

4. Диагностика личности и консультирование педагогом-психологом обучающихся и роди-

телей по вопросам профессиональной направленности и предпочтений учащихся. Профессио-

нальное консультирование направлено на активизацию профессионального самоопределения 

учащегося на основе согласования его профессиональных намерений и актуальных потребностей 

рынка труда в рабочих кадрах и специалистах. 

Основные формы работы: 

• комплексная диагностика по профориентации; 

• консультации по результатам диагностики; 

• психологическая поддержка. 

Вывод: 

Подводя итоги работы клуба «ПРОФсоюз», можно сделать выводы:  

1. В организации профориентационной деятельности с обучающимися используются разно-

образные формы внеклассной деятельности, современные педагогические технологии. 

2. В образовательном учреждении ведется целенаправленная работа по профориентации 

обучающихся с учетом запроса экономики современного общества.  

3. План профориентационной работы реализован на достаточном уровне. 

4. Классным руководителям необходимо продолжить работу по профориентационной под-

готовке и с обучающимися, и с их родителей. 

 

Динамика изменения группы здоровья по уровням обучения за 5 лет представлена в таблице 

7. 
Таблица 7 

Уровень образова-

ния 

Группа здоро-

вья / % обуча-

ющихся по го-

дам 

2018 г 2019 г 2020 г 2021 г 2022 г 

Начальное общее 

образование 

1 1,5% 3,2% 3% 3% 3% 

2 30% 30% 28% 29% 30% 

3 5,2% 6% 4% 3% 3% 

4 0,1% 0% 0% 0% 0% 

5 0,3% 0,3% 0,3% 0,3% 0,3% 

Основное общее 

образование 

1 1% 2,1% 2% 2,7% 3,1% 

2 30% 30% 32% 31% 32% 

3 10% 8% 8% 7% 7,2% 

4 0,2% 0,1% 0,1% 0% 0% 

5 0,3% 0,7% 0,7% 0,7% 0,7% 

Среднее общее об-

разование 

1 1% 1% 1,5% 3% 4% 

2 15% 15% 16,3% 18,5% 14,9% 

3 5% 3,5% 3,8% 1,6% 1,6% 
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4 0,1% 0% 0% 0% 0% 

5 0,3% 0,2% 0,2% 0,2% 0,2% 

 

Выводы: большая часть обучающихся имеют вторую группу здоровья, за пять лет ситуация остается ста-

бильной.   

 

2.4. Дополнительное образование и охват обучающихся дополнительным образованием 

 Дополнительное образование - возможность занятий творчеством и спортом во внеурочное 

время. В школе уделяется большое внимание развитию дополнительного образования детей как 

важному фактору формирования личности ребенка, раскрытию его индивидуальности, снижения 

негативных последствий незанятости детей и подростков в свободное от учебы время. Занятия в 

системе дополнительного образования осуществляются на бюджетной основе в соответствии с 

нормативными документами. 

При постановке задач на 2022-2023 год ориентиром была Концепции развития дополни-

тельного образования детей до 2030 года (Распоряжение Правительства РФ от 31 марта 2022 г. 

N 678-р), а также федеральный проект «Успех каждого ребенка».  

 

В течение 2022 года решались следующие основные задачи в области дополнительного 

образования: 

1. Продолжать обеспечивать доступность и качество дополнительного образования в соот-

ветствии с социальным заказом. 

2. Повышать эффективность использования возможностей дополнительного образования в 

формировании у обучающихся функциональной грамотности и компетентностей, связанных с 

эмоциональным, физическим, интеллектуальным, духовным развитием через создание и реали-

зацию новых общеразвивающих программ. 

3. Продолжать работу на информационном портале «Навигатор дополнительного образова-

ния» с целью наиболее полного информирования родителей с образовательной деятельностью 

ОДОД. 

4. Провести коррекцию реализуемых общеразвивающих программ в соответствии с совре-

менными требованиями к ним, создать не менее 3-х новых программ, отвечающих запросам ро-

дителей и учащихся. 

Доступность дополнительного образования в школе обеспечивалась многообразием допол-

нительных общеобразовательных программ 5-ти направленностей.  

Программы ежегодно обновляются с учетом развития науки, техники, культуры, эконо-

мики, технологий и социальной сферы, интересов и потребностей различных категорий детей (в 

том числе детей с ограниченными возможностями здоровья).  

 

Перечень дополнительных общеобразовательных программ, реализуемых в ОДОД 

с 01.09.2022г. 
№п/п Название программы Срок освоения 

(лет) 

Возраст учащихся 

(лет) 

Направленность      Естественнонаучная 
1. «Экология человека» 1 12-17 
2.  «Экология мегаполиса» 1 12-17 

Направленность    Социально-гуманитарная 
1.  «Общение без границ»  1 11-13 
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2.  «Игра. Творчество. Праздник» 3 8-12 
3.  «Киноклуб «Красный квадрат» 1 12-16 
4.  «Медиацентр РДШ» 1 11-18 
5.  «Город профессий» 1 9-12 
6.  «Психологические знания – школьни-

кам» 

2 15-17 

7.  «Медиация в действии» 1 15-18 
8.  «Россия-Родина моя»  3 11-17 
9.  «Семейная гостиная» 1 7-17 
10.  «Семейный банкир» 2 9-11 

Направленность   Техническая 
1.  «Компьютерный видеомонтаж» 2 10-17 
2.  «Начала Veb-дизайна» 1 13-16 
3.  «Самоделкин» 3 10-15 
4.  «Моделирование из бумаги» 1 7-9 
5.  «Электролет» 3 9-14 
6.  «Технология фотографии» 1 12-18 
7.  «Страна Фантазия (мир информатики)» 1 9-10 

Направленность   Физкультурно-спортивная 
1.  «Гольф» 2 11-15 
2.  «Подвижные игры» 3 7-11 
3.  «Самбо» 2 7-17 
4.  «Танцевальная                   аэробика» 5 7-17 
5.  «Росчерком по паркету» 3 7-12 
6.  «Черлидинг» 2 10-15 
7.  «Футбол»  3 10-16 

Направленность      Художественная 
1.  «Вокальный  ансамбль» 1 7-12 
2.  «Волшебный мир искусства 1 7-8 
3.  «Изостудия «Этюд» 2 7-12 
4.  «Интерактивный театр» 3 12-18      - 
5.  «Мастерские слова» 3 12-16 
6.  «Читательский клуб» 1 10-14 
7.  «Петербургский квест» 1 13-14 
8.  «Рукоделие» 3 8-13 
9.  «С песенкой по лесенке» 1 8-11 
10.  «Танцевальный ансамбль» 5 6-17 
11.  «Дизайн аксессуаров» 1 11-13 

 

 

Информация о программах и учащихся ОДОД размещалась на школьном сайте, а также на 

федеральном информационном ресурсе «Навигатор дополнительного образования», где роди-

тели имели возможность записать ребенка на выбранную программу (Таблица 8).  

 

 

 

 

 

 

Динамика количества реализуемых дополнительных общеразвивающих программ 
Таблица 8  
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Направленность 2018 г 2019 г 2020 г 2021 г 2022 г 

Естественнонаучная 2 2 2 2 2 

Социально-  педагоги-

ческая 

 

6 

 

6 

 

7 

 

 

7 

 

10 

Техническая 7 8 7 7 5 

Физкультурно- 

спортивная 

 

7 

 

6 

 

 

7 

 

7 

 

7 

 

Художественная 11 10 11 11 9 

Всего программ 33 32 34 34 33 

 

В рамках реализации дополнительных общеобразовательных программ социально- педаго-

гической (социально-гуманитарной) направленности создавались условия для формирования у 

детей лидерских качеств, финансовой и медиа-грамотности, ранней профориентации, навыков, 

связанных с эмоциональным, интеллектуальным и духовным развитием человека. Программы 

«Россия-Родина моя», «Игра и творчество» способствовали воспитанию патриотизма, сохране-

нию культурного наследия народов Российской Федерации.  В текущем периоде созданы новые 

программы: «Семейный банкир», «Город профессий», «Петербургский квест», «Медиацентр 

РДШ», «Киноклуб «Красный квадрат». Для обучающихся с ограниченными возможностями по 

здоровью с сентября 2022г реализуется новая программа «Играем вместе». 

Программы в области физической культуры и спорта способствовали физическому и здо-

ровьесберегающему воспитанию обучающихся.  Благодаря зачислению в штат ОДОД 2-х новых 

педагогов были созданы и приняты к реализации новые программы физкультурно-спортивной 

направленности «Черлидинг», «Развивающая гимнастика», «Росчерком по паркету» (спортив-

ный бальный танец).  

В рамках реализации дополнительных общеобразовательных программ естественнонауч-

ной направленности «Экология человека» и «Экология мегаполиса» создавались условия для во-

влечения детей в олимпиады и конференции, обеспечивалась связь с биологией и химией, фор-

мировались навыки безопасного пребывания в условиях природной и городской среды. 

Программы технической направленности содействовали формированию у обучающихся 

современных знаний, умений и навыков в области технических наук, компьютерной грамотности 

и инженерного мышления. Из наиболее востребованных -  программа «Электролет» (авиамоде-

лирование), направленная на профессиональную ориентацию подростков. Утверждены к реали-

зации новые программы «Технология фотографии», «Компьютерный видеомонтаж», «Техноло-

гия создания мультимедийного контента» (начало реализации – сентябрь 2022г.), «Моделирова-

ние из бумаги».  Уменьшение количества реализуемых в 2022-2023 учебном году программ тех-

нической направленности с 7-ми до 5-ти связано с дефицитом педагогических кадров. 

При реализации программ художественной направленности решались задачи эстетиче-

ского, нравственного, патриотического, этнокультурного воспитания детей, способствовали со-

хранению культурного наследия народов Российской Федерации, профессиональной ориента-

ции.  В художественной направленности разработаны новые программы: «Музыкальный театр», 

«Инструментальный ансамбль», «Вокальный ансамбль». Уменьшение количества программ ху-

дожественной направленности с 11-ти до 9-ти связано с понижением спроса на некоторые из них.  

Программами ОДОД предусмотрены как аудиторные, так и внеаудиторные (самостоятель-

ные) занятия, которые проводились с обучающимися по группам или индивидуально. В работе 

объединений ОДОД совместно с несовершеннолетними обучающимися принимали участие их 

родители (законные представители), члены школьных клубов: «Патриот», «Семья», «Лидер», 
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спортивного клуба «Юниор». Руководство клубами осуществляют педагоги-организаторы 

ОДОД.  Это позволяет реализовывать на базе ОДОД творческие проекты: мастер-классы, кон-

курсы, фестивали, турниры с участием родителей обучающихся. 

При реализации программ успешно решались задачи интеграции основного и дополнитель-

ного образования, повышения функциональной грамотности учащихся. Анкетирование детей и 

родителей показало: 97% участников образовательного процесса удовлетворены разнообразием 

и содержанием дополнительных общеразвивающих программ, а также качеством их реализации 

в ОДОД. 

Одной из основных целей деятельности ОДОД является планомерное увеличение охвата 

учащихся школы дополнительным образованием. В первую очередь это достигается увеличе-

нием количества учебных групп по дополнительным общеразвивающим программам (Таблица 9, 

Диаграмма 1). 

Динамика количества учебных групп в ОДОД 

Таблица 9 

Направленность 2018 г 2019 г 2020 г 2021 г 2022 г 

Естественнонаучная 2 2 
2 2 

2 

Социально- 

педагогическая 

9 10 
12 15 15 

Техническая 11 14 11 12 14 

Физкультурно- 

спортивная 

17 16 
18 14 

 

14 

Художественная 25 23 24 22 25 

Всего групп 64 65 67 65 70 

 
Диаграмма 1 

 
 

Образовательная деятельность детских объединений осуществлялась в школьных классах, 

а также в специально оборудованных помещениях.  

В распоряжении учащихся: 
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 2 спортивных зала; 

 кабинет хореографии; 

 столярно-слесарная мастерская; 

 швейная мастерская; 

 костюмерная; 

 кабинет музыки; 

 кабинет «Литературная гостиная»; 

 кабинет авиамодельного творчества. 

Согласно Положению об отделении дополнительного образования детей ГБОУ СОШ № 

323, каждый ребенок имеет право заниматься одновременно в нескольких объединениях.  Еже-

годный учебно-производственный план ОДОД составляется с учетом данного факта. В таблице 

отражается динамика численности обучающихся согласно учебно-производственному плану 

(Таблица 10, Диаграмма 2). 

 

Динамика численности обучающихся в ОДОД (чел.) 
Таблица 10 

Направленность 2018-2019у.г. 2019-2020у.г. 2020-2021у.г. 2021-2022у.г. 2022-2023у.г. 

Естественнонаучная 27 27 30 30 30 

Социально- 

педагогическая 

124 139 
164 214 214 

Техническая 157 196 152 172 196 

Физкультурно- 

спортивная 

225 194 
221 184 187 

Художественная 336 299 

 
309 293 337 

Всего учащихся 869 855 876 893 964 

 

 

 
Диаграмма 2 

 
 

В 2022 году дополнительное образование получали 642 учащихся школы (71% от общего 

количества учащихся). 
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Динамика достижений воспитанников детских объединений ОДОД с 2019г. по 2022г. 

Таблица 11 

Уровень Количество мероприя-

тий 

Количество участников Количество наград 

 2019г 2020г 2021г 2022г 2019г 2020г 2021г 2022г. 2019г 2020г 2021г 2022г 

Междуна-

родный 

10 1 10 13 63 2 74 77 23 2 24 31 

Всерос-

сийский 

11 2 14 16 59 2 72 93 13 2 39 44 

Регио-

нальный 

3 - 1 1 5 - 5 5 5 - 5 5 

Городской 9 3 6 5 69 59 23 14 18 21 9 14 

Районный 9 - 3 3 75 - 24 75 16 - 7 10 

Всего 42 6 34 38 271 63 198 264 75 25 84 104 

 
Диаграмма 3 

 

Выводы: 

 За отчетный период наблюдалось увеличение количества международных (с 10 до 13) и 

всероссийских (с 11 до 16) конкурсов, что объясняется большим разнообразием и доступностью 

подобных мероприятий, предлагаемых творческими общественными организациями и фондами. 

В них принимали участие в основном танцевальные коллективы ОДОД с численностью более 50 

обучающихся. Основная цель участия в подобных конкурсах – оттачивание мастерства в данном 

направлении (хореография, эстрадный танец), а также укрепление мотивации детей к занятиям 

на протяжении длительного времени (к примеру, срок реализации программы «Танцевальный 

ансамбль» -5 лет). На региональном, городском и районном уровне дети участвовали, в основном, 

в конференциях, где представляли доклады и защищали проекты, а также в спортивных состяза-

ниях. Их количество значительно меньше, участие индивидуальное. Однако результаты участия 

выявляют талантливых ребят, позволяют выстроить индивидуальную траекторию их дальней-

шего развития в выбранном направлении. В целом активность участия обучающихся ОДОД в 

мероприятиях различного уровня достаточно высокая, а результаты и достижения в разных об-

ластях деятельности можно считать оптимальными. 
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2.5. Организация образовательной деятельности для лиц с ОВЗ и инвалидов 

В настоящее время в образовательном учреждении обучаются более девятисот учащихся, 

среди которых есть дети ограниченными возможностями здоровья. Реализация проекта «Ресурс-

ный класс» для детей с расстройством аутистического спектра (РАС). Проект «Ресурсный класс» 

позволяет в полной мере реализовать специальные образовательные условия для детей с РАС в 

общеобразовательной школе. Главное отличие ресурсного класса от коррекционного, в котором 

обучение также проходит по адаптированным образовательным программам, состоит в том, что 

ученики ресурсного класса последовательно включаются в учебную деятельность общеобразо-

вательных классов, посещают уроки по школьным предметам, которые они могут изучать вместе 

со своими типично развивающимися сверстниками при поддержке тьютора. Смысл такого под-

хода заключается в том, чтобы организация процесса обучения позволяла учащимся с ограничен-

ными возможностями здоровья получить полноценное общее образование. 

В 2022 году в параллелях 1-4 классов обучалось 4 ученика с РАС. Для обучающихся с уче-

том результатов специализированного комплексного обследования (дефектолог, учитель-лого-

пед, педагог-психолог) по навыкам жизненных компетенций, академическим и социальным ком-

петенциям разрабатываются АООП и ИУП.  

Образовательный процесс в «Ресурсном классе» осуществляется с использованием педаго-

гических технологий, обеспечивающих индивидуальное, личностно-ориентированное развитие 

ребенка на основе метода прикладного поведенческого анализа. 

 

2.6. Обучение по индивидуальному учебному плану 

В ГБОУ СОШ №323 есть определенный процент обучающихся, чьи индивидуальные осо-

бенности не позволяют им обучаться в общем классе. При наличии подтверждения со стороны 

медицинской организации для таких детей оформляются индивидуальные учебные планы. 

Главная задача индивидуального плана — дать ребенку образование с учетом его особен-

ностей, выбрав оптимальный для него уровень учебных программ, темп и сроки обучения.  

Индивидуальные учебные планы обучающихся на дому были составлены на основе учеб-

ного плана образовательной организации (с обязательным включением всех учебных предме-

тов учебного плана, минимума контрольных и практических работ, форм и сроков проведения 

промежуточной аттестации) с учетом индивидуальных особенностей обучающихся на дому, в 

соответствии с санитарно-гигиеническими требованиями и медицинскими рекомендациями, 

были согласованы с заявителями и утверждены руководителем образовательной организации. 

 

Уровень образования 2018 г 2019 г 2020 г 2021 г 2022 г 

Начальное общее образование 1 5 6 5 5 

Основное общее образование 4 4 4 4 3 

Среднее общее образование - 1 1 1 3 

 

2.7. Дистанционное обучение 

Для организации обучения с применением электронного обучения и дистанционных обра-

зовательных технологий в  ГБОУ СОШ №323  Невского  района  Санкт-Петербурга  применялась 

смешанная модель обучения. 
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В случае необходимости (в том числе, по заявлению родителя (законного представителя) 

обучающегося с указанием причин, в случае введения карантина, введения мер повышенной го-

товности) в учреждении с 2020 года для организации дистанционного (смешанного) обучения с 

использованием электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при реа-

лизации образовательных программ. 

При реализации образовательных программ с применением электронного обучения, ди-

станционных образовательных технологий электронные средства обучения (далее - ЭСО) ис-

пользуются в строгом соответствии с действующими санитарно-эпидемиологическими требова-

ниями и нормами. 

 

Уровень образования 2020 г 2021 г 2022 г 

Начальное общее образование 10 17 4 

Основное общее образование 30 33 6 

Среднее общее образование 8 5 - 

 

2.8. Приоритетные задачи и/или рекомендации 

Данные раздела свидетельствуют о том, что в ГБОУ СОШ №323 ведется систематическая 

работа по улучшению образовательных результатов обучающихся. В 2022-2023 учебном году 

рекомендовано продолжать работу по сохранению высокого показателя качества знаний, обра-

щая особое внимание на работу с обучающимися, имеющими академическую задолженность и 

риск остаться на повторный курс обучения. 

Также образовательное учреждение должно продолжить работу по достижению 100% по-

ложительного результата обучающихся, проходящих ГИА в 9х и 11 классе, а также работать над 

однородностью образовательных результатов выпускников основной и средней школы. 

В 2023 году должна систематически продолжаться работа по мониторингу показателей здо-

ровья обучающихся, обновлять данные социального паспорта классов с целью своевременного 

выявления семей, нуждающихся в мерах социальной поддержки, в том числе со стороны образо-

вательного учреждения. 

Необходимо продолжать активное вовлечение обучающихся в воспитательную деятель-

ность, общешкольные мероприятия, а также увеличить охват обучающихся школы кружками 

ОДОД.  

3.Оценка системы управления образовательной деятельности 

3.1. Структура управления деятельностью образовательной организации 

В соответствии с Уставом образовательного учреждения (ОУ) единоличным исполнитель-

ным органом ОУ является руководитель образовательного учреждения – директор. 

Коллегиальными органами управления образовательного учреждения являются Общее со-

брание работников ОУ, Педагогический совет ОУ. 

В целях учета мнения обучающихся, родителей (законных представителей) несовершенно-

летних обучающихся были созданы совет родителей (законных представителей) несовершенно-

летних обучающихся и совет обучающихся. 

Администрация школы состоит из директора, главного бухгалтера, заместителей директора 

по учебно-воспитательной работе, заместителя директора по воспитательной работе, заместителя 
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директора по учебно-воспитательной работе (ШИС), заместителя директора по администра-

тивно-хозяйственной работе, заведующего отделением дополнительного образования. 

С 2003 г. на базе ГБОУ СОШ № 323 функционирует структурное подразделение Отделение 

дополнительного образования детей (далее - ОДОД). В ГБОУ СОШ № 323 в 2022 году продол-

жил работу логопедический пункт с программой "Коррекция нарушений устной и письменной 

речи учащихся младшего школьного возраста", а также с 2019 года функционирует ресурсный 

класс для детей с расстройством аутистического спектра. 

В образовательной организации в течение 2022 года функционировал Центр содействия 

развитию ребенка. Службы, входящие в структурное подразделение, составляли основу соци-

ально-психологического сопровождения всех участников образовательного процесса: обучаю-

щихся, педагогов, родителей. Центром осуществлялась организационно-методическая, диагно-

стическая, профилактическая, коррекционная и развивающая работа. 

Вывод:  

Структура управления ГБОУ СОШ №323 показала свою эффективность и отвечает главной 

задаче образовательного учреждения – воспитания всесторонней, гармонично развитой лично-

сти. Наличие структурных подразделений является необходимым условием качественной орга-

низации образовательного процесса, в том числе путем оказания психолого-педагогической по-

мощи, коррекции речевого развития обучающихся, а также организации досуга обучающихся.  

При принятии решений учитывается мнение всех участников образовательного процесса, в 

том числе обучающихся и их родителей (законных представителей).  

 

3.2. Результаты внешней экспертизы деятельности ОО (динамика в рейтингах) 

Внешняя экспертиза деятельности ОО осуществляется посредством двух процедур: 

 определения позиции в рейтинге ОО СПб по 6 (ранее – 5) критериям; 

 определения места в рамках «образовательного ландшафта» ОО СПб – кластера и сравни-

тельных показателей по отношению к ОО кластера и региона. 

 

Рейтинг ОО СПб 
Таблица 12 

 Место в топ-100 рейтинга ОО СПб 

Комментарии 

Рейтинг 2018 2019 2020 2021 2022 

1. Результаты массового об-

разования 

     ГБОУ СОШ № 323 – единственное общеобразова-

тельное учреждения микрорайона, не имеющее ста-

туса лицея, гимназии или школы с углубленным изу-

чением отдельных предметов. 

2. Высокие образовательные 

результаты и достижения 

  67-70    

3. Условия ведения образова-

тельной деятельности 

99-125     Рейтингом учитывается обеспеченность детей обору-

дованием и специализированными кабинетами. В 

настоящий момент количество детей увеличивается 

по объективной причине, соответственно уменьша-

ется обеспеченность специализированными кабине-

тами в расчете на это количество. В школе есть обо-

рудование, приобретенное до 2014 года, которое не 
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учитывается при подсчете рейтинга. В рамках реали-

зации проекта на средства гранта Правительства СПб 

в 2023/2024 году в одном из компьютерных классов 

(2009 года поставки) будет оборудован кабинет гра-

фического дизайна с заменой всех рабочих станций, 

а 5 учебных кабинета будут оснащены новым обору-

дованием. 

4. Кадровое обеспечение  62-82  6-10 54-63 В период с сентября 2022 г. по апрель 2023 г. 3 со-

трудника были аттестованы на высшую категорию, 

19 – на первую, 8 заместителей директора прошли 

аттестацию на соответствие должности. С сентября 

2022 г. по апрель 2023 г. курсы повышения квалифи-

кации прошли все руководящие работники и 73 педа-

гогических работника из 75.  

5. Эффективность управле-

ния 

15-21 37-65 47-57   В 2022 году ГБОУ СОШ № 323 вошла в рейтинг 50-

ти лучших ОДОД. С начала 2022/2023 года ГБОУ 

СОШ № 323 работает в статусе опорного центра си-

стемы образования Невского района, а также в каче-

стве стажировочной площадки СПб АППО. В 2022 

году получен грант Правительства СПб на оснаще-

ние ОО современным оборудованием. 

6. Качество ведения инфор-

мационных систем 

Показатель не измерялся  В 2022 году при подсчете данного рейтинга исполь-

зованы неполные данные, в информационные си-

стемы ОО данные внесены. Ведется работа по подаче 

заявок об участии в исследовании компетенций учи-

телей. 

 

«Образовательный ландшафт» ОО СПб 

 

Последние данные в формате инфографики «Ваша организация в образовательном ландшафте Санкт-Пе-

тербурга» охватывают период с сентября по декабрь 2021 года и получены ОО в июне 2022 года, то есть 

не являются полностью актуальными и отражающими ситуацию по состоянию на конец 2022 календар-

ного года. Ниже приведены отдельные сравнительные показатели (характеризирующие специфику ГБОУ 

СОШ № 323) на начало 2022 календарного года с комментариями. 

Таблица 13 

 Группа Показат. Комментарии 

Кластер ОО ОО Кластер 2 Всего в кластер 2 входят 244 ОО Санкт-Петербурга из 685. 

Количество обучающихся по 

отношению к нормативному 

наполнению 

ОО 1,1 Показатель вырос для всех образовательных учреждений. Объек-

тивная причина – увеличение количества детей школьного воз-

раста. 
Кластер 1,2 

Регион 1,2 

Количество обучающихся на 

одного учителя 

ОО 13,9 

Кластер 15,4 

Регион 14 

Средняя наполняемость клас-

сов (СОО) 

ОО 30,4 В 2020/2021 и в 2021/2022 учебных года из двух 9-х классов фор-

мировался один 10-й класс с большой наполняемостью. В 

2023/2024 учебном году из трех 9-х классов будет сформировано 

два 10-х. 

Кластер 25,6 

Регион 24,6 

Количество обучающихся на 

одного работника ОУ 

ОО 9,2 Показатель определяется объективной причиной – количеством 

детей школьного возраста. 
Кластер 15,8 
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Регион 8,8 

Численность обучающихся по 

АОП НОО, ООО, СОО в рас-

чете на 1 учителя-дефекто-

лога, учителя-логопеда 

ОО 0 Ошибочные данные. На начало 2022 года в школе числилось 3 

обучающихся с ОВЗ. Обучение реализовалось по адаптированной 

образовательной программе начального общего образования. В 

2022/2023 учебном году (на апрель 2023 г.) – 14 детей. 

Кластер 6,8 

Регион 13,8 

Количество обучающихся по 

индивидуальным учебным пла-

нам 

ОО 0 Ошибочные данные: в 2021/2022 учебном году по индивидуаль-

ным учебным планам обучалось 7 детей, по состоянию на апрель 

2023 г. – 8 детей. 
Кластер 1,4 

Регион 1,5 

Процент обучающихся в груп-

пах ГПД 

ОО 0% Ошибочные данные: в 2021/2022 учебном году в группах ГПД со-

стояло 88% обучающихся. Роспотребнадзор сохранил все сани-

тарные ограничения до конца 2021 года, группы в рамках одной 

параллели не смешивались. В 2022/2023 учебном году в группах 

ГПД состояло 43% обучающихся. 

Кластер 12% 

Регион 13% 

Процент обучающихся с ОВЗ ОО 0% Ошибочные данные: в 2021/2022 учебном году в школе обучалось 

3 детей с ОВЗ (менее 1%), по состоянию на март 2023 г. – 14 де-

тей (1%). 
Кластер 0% 

Регион 4% 

Процент обучающихся, осваи-

вающих АОП 

ОО 0% 

Кластер 0% 

Регион 3% 

Количество учеников на один 

компьютер ученика 

ОО 76,4 В школе есть оборудование, приобретенное до 2014 года. Плани-

руется обновление оборудования (см. таблицу «Рейтинг ОО 

СПб»). Кластер 23,5 

Регион 22,5 

Количество учителей на один 

компьютер учителя 

ОО 5,6 

Кластер 2,7 

Регион 4,7 

Динамика численности педаго-

гов (принято минус уволено) 

ОО -1 Последние данные, приводимые только за 3 месяца учебного 

года, не являются показательным. 
Кластер +1,6 

Регион +1,7 

Педагоги высшей категории ОО 24 В настоящее время в школе работают 30 педагогов с высшей ка-

тегорией. 
Кластер 24,1 

Регион 24,2 

Педагоги первой категории ОО 13 В настоящее время в школе работают 35 сотрудников с первой ка-

тегорией. 
Кластер 24,3 

Регион 23,3 

Педагоги без категории ОО 45 В настоящее время 12 педагогических работников не имеют ква-

лификационной категории, из которых 2 сотрудника находятся в 

декретном отпуске, 3 – вновь принятые сотрудники, 1 сотрудник 

мобилизован. 

Кластер 22,6 

Регион 24,3 

Доля руководителей, повысив-

ших квалификацию 

ОО 0% Актуальная цифра на данный момент: 100%. 

Кластер – 
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Регион – 

Доля педагогов, повысивших 

квалификацию 

ОО 1% Актуальная цифра на данный момент: 97%. 

Кластер – 

Регион – 

Универсальный профиль ОО 97% Ошибочные данные: в 2021/2022, 2022/2023 учебных годах все 

обучающиеся 10-11 классов обучались в рамках универсального 

профиля. Выбор универсального профиля обусловлен различ-

ными образовательными потребностями обучающихся 10-11 

классов.  

Кластер 48% 

Регион 52% 

 

Вывод:  

Оценочные процедуры в рамках внешней экспертизы формируют три группы выводов: 

 Об специфике образовательного учреждения, объективных демографических тенденциях 

и финансовом обеспечении условий образовательной деятельности – эти факторы можно 

учитывать, но невозможно изменить. 

 О полноте и качестве информации, представленной в рамках информационных систем 

образовательного учреждения, на основе которой в основном и осуществляются монито-

ринговые процедуры, – неполнота данных (на стороне ОО) и технические ошибки обра-

ботки данных искажают картину, этот вопрос должен оставаться на контроле. 

 О необходимости принятия управленческих решений для сохранения традиционно высо-

ких позиций ОО в отдельных рейтингах (кадровое обеспечение, эффективность управле-

ния) – своевременное повышение квалификации и аттестация педагогических работников 

должны оставаться на контроле, должна быть продолжена результативная инновацион-

ная деятельность, сохраняться общественная активность ОО. 

 

3.3. Структура и основные направления методической работы  

Методическая работа в ГБОУ СOШ № 323 в 2022 году осуществлялась через работу мето-

дического совета школы и методических объединений учителей. Как и в предыдущие периоды, 

в учреждении работали 8 методических объединений: 

 предметов гуманитарного цикла; 

 предметов эстетического цикла; 

 точных наук; 

 социальных наук; 

 иностранных языков; 

 физической культуры; 

 эстетического цикла; 

 учителей начальной школы. 

 

Методическая тема школы, утвержденная в 2022 году: «Принципы человекоцентриро-

ванности в образовательном пространстве. Актуальные тенденции педагогического творчества». 

Выбор единой методической темы был обусловлен интересами педагогов, проблемами, сто-

ящими перед коллективом школы, а также возможностями педагогического коллектива. В усло-

виях внедрения обновленных ФГОС на уровне начального общего и основного общего образо-

вания данная тема представляется наиболее актуальной, так как воспитательный аспект в совре-
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менной системе образования играет все большую роль, и среди результатов освоения образова-

тельных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования особое 

место занимают личностные результаты.  

Целью методической работы в школе является повышение теоретических и практических 

знаний педагогов в области проведения современного урока с использованием цифровых техно-

логий и ресурсов онлайн-платформ с целью формирования гармоничной, всесторонне развитой 

личности. 

В соответствии с целью поставлены следующие задачи:  

1. внедрение инструментов реализации ФГОС – образовательных технологий дея-

тельностного типа и универсальных учебных материалов; 

2. проектирование современного урока с позиций системно-деятельностного подхода 

как инструмента реализации ФГОС; 

3. внедрение технологии создания электронного портфолио как способа интерактив-

ной презентации профессиональной деятельности и аттестации педагога; 

4. внедрение механизмов взаимообмена новыми образовательными технологиями; 

5. апробация программы воспитания в рамках реализации национального проекта 

«навигатор детства»; 

6. повышение результативности системы профориентации в целях профессиональ-

ного самоопределения обучающихся в рамках сетевого взаимодействия с СПО.  

Методический Совет школы и методические объединения педагогов координировали ра-

боту по следующим направлениям: 

 создание условий для удовлетворения информационных, учебно-методических, организа-

ционно-педагогических и образовательных потребностей педагогических работников; 

 изучение возможностей современных онлайн-платформ и внедрение дистанционного об-

разования, содействие в выполнении целевых, федеральных, региональных и муниципальных 

программ. 

Методические темы школьных методических объединений соответствуют единой методи-

ческой теме школы и задачам, стоящим перед образовательной организацией. Тематика заседа-

ний МО отражала основные проблемы, которые решает педагогический коллектив: 

 методика формирования ключевых компетенций обучающихся; 

 системно-деятельностный подход в образовательной деятельности; 

 совершенствование умений педагогов применять мониторинговую систему отслеживания 

результатов обучения каждого ребёнка; 

 внедрение электронных форм аттестации педагогов ОО. 

 

Вывод:  

Выше представленные данные свидетельствуют, что в ГБОУ СОШ №323 созданы условия 

для полноценного функционирования методического совета школы в целях совершенствования 

образовательного процесса и достижения высоких образовательных результатов обучающихся.  

Организация методической работы в школе позволяет включить педагогов в такую организацию 

деятельности школы, которая обеспечивает развитие ОУ.  Повышение квалификации и мастер-

ства учителей, эффективное использование технологий личностно-ориентированного обучения, 

системно-деятельностного обучения позволяют связывать содержание и характер методической 

работы с результатами учебно-воспитательного процесса в школе. 
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3.4. Основные достижения педагогического коллектива  

Важным направлением совершенствования профессионального мастерства педагогических 

работников и администрации школы является их участие в профессиональных конкурсах, 

конференциях, семинарах и других мероприятиях различного уровня, публикация статей и 

научно-методических разработок, в т. ч. и электронных изданиях.  

        В школе разработана система совершенствования педагогического мастерства учителей. 

Ежегодно проходят традиционные семинары, мастер-классы, в которых принимают участие 

большинство педагогов школы; созданы условия для оказания постоянной научно-теоретиче-

ской, методической и информационной поддержки педагогических работников (наличие компь-

ютеров в кабинете, электронный методический кабинет, электронная учительская, официальный 

сайт школы, возможность использовать ЭОР). 

 

Результативность участия в педагогических конкурсах и проектах указана в таблице 10. 
Таблица 14 

мероприятие Название/номинация уровень результативность 

«Оккервильская ко-

рона»  
 Номинация «Педагог-лидер -2022» 

 Номинация «Руководитель-лидер 2022» 

 Номинация «Классный руководитель-лидер-

2022» 

 Номинация  

«Учитель-мастер 2022» 

 Номинация  

«Педагог-мастер 2022» 

 Номинация «Педагогические надежды» 

школьный Победитель 

Районный конкурс пе-

дагогических достиже-

ний «Мир в твоих ру-

ках»  

 Номинация  «Педагогические надежды» 

 Номинация «Сердце отдаю детям» 

 Номинация «Гармония, благополучие, под-

держка» 

районный Победитель Победи-

тель 

Лауреат 

Районный конкурс ви-
деопродуктов «Веб-Пе-
ликан» 

 Номинация «Медиапроба» 

 Номинация «Видеорепортаж» 

 Номинация «Медиапроба» 

районный 

 

Победитель 

Победитель 

Дипломант 

Всероссийская викто-
рина «Лига знаний» 

Общероссийская общественно-государственная 

просветительская организация "Российское обще-

ство "Знание", Автономная некоммерческая орга-

низация "Россия - страна возможностей" 

всероссийский Победитель (в составе 

команды), диплом 

Всероссийский конкурс 

«Твори! Участвуй! По-

беждай!» 

Номинация  «Эстрадный вокал» всероссийский Дипломант 

2 международный про-

фессиональный конкурс 

педагогического ма-

стерства “ПРИЗНАНИЕ 

- 2022” 

Лучший руководитель коллектива - 2022 Хорео-

графия 

 

 

 

международный Лауреат - 1 степени 

Международный кон-

курс профессиональ-

ного мастерства в сфере 

культуры и искусства 

Номинация «Методическая работа» международный Лауреат 1 степени 

 II  международный 

профессиональный кон-

курс педагогического 

мастерства “ПРИЗНА-

НИЕ - 2022”   

Номинация «Лучший руководитель коллектива. 

Хореография» 

международный Лауреат 1 степени 
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V Международный фе-

стиваль детского и мо-

лодежного творчества 

«Все начинается с дет-

ства» 

Конкурс «Художественное слово»  международный II место 

Администрация 
Невского района Санкт-
Петербурга 

За значительный вклад в развитие системы обра-

зования Невского района Санкт-Петербурга, ис-

пользование современных методов, технологий и 

подходов в профессиональной деятельности и в 

связи с 65-летием со дня рождения 

районный Благодарность 

Открытый районный 

интернет-конкурс для 

детей с особыми по-

требностями «Невский 

парус» 

Номинация «Кино» 

Номинация «Поделка» 

районный Благодарность за под-

готовку победителей 

Инклюзивный детско-

юношеский фестиваль-

конкурс «Вообрази-

град» 

Номинация «Эссе» 

Номинация «Семейное "now how» 

городской Благодарность за под-

готовку победителей 

Сервис Яндекс. Учеб-
ник 

Программа «Учитель инноватор» всероссийский Сертификат 

Платформа Учи.ру Программа «Активный учитель» всероссийский Сертификат 

Платформа Учи.ру Всероссийская онлайн-олимпиада Учи.ру по рус-

скому языку для учеников 1-9 классов 

всероссийский Благодарственное 

письмо 

II Всероссийский фести-
валь детского и моло-
дёжного творчества 
«Державная Россия», 
посвящённого науке и 
космосу 

За высокий профессионализм и компетентность в 

работе жюри, за общее руководство, организацию 

и проведение фестиваля, подготовку победителей 

и призёров 

всероссийский Благодарность  

Всероссийский фести-
валь «Искатели своих 
корней» 

За подготовку победителей и призёров фестиваля всероссийский Благодарственное 

письмо  

Всероссийского кон-
курса для молодёжи 
«Читаем Николая Ре-
риха» 

За активность и подготовку призёра фестиваля всероссийский Благодарственное 

письмо  

Всероссийская научно-
практическая конферен-
ция для молодёжи «Вли-
яние культуры на циви-
лизацию» 

За вклад в дело воспитания подрастающего поко-

ления 

всероссийский Благодарность  

Международный кон-
курс «Лисёнок»  

Номинация «Математика» международный Благодарственная гра-

мота 

V Международный фе-
стиваль детского и мо-
лодежного творчества 
"Все начинается с дет-
ства", посвященного об-
разу Петра 1 в поэзии и 
авторской песне ХХ - 
ХХI веков 

За подготовку победителей в номинациях «Худо-

жественное слово», «Проза», «Поэзия» 

международный Благодарность  

V Международный фе-
стиваль детского и мо-
лодежного творчества 
«Все начинается с дет-
ства», посвященный об-
разу Петра I в поэзии и 
авторской песне ХХ - 
ХХI веков 

За высокий профессионализм в организации и 

проведении фестиваля, подготовку победителей и 

призёров 

 

международный Благодарность  

 

II Региональный кон-
курс чтецов «Великая 
Россия. Пётр I» 

За работу в жюри, за организацию и проведение 

конкурса, подготовку победителей и призёров 

региональный Председатель жюри 

Благодарность  
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Всероссийский фести-
валь «Искатели своих 
корней» 

За работу в жюри и участие в организации фести-

валя 

региональный Председатель жюри 

Благодарственное 

письмо  

XIV Всероссийский 

конкурс «Учитель здо-

ровья России – 2023» 

 

Номинация «Воспитатель школы» всероссийский Председатель жюри 

XII Петербургский 

международный образо-

вательный форум. IV 

Форум классных руко-

водителей Санкт-Петер-

бурга 

Панельная дискуссия «Наставничество 2.0: ста-

рый новый инструмент» 

международный Организатор и модера-

тор площадки. 

 

Публикации педагогов школы в 2022 году 
Таблица 15 

Название Форма  Выходные данные или ссылка на сайт публикации 

Ожидания молодых учителей 

РФ от системы дополнитель-

ного профессионального об-

разования 

статья 
Материалы IX Всероссийской научно-практической конференции «Педаго-

гика и современное образование», СПб АППО, 2022 

Деятельность школьного 

клуба как средство развития 

патриотизма у подростков 

статья 

Научные изыскания магистрантов. ОПОП «Духовно-нравственное воспита-

ние». Коллективная монография. Вып.4/ Под общ. ред. А.Г. Козловой, Л.А. 

Немчиковой. – СПБ.: ЧУ ДПО «Академия Востоковедения», 2022. 353 с. 

Пост в социальных сетях как 

образовательный инструмент 

в краеведении 

статья 

Пост в социальных сетях как средство духовно-нравственного воспитания. 

Учебное пособие. Под общей редакцией А. Г. Козловой. Вып. 1. – Санкт-Пе-

тербург: ЧУ ДПО «Академия Востоковедения», 2022. 508 с 

Петербург- город техниче-

ских новинок 

методическая 

разработка урока 

Инженерная аксиология. Цифровизация и пропедевтика профессии инже-

нера в образовательных организациях /В помощь работникам образователь-

ных организаций. Выпуск 9 / Под ред. Денисовой В. Г., Козловой А .Г., 

Крайновой Л. В., Хазовой С. И. –СПб.: ЧУ ДПО «Академия востоковеде-

ния», 2022 – 181с 

Формирование антикоррупци-

онного мировоззрения у уча-

щихся 

статья 

Материалы городской научно-практической конференции «Актуальные во-

просы антикоррупционного образования и воспитания обучающихся образо-

вательных учреждений Санкт-Петербурга», СПб АППО, 27.10.2022 

Проектирование урока анти-

коррупционной направленно-

сти 

методическая 

разработка урока 

Материалы городской научно-практической конференции «Актуальные во-

просы антикоррупционного образования и воспитания обучающихся образо-

вательных учреждений Санкт-Петербурга», СПб АППО, 27.10.2022 

Использование икт на уроках 

физики 
статья https://www.art-talant.org/publikacii/67163-ispolyzovanie-ikt-na-urokah-fiziki 

Демонстрационные опыты и 

лабораторные работы как 

средство развития мышления 

в процессе обучения физики. 

статья 

https://www.art-talant.org/publikacii/67165-demonstracionnye-opyty-i-

laboratornye-raboty-kak-sredstvo-razvitiya-myshleniya-v-processe-obucheniya-

fiziki 

 

https://xn--j1ahfl.xn--

p1ai/library/demonstratcionnie_opiti_i_laboratornie_raboti_kak_s_225133.html 

Масса тела 
методическая 

разработка урока 

https://www.prodlenka.org/metodicheskie-razrabotki/503652-konspekt-uroka-po-

fizike-v-7-klasse-na-temu-m 

 

https://xn--j1ahfl.xn--

p1ai/library/urok_fiziki_v_7_klasse_massa_tela_225637.html 

Механическая работа 
методическая 

разработка урока 
https://konspekteka.ru/konspekt-uroka-mehanicheskaja-rabota-7-klass/ 

Воздушный змей 

учебно-исследо-

вательская ра-

бота 

https://www.art-talant.org/publikacii/67164-uchebno-issledovatelyskaya-rabota-

na-temu--vozdushnyy-zmey 

Мои земные Учителя статья 
Материалы Международной научно-практической конференции «Роль учи-

теля в истории человечества», Иркутск, 2022 

Предпосылки и условия фор-

мирования толерантности 
статья 

Интернет публикация. Электронный журнал «Экстернат.РФ» АНОО «Центр 

ДПО «АНЭКС». 12.12.2022 

https://www.art-talant.org/publikacii/67165-demonstracionnye-opyty-i-laboratornye-raboty-kak-sredstvo-razvitiya-myshleniya-v-processe-obucheniya-fiziki
https://www.art-talant.org/publikacii/67165-demonstracionnye-opyty-i-laboratornye-raboty-kak-sredstvo-razvitiya-myshleniya-v-processe-obucheniya-fiziki
https://www.art-talant.org/publikacii/67165-demonstracionnye-opyty-i-laboratornye-raboty-kak-sredstvo-razvitiya-myshleniya-v-processe-obucheniya-fiziki
https://www.prodlenka.org/metodicheskie-razrabotki/503652-konspekt-uroka-po-fizike-v-7-klasse-na-temu-m
https://www.prodlenka.org/metodicheskie-razrabotki/503652-konspekt-uroka-po-fizike-v-7-klasse-na-temu-m
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личности в младшем школь-

ном возрасте 

 

Вывод:  

           Важным направлением совершенствования профессионального мастерства педагогиче-

ских работников и администрации школы является их участие в профессиональных конкурсах, 

конференциях, семинарах и других мероприятиях различного уровня, публикация статей и 

научно-методических разработок, в т. ч. и электронных изданиях.  

        В школе разработана система совершенствования педагогического мастерства учителей. 

Ежегодно проходят традиционные семинары, мастер-классы, в которых принимают участие 

большинство педагогов школы.  

 

3.5. Анализ участия в инновационной деятельности 

Общие принципы инновационной деятельности ГБОУ СОШ № 323 Невского района: 

развивать имеющиеся уникальные аспекты стороны системы воспитания и управления ОУ, сле-

довать стратегическим ориентирам развития системы образования района и города здесь и сейчас 

и в рамках перспективного планирования, активно взаимодействовать с партнерами во исполне-

ние миссии общественно активной школы. 

 

Основные направления инновационной деятельности ГБОУ СОШ № 323 в 2022 календар-

ном году: 

 реализация грантового проекта по оснащению школы современными средствами обуче-

ния и воспитания (гуманитарно-технологический класс); 

 работа в статусе региональной стажировочной площадки под эгидой ЦНППМ и кафедры 

управления и экономики образования СПб АППО; 

 работа в статусе опорного центра системы образования Невского района по направлению 

«Обеспечение деятельности по профилактике структурных конфликтов в образователь-

ных учреждениях инструментами развития коммуникативной компетентности субъектов 

образовательных отношений» с целью использования наработок ГБОУ СОШ № 323 в об-

ласти школьной медиации (2015-2017 год – региональная инновационная площадка по 

теме, 2019-2021 год – ресурсный центр дополнительного образования по теме); 

 участие в мероприятиях Петербургского международного образовательного форума. 

 

Прочие направления инновационной деятельности: 

 участие в конкурсных процедурах на присвоение иных городских и федеральных иннова-

ционных статусов; 

 участие в проектах системы образования Невского района; 

 проведение методических мероприятий по актуальным вопросам современного образова-

ния по запросу организаций-партнеров; 

 участие в конкурсах инновационных продуктов и методических разработок. 

 

Результативность участия в инновационной деятельности указана в таблице 16. 
Таблица 16 

Мероприятие Название  Уровень Результативность 

Основные направления 
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Заявка на участие в конкурс-

ном отборе на право получе-

ния грантов  

на реализацию проектов  

по оснащению базовых обще-

образовательных организаций 

современными средствами 

обучения и воспитания (но-

ябрь 2022 года) 

Название проекта: «Лаборатория 

человекоцентрированных про-

фессий» 

Городской Пройден конкурсный отбор, грант по-

лучен, с организациями-партнерами за-

ключены договоры сетевого взаимо-

действия в сфере обеспечения условий 

для реализации образовательных про-

грамм, по состоянию на апрель 2023 

года идут процедуры закупок. 

Заявка на организацию дея-

тельности стажировочной 

площадки 

Тема стажировочной площадки: 

«Развитие «гибких» навыков (soft 

skills) руководителя ОУ» 

Городской Распоряжением Комитета по образова-

нию Санкт-Петербурга от 22.07.2022 

№ 1488-р присвоен статус региональ-

ной стажировочной площадки. 

Семинар в рамках деятельно-

сти региональной стажиро-

вочной площадки, 17.11.2022 

«От слов к действию: развитие 

коммуникативных компетенций 

руководителя» 

Городской В семинаре приняли участие слуша-

тели курсов «Управление образова-

тельным процессом в условиях введе-

ния ФГОС ООО» СПб АППО. 

Семинар в рамках деятельно-

сти региональной стажиро-

вочной площадки, 08.12.2022 

«От стандарта к системе: анализ 

проблематики методического со-

провождения» 

Городской В семинаре приняли участие слуша-

тели курсов «Социально-психологиче-

ская компетентность начинающих ру-

ководителей» СПб АППО. 

Участие в конкурсе результа-

тов инновационной деятель-

ности ОУ Санкт-Петербурга 

(сентябрь-декабрь 2022 года) 

Продукт: профориентационная 

дидактическая игра-сервис 

«PROнавыки» 

Городской ГБОУ СОШ № 323 удостоилась звания 

дипломанта конкурса в номинации 

«Инновации в области воспитания». 

Межрегиональная научно-

практическая конференция 

СПб АППО «Служба медиа-

ции в образовательной орга-

низации», ГБОУ СОШ № 323 

– ключевой организатор 

(20.10.2022) 

Тематика конференции в 2022 

году: «Медиатор в образовании: 

мотивация, компетентность, ре-

сурсы» 

Межрегион. Участие в конференции приняли около 

200 человек из 17 районов Санкт-Пе-

тербурга и 14 других регионов РФ. 

Организационное совещание 

в рамках деятельности опор-

ного центра системы образо-

вания Невского района 

(27.09.2022) 

Повестка совещания:  

– представление плана деятельно-

сти опорного 

– анонс ключевого продукта 

– сбор заявок от ОУ района и за-

ключение соглашений о сотруд-

ничестве 

Районный Были приглашены к участию: ответ-

ственные за деятельность школьных 

служб, члены комиссий по урегулиро-

ванию споров, представители учрежде-

ний-участников проекта Невского рай-

она «Школа помощи». 

Семинар в рамках деятельно-

сти опорного центра системы 

образования Невского района 

(25.10.2022) 

«Организационно-правовые усло-

вия деятельности комиссий по 

урегулированию споров между 

участниками образовательных от-

ношений» 

Районный Участие в семинаре приняли сотруд-

ники ГБОУ и ГБДОУ Невского района, 

более 70 человек. 

Отчетный вебинар в рамках 

деятельности опорного цен-

тра системы образования 

Невского района (08.12.2022) 

Вебинар проводился по итогам 

научно-практической конферен-

ции «Служба медиации в образо-

вательной организации» 

Районный  

Вебинар в рамках деятельно-

сти опорного центра системы 

образования Невского района 

«Научно-методическое направле-

ние деятельности опорного цен-

Районный  
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(13.12.2022) тра: взаимодействие с ОУ рай-

она» 

Семинар в рамках деятельно-

сти опорного центра системы 

образования Невского района 

(14.12.2022) 

«Психологические факторы в 

конфликте между участниками 

образовательных отношений: 

речь и мышление для профилак-

тики конфликтов» 

Районный Участие в семинаре приняли сотруд-

ники ГБОУ и ГБДОУ Невского района, 

более 20 человек. 

Исследование в формате 

электронного анкетирования 

в рамках деятельности опор-

ного центра системы образо-

вания Невского района 

(21.12.2022) 

Тематика исследования: «Комму-

никативная культура участников 

образовательных отношений» 

Районный, 

городской 

В исследовании приняли участие более 

1400 человек (сотрудники и родители 

обучающихся ОУ Санкт-Петербурга). 

Методический день в рамках 

XII Петербургского междуна-

родного образовательного фо-

рума 

«Профессионализм и творчество 

в образовательной организации» 

Международ. В программу методического дня во-

шли: 

– интерактивный семинар «Факторы 

профессиональной успешности: лич-

ность, взаимодействие, технологии»; 

– мастер-класс «Развитие «гибких» 

навыков как условие профессиональ-

ной успешности». 

Прочие направления 

Челледж-педсовет в рамках 

проекта Невского района 

«Школа помощи» 

(19.01.2022) 

Тема мероприятия: «Что делать, 

если в школе происходят кон-

фликты между участниками обра-

зовательных отношений? Медиа-

ция: что, как и для чего» 

Районный Приглашены эксперты, разработан ал-

горитм определение медиабельности 

случаев. 

Семинар (16.03.2022) «Профессиональный стандарт ру-

ководителя ОУ как инструмент 

кадровой политики» 

Городской Семинар проведен совместно с кафед-

рой управления и экономики образова-

ния СПб АППО и ГБУ «Информаци-

онно-методический центр» Невского 

района. 

Заявка на ведение деятельно-

сти образовательного учре-

ждения в режиме эксперимен-

тальной площадки (апрель 

2022 года) 

Название проекта: «Развитие ком-

петенций для человекоцентриро-

ванных профессий с использова-

нием новых образовательных 

форматов» 

Городской Заявка не удовлетворена. 

Семинар-практикум в рамках 

координационного совета 

Уполномоченных по правам 

ребенка в Северо-Западном 

федеральном округе 

(12.05.2022) 

«Психологическая помощь и про-

филактика конфликтов в образо-

вательном учреждении» 

Межрегион. В семинаре-практикуме приняли уча-

стие Уполномоченные и сотрудники 

Аппаратов Уполномоченных по пра-

вам ребенка в Санкт-Петербурге, в Ар-

хангельской, Вологодской, Калинин-

градской, Ленинградской, Мурман-

ской, Новгородской и Псковской обла-

стях, в Республике Карелия и Ненец-

ком автономном округе, а представи-

тели отдела образования и ОУ 

Невского района, Комитета по образо-

ванию. 

Заявка на участие во Всерос-

сийском заочном конкурсе 

Наименование стендового до- Всероссийск. Доклад удостоен диплома за 3-е место. 
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лучших практик 

реализации программ настав-

ничества «Вперед и вместе» 

(май 2022 года) 

клада: «Мастерские педагогиче-

ской практики как формат орга-

низации наставничества: пред-

ставление в критериях SMART».  

Мастер-класс (28.09.2022) «Человек-проект» (проект как 

форма организации деятельности, 

а также форма самореализации и 

саморазвития) 

Городской Мероприятие поведено совместно с 

ГБУ «Информационно-методический 

центр» Невского района и ЦННПМ 

СПб АППО. 

Заявка на присвоение статуса 

федеральной инновационной 

площадки (сентябрь 2022 

года) 

Наименование проекта: «Воспи-

тательные треки для самоопреде-

ления обучающихся в сфере чело-

векоцентрированных профессий» 

Всероссийск. Заявка не удовлетворена. 

Семинар (05.12.2022) «Парковка идей»: профессио-

нальное развитие молодого педа-

гога» 

Городской Мероприятие поведено совместно с 

ГБУ «Информационно-методический 

центр» Невского района и ЦННПМ 

СПб АППО. 

Участие в городском фести-

вале лучших педагогических 

практик учителей общеобра-

зовательных организаций 

Санкт-Петербурга «Петер-

бургский урок» (декабрь 

2022) 

Продукт: межпредметный урок-

впечатление «Затерянный мир» 

Районный, 

городской 

Продукт представлен в номинации 

«Успешные педагогические практики 

проведения внеурочных занятий в 5-11 

классах», в подноминации «Формиро-

вание функциональной грамотности: 

лучшие педагогические практики», по 

состоянию на апрель 2023 года 

успешно пройден районный этап (ста-

тус победителя районного этапа). 

 

Каникулярные образовательные интенсивы: 

В период весенних каникул в рамках тематики грантового проекта по оснащению школы 

современными средствами обучения и воспитания был проведен образовательные интенсив «Ла-

боратория функциональной грамотности». В программу интенсива вошли: 

– дидактическая игра «PROнавыки»; 

– межпредметный урок-впечатление «Затерянный мир» (математическая грамотность, об-

ществознание, биология). 

Каждое из занятий – авторский продукт разработчиков программы. Цель интенсива – в 

формате «погружения» способствовать приобретению школьниками опыта решения непредмет-

ных задач с использованием предметных знаний и умений. По результатам участникам было 

предложено оценить свои сильные стороны в пространстве «предметные знания – «гибкие» 

навыки – функциональная грамотность», а также оценить значимость трех указанных компонен-

тов в будущем. 

В период летних каникул (первая декада июня 2023 года) планируется к проведению сле-

дующий образовательный интенсив «Лаборатория «гибких» навыков». Ключевые отличия от 

предыдущего интенсива: большая длительность (3 дня вместо 1), ориентация на создание участ-

никами итогового продукта. В программу интенсива войдут: 

– занятие с элементами педагогической мастерской «Буквы»; 

– дидактическая игра «PROнавыки»; 

– встреча с экспертом области игрофикации, знакомство с профессией «Дизайнер игр»; 

– разработка, презентация и апробация авторских образовательных игр. 
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Отчетная информация о проведенном интенсиве и параметры планируемого интенсива при-

ведены в таблице ниже. 

 

Отчетный показатель Весенний каникулярный интенсив  

(проведен фактически) 

Летний каникулярный интенсив 

(запланирован) 

Общие сведения 

Название программы образова-

тельного интенсива 

«Лаборатория функциональной грамотности» «Лаборатория «гибких» навыков» 

Количество часов 4 12 

Период реализации 27.03.2023, 10:00-13:00 05.06.2023 – 07.06.2023, 10:00-13:00 

Количество участников, осво-

ивших программу (посетивших 

все дни интенсива) 

18 человек До 30 человек 

ГБОУ, школьники которых 

приняли участие в образова-

тельном интенсиве, и количе-

ство, чел. 

ГБОУ школа № 26 (7 человек) 

ГБОУ СОШ № 323 (11 человек) 

ГБОУ школа № 26 (до 10 человек) 

ГБОУ СОШ № 323 (до 10 человек) 

ГБОУ школа № 707 (до 10 человек) 

Целевая аудитория (возраст, 

классы) 

14-17 лет, 8-10 классов 14-17 лет, 8-10 классы 

Ресурсы, задействованные при проведении образовательного интенсива 

Материально-технические 

(специализированные каби-

неты, лаборатории, высоко-

технологическое оборудова-

ние) 

По состоянию на 27.03.2023 специализирован-

ное оборудование за счет грантовых средств не 

поставлено (идут конкурсные процедуры и за-

купки). 

По состоянию на 18.04.2023 специализиро-

ванное оборудование за счет грантовых 

средств не поставлено (идут конкурсные 

процедуры и закупки). Для работы над иг-

ровыми продуктами участниками интенсива 

будут использоваться учебные кабинеты и 

расчета один кабинет на группу (всего 4 ка-

бинета).  

Кадровые: 

– привеченные специалисты 

сетевых и социальных партне-

ров (указать, какие и кол-во 

человек); 

– педагогические работники 

учреждения (указать должно-

сти и кол-во человек) 

Заместитель директора по УВР – 2 человека, 

педагог-организатор – 1 человек.  

Заместитель директора по УВР – 1 человек, 

учитель русского языка и литературы – 2 

человека, учитель математики – 2 человека, 

учитель английского языка – 1 человек, 

учитель информатики – 1 человек, учитель 

начальных классов – 2 человека. В качестве 

кураторов групп будут привлечены члены 

клуб молодых специалистов – по 2 человека 

на группу (всего 8 человек, см. выше). К 

проведению интенсива в качестве внешнего 

эксперта будет привлечен выпускник ОУ.  

Другие (указать, какие и дать 

дополнительные пояснения) 

– Для работы участников будут закуплены 

канцелярские принадлежности и прочий ин-

вентарь. 

Положительные результаты организации образовательного интенсива 

Результаты для образова-

тельного учреждения (управ-

ленческий и организационный 

аспект) 

Отработана схема взаимодействия с ОУ района 

по привлечению обучающихся для участия в 

мероприятиях в формате каникулярного интен-

сива. Опыт положительный. 

Будет опробована идея образовательного 

интенсива, ориентированного на создание 

участниками авторских продуктов в малых 

группах. 

Результаты для образова-

тельного учреждения (инфор-

мационно-методический и кад-

ровый аспект) 

При проведении мероприятий интенсива ис-

пользовались инновационные продукты и педа-

гогические разработки ОУ, показавшие свою 

эффективность. 

При проведении мероприятий интенсива 

будут использоваться инновационные про-

дукты и педагогические разработки ОУ, по-

казавшие свою эффективность. 
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Возможность создания на ос-

нове программы интенсива 

программы дополнительного 

образования детей направлен-

ной на раннюю профориента-

цию? На какой возраст детей 

будет рассчитана такая про-

грамма? 

Может быть создана программа ДО для обуча-

ющихся 8-11 классов (14-18 лет). 

– 

Трудности и проблемы, с которыми столкнулись при организации образовательного интенсива 

Трудности и проблемы органи-

зационно-управленческого ха-

рактера 

Большая загруженность ОУ в каникулярный 

период (2 апробации ЕГЭ, 3 площадки ПМОФ). 

–  

Трудности и проблемы инфор-

мационно-методического и 

кадрового обеспечения 

Необходимость дублирования информации о 

проводимых мероприятиях для размещения с 

помощью нескольких каналов информирования 

с разными требованиями к размещаемому кон-

тенту. 

– 

Информационное сопровождение образовательного интенсива 

Сопровождение образователь-

ного интенсива на сайте обра-

зовательного учреждения 

(ссылка на страницу, перечень 

информации и материалов, 

размещенных на сайте) 

Страница на сайте школы с обновляемой информацией об образовательных интенсивах: 

http://www.school323.ru/?Realizaciya_proekta_v_ramkah_grantovoy_podderzhki 

Сопровождение в «ВКон-

такте» (ссылка на открытую 

группу) 

Сообщество ОУ: https://vk.com/wall-

205444901_1052  

 

Сообщество «Дайджест петербургского образо-

вания»: https://vk.com/wall-183411668_20786  

–  

Обратная связь от учреждений-партнеров и участников образовательного интенсива 

Пожелания в адрес организа-

торов образовательного ин-

тенсива (указать основные) 

Форма электронной анкеты обратной связи: 

https://forms.gle/rSgAxhvyryQy5jo66  

 

Электронные анкеты обратной связи (таблица): 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/10K6Y1wn

LoiabZcdrNpFSVWjhtu5DsSRpsC6VB65x7uo/edi

t?usp=sharing  

– 

Дополнительная информация 

Статистические, аналитиче-

ские и иные материалы, полу-

ченные в ходе проведения обра-

зовательного интенсива 

Выделенный сайт-визитка проекта с обновляемой информацией об образовательных интен-

сивах (включая описание результатов и анализ рефлексии): https://clck.ru/346gHr  

 

Вывод:  

Инновационная деятельность является важной составляющей управленческой стратегии 

ГБОУ СОШ № 323 Невского района, активность в этой сфере выделяет школу из числа учрежде-

ний ОУ района и города. Одновременно реализуются три направления, в рамках которых удалось 

обосновать востребованность инновационной деятельности: опорный центр, стажировочная пло-

щадка, работа в статусе школы-грантополучателя. Данная работа – залог развития школы, и под-

держания ее имиджа. Эта и прочая инновационная активность также позволяют поддерживать 

взаимоотношения с организациями-партнерами, реализовывать взятую на себя миссию обще-

http://www.school323.ru/?Realizaciya_proekta_v_ramkah_grantovoy_podderzhki
https://vk.com/wall-205444901_1052
https://vk.com/wall-205444901_1052
https://vk.com/wall-183411668_20786
https://forms.gle/rSgAxhvyryQy5jo66
https://docs.google.com/spreadsheets/d/10K6Y1wnLoiabZcdrNpFSVWjhtu5DsSRpsC6VB65x7uo/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/10K6Y1wnLoiabZcdrNpFSVWjhtu5DsSRpsC6VB65x7uo/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/10K6Y1wnLoiabZcdrNpFSVWjhtu5DsSRpsC6VB65x7uo/edit?usp=sharing
https://clck.ru/346gHr
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ственно активной школы. Удачным показал себя формат каникулярного образовательного интен-

сива, позволяющий проводить мероприятия с привлечением обучающихся других ОУ без необ-

ходимости интегрировать обучение в сетевой форме в уже существующий учебный график 

школы. 

 

Не все поданные заявки оказываются удовлетворены. Несмотря на то, что подготовка за-

явок для участия в конкурсном отборе на присвоение тех или иных инновационных статусов яв-

ляется крайне трудоемкой задачей, подготовленные материалы не остаются невостребованными, 

а используются в текущей научно-методической деятельности ОУ согласно принципам синергии 

проектов «Мост в будущее: мастерство, компетентность, творчество». 

 

Отдельно необходимо выделить следующие аспекты инновационной деятельности:  

 Участие в проекте «Герценовский образовательный округ», запущенном РГПУ им. А.И. 

Герцена с целью совершенствования системы образования Санкт-Петербурга. В проект 

включены более 30 образовательных учреждения города. 

 Инновационный образовательный проект «Ресурсный класс», направленный на повыше-

ние доступности и качества образовательных услуг для детей с РАС на различных уров-

нях образования. В параллелях 1-4 классов ОУ обучаются четверо детей с РАС, для них 

организованы индивидуальное тьюторское сопровождение и коррекционная работа с ис-

пользованием возможностей ресурсного класса. 

Проект по развитию функциональной грамотности «Учим учиться» для обучающихся 4-х клас-

сов. 

 

3.6. Межрегиональное сотрудничество 

20 октября состоялась октябрьская онлайн-конференция СПб АППО «Служба медиации в 

образовательной организации». В фокусе внимания конференции были структурные конфликты: 

типичные для школы (повторяющиеся), способные вовлечь всех участников образовательных от-

ношений в качестве действующих лиц, играющих типичные «роли».  

Эти конфликты одновременно обусловлены коммуникативными, административно-управ-

ленческими и внешними факторами. ГБОУ СОШ № 323 Невского района Санкт-Петербурга – 

организационный партнер события. 

В конференции приняли участие без малого 200 человек. Были представлены 17 районов 

Санкт-Петербурга, а иногородние участники представляли следующие регионы: Алтайский 

край, Архангельская область, Ивановская область, Кемеровская область, Красноярский край, Ле-

нинградская область, Новосибирская область, Пермский край, Псковская область, Севастополь, 

Смоленская область, Ставропольский край, Тамбовская область, Ярославская область. 

Вывод:  

ГБОУ СОШ №323 имеет потенциал для развития межрегионального сотрудничества и дис-

семинации накопленного опыта. В 2023 году необходимо активизировать работу по расширению 

межрегионального и международного сотрудничества.  

 

3.7. Приоритетные задачи и/или рекомендации 

В части улучшения показателей ОО по результатам внешней экспертизы: 
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 Определить перечень рейтинговых показателей, находящихся в зависимости от качества 

и полноты информации, размещаемой в информационных системах ОУ, и обеспечить раз-

мещение информации своевременно и в полном объеме. 

 Определить перечень рейтинговых показателей, повышение которых требует принятия 

управленческих решений в отношении организации образовательного процесса, кадровых 

и материально-технических условий. 

 Проанализировать взаимосвязь рейтинговых показателей, оказывающих влияние друг на 

друга, и учесть ее при принятии управленческих решений. 

 В дальнейшем стремиться к объективному отражению результатов деятельности ОУ в 

рамках различных рейтинговых процедур (в границах, определяемых внешними факто-

рами). 

 

В части инновационной деятельности: 

 Установить следующие общие приоритеты в инновационной деятельности на 2023/2024 

учебный год: человекоцентрированный подход в образовании, коммуникативная 

компетентность и коммуникативная культура участников образовательных отно-

шений, педагогическое наставничество. 

 Оптимизировать использование кадровых ресурсов для успешной реализации инноваци-

онной деятельности по тем основным и дополнительным направлениям, между которыми 

нет прямой связи в части поставленных задач и/или преемственности в части разрабаты-

ваемых продуктов. 

 В дальнейшем стремиться к фиксации потенциала и результатов инновационной деятель-

ности посредством участия в конкурсных процедурах и за счет присвоения различных ин-

новационных статусов. 

 Обеспечить информационное сопровождение инновационной деятельности посредством 

формальных и неформальных каналов (социальные сети, выделенные Интернет-сайты, те-

леграм-канал). 

4. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

4.1. Анализ учебного плана и плана внеурочной деятельности 

           В 2021-2022, 2022-2023 учебном году образовательная организация продолжила реализо-

вать основные образовательные программы: начального общего образования ФГОС НОО (1-4), 

основного общего образования ФГОС ООО (5-9), среднего общего образования ФГОС СОО (10-

11). В образовательной организации изучение всех предметов осуществляется на базовом уровне, 

в 11 классе (ФГОС СОО) профильными предметами являются русский язык и математика (ал-

гебра и начала анализа, геометрия).    

Учебный план Государственного бюджетного общеобразовательного учреждения ГБОУ 

СОШ №323 сформирован в соответствии с: 

 Федеральным Законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федера-

ции»; Федеральным государственным образовательным стандартом начального общего образо-

вания, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

06.10.2009 № 373 (далее – ФГОС начального общего образования); Федеральным государствен-

ным образовательным стандартом основного общего образования, утвержденным приказом Ми-

нистерства образования и науки Российской Федерации от 17.12.2010 № 1897 (далее - ФГОС 

основного общего образования), Федеральным государственным образовательным стандартом 
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среднего общего образования, утвержденным приказом Министерства образования и науки РФ 

от 17 мая 2012 г. N 413; нормативными региональными актами; Санитарно-эпидемиологиче-

скими требованиями к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях, 

утвержденными постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Фе-

дерации от 28.09.2020 № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодежи», Санитарные правила и нормы СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические норма-

тивы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов 

среды обитания», утвержденных постановлением Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 28.01.2021 № 2. 

Учебный план является частью образовательной программы образовательной организа-

ции. Комиссией установлено, что наличие в учебном плане на уровне начального общего и ос-

новного общего (5-9 классы) образования и среднего общего образования (10-11 классы) учеб-

ных предметов, количество учебных занятий, нормативный срок освоения соответствовали тре-

бованиям федерального государственного образовательного стандарта. 

В 1-4-х классах 1 час в неделю части учебного плана, формируемой участниками образо-

вательных отношений,  использовался на изучение учебного предмета «Русский язык», учитывая 

сложность освоения данного  предмета  в  начальной  школе  разными  категориями  обучаю-

щихся  и  необходимость  в  подготовке к  переходу  на  уровень  основного  общего  образования.  

Учебный план Государственного бюджетного общеобразовательного учреждения сред-

ней общеобразовательной школы № 323 Невского района Санкт-Петербурга был сформирован 

для 5-9-х классов - в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандар-

том основного общего образования, утвержденным приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 17.12.2010 № 1897 (далее – ФГОС основного общего образования) (с 

изменениями). Учебный план основного общего образования обеспечивал введение в действие 

и реализацию требований ФГОС основного общего образования, определял общий объем 

нагрузки и максимальный объем аудиторной нагрузки обучающихся, состав и структуру обяза-

тельных предметных областей по классам (годам обучения). Учебный план основного общего 

образования ГБОУ СОШ № 323 Невского района Санкт-Петербурга в 5-9 классах состоял из 

двух частей: обязательной части и части, формируемой участниками образовательных отноше-

ний. 

На ступени среднего общего образования в 2021-2022, 2022-2023 учебном году учебный 

план был реализован в соответствии с ФГОС СОО (10-11 класс). В 10-11 классах реализуется 

универсальный профиль, все предметы изучаются на базовом уровне. 

Обязательная часть учебного плана определяла состав учебных предметов обязательных 

предметных областей для всех имеющих государственную аккредитацию образовательных ор-

ганизаций, реализующих образовательную программу основного общего образования, и учебное 

время, отводимое на их изучение по классам (годам) обучения. 

Часть примерного учебного плана, формируемая участниками образовательных отноше-

ний, определяла время, отводимое на изучение содержания образования, обеспечивающего реа-

лизацию интересов и потребностей обучающихся, их родителей (законных представителей), пе-

дагогического коллектива образовательной организации. 

Содержание образования по предметам регламентировалось рабочими программами учебных 

предметов, разрабатываемыми школой самостоятельно в соответствии с действующими ФГОС, 

локальными актами школы.  



38 

           В течение 2022 года обеспечивался контроль и коррекция выполнения рабочих программ 

учебных предметов в целях реализации в полном объеме содержания программ. На основании 

Положения «О рабочей программе по учебному предмету в Государственном бюджетном обще-

образовательном учреждении средней общеобразовательной школе № 323 Невского района 

Санкт-Петербурга» обеспечивалась их своевременная корректировка посредством интеграции 

дидактических единиц, перераспределения часов, организации самостоятельной работы уча-

щихся, уплотнения учебного материала. По итогам 2021-2022 учебного года теоретическая и 

практическая части учебных программ выполнены в полном объеме.      

В рамках внеурочной деятельности в 2022 году ГБОУ СОШ № 323 продолжала реали-

зацию требований федеральных государственных образовательных стандартов начального об-

щего, основного общего и среднего общего образования. Объем нагрузки для обучающихся, со-

став и структура направлений и форм внеурочной деятельности по классам определялись планом 

внеурочной деятельности. 

План разработан с целью дальнейшего совершенствования образовательного процесса, 

повышения результативности обучения детей, обеспечения вариативности образовательного 

процесса, сохранения единого образовательного пространства, а также выполнения 

гигиенических требований к условиям обучения младших школьников и сохранения их здоровья. 

Специфика внеурочной деятельности заключается в том, что в условиях общеобразовательного 

учреждения ребёнок получает возможность выбирать себе занятиям по интересам, приобретать 

новые знания и компетенции в безоценочной среде, достигать успеха благодаря своим 

способностям вне зависимости от уровня успеваемости по обязательным учебным дисциплинам.  

Сообразно этой методологии, программы внеурочной деятельности в средней школе 

проектируются и реализуются, в том числе, как нелинейные, событийные, направленные на: 

 приобретение учащимися социокультурного (в широком смысле слова), а также 

предпрофессионального опыта; 

 формирование положительного отношения к базовым общественным ценностям; 

 приобретение учащимися опыта самостоятельного общественного действия; 

 создание условий для формирования у учащихся качества свободоспособности. 

В 1-11 классах план внеурочной деятельности в 2021-2022, 2022-2023 учебном году реа-

лизовался по пяти направлениям развития личности (спортивно-оздоровительное, духовно-нрав-

ственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное), при этом объем внеурочной де-

ятельности для каждого обучающегося составлял до 10 часов, что соответствует требованиям 

федерального государственного стандарта. В 2022-2023 году было отведено 112 часов на вне-

урочную деятельность в 1-4 классах, 105 часов в 5-9 классах, 11 часов в 10-11 классах. 

Внеурочная деятельность школы опирается на содержание основного образования, 

интегрирована с ним (а также с системой программ центра дополнительного образования) в 

рамках комплексной деятельности кластера клубов ГБОУ СОШ № 323. Отталкиваясь от 

специфики воспитательной системы, традиционно сформировавшейся в ГБОУ СОШ № 323, 

основным источником генерации культурно-образовательных событий, составляющих костяк 

содержания внеурочной деятельности, являются внутришкольные клубы, объединенные в 

кластер и взаимодействующие друг с другом. Проектирование и организация культурно-

образовательных событий также понимаются нами как специфическая форма внеурочной 

деятельности учащихся (под руководством педагогов). 

Координирующую роль в организации внеурочной деятельности выполняет классный 

руководитель, который взаимодействует с руководителями внутришкольных клубов и иными 



39 

педагогическими работниками, организует систему отношений через разнообразные формы 

воспитательной деятельности коллектива, обеспечивает внеурочную деятельность учащихся в 

соответствии с их выбором. 

 

План внеурочной деятельности предполагал реализацию в 2021-2022, 2022-2023 учебном 

году программ внеурочной деятельности трех типов: 

1. Нелинейных (событийных) курсов социальной направленности, реализуемых классными 

руководителями по единой стержневой программе «Культурно-образовательные 

практики». Содержание стержневой программы отвечает специфичным для каждого 

возраста воспитательным задачам, взятым в контексте разнообразных культурно-

образовательных событий. 

2. Нелинейных (событийных) курсов различной направленности, содержание которых 

определяется тематикой деятельности внутришкольных клубов ГБОУ СОШ № 323. 

3. Прочих линейных и нелинейных курсов различной направленности, реализуемых 

классными руководителями и учителями-предметниками в рамках воспитательного 

процесса, общеучебной подготовки (функциональная грамотность). 

Внеурочная деятельность ГБОУ СОШ № 323 в 2021-2022, 2022-2023 учебном году являлась 

неотъемлемой частью учебно-воспитательного процесса и одной из форм организации свобод-

ного времени учащихся 1-11 классов. Ее реализация по вышеописанному плану показала, что при 

сочетании образовательного и досугового компонента у обучающихся лучше всего формируются 

универсальные учебные действия, происходит индивидуальное развитие, достижение личност-

ных и метапредметных образовательных результатов. Все рабочие программы внеурочной дея-

тельности за 2022 год были реализованы в полном объеме. 

 

Вывод:   

Образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего об-

разования были реализованы в 2021-2022 учебном году в полном объеме. Распределение часов и 

объем недельной и годовой нагрузки обучающихся соответствовал уровням обучения и действу-

ющим СанПиН. Выделение часов на региональный компонент было произведено в соответствии 

с инструктивно-методическим письмами. Планы внеурочной деятельности дополняли содержа-

ние учебных планов и были направлены на формирование УУД обучающихся. 

В 2023 году необходимо сконцентрировать внимание администрации школы, методиче-

ского совета и методических объединений школы на реализации обновленных ФГОС всех уров-

ней образования.  

 

4.2. Анализ результативности РМ 

Региональный мониторинг (далее - РМ) проводится с целью выявления индивидуального 

уровня достижения обучающимися предметных и/или метапредметных результатов обучения. 

Проанализировав результаты последних пяти лет были сделаны следующие выводы: необходимо 

организовать работу по выявлению потенциала всех учебных предметов в развитии смыслового 

чтения и умения работать с информацией. РМ показал, что ученики затрудняются применять ин-

формацию из текста для решения задач предметного и практико-ориентированного характера. 

Необходимо повышать уровень овладения смысловым чтением, стимулировать мотивацию детей 

к чтению, учить детей работать с информацией, представленной в тексте, выделять главное. 
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Также педагогам нужно обратить особое внимание на умение обучающихся формулировать 

развернутое высказывание на основе представленной информации в тексте и дополнительной 

информации. 

Уделить особое внимание работе с обучающимися, продемонстрировавшими повышенный 

и высокий уровни овладения знаниями, поскольку эти школьники имеют потенциал к участию в 

олимпиадах разного уровня.   

Наряду с этим следует обратить особое внимание на работу с обучающимися, которые не 

смогли достигнуть базового уровня. С этими обучающимися требуется индивидуальная систем-

ная работа по диагностике и коррекции знаний в усвоении материала.  

 

Уровень образования 2018 г 2019 г 2020 г 2021 г 2022 г 

Начальное общее образование Оценка мета-

предметных 

результатов 

Оценка мета-

предметных 

результатов  

- Окружаю-

щий мир, 4 

класс 

Русский 

язык, 

 4 класс 

Основное общее образование  Математика, 

6 класс 

Физика, 8 

класс 

Функцио-

нальная гра-

мотность, 5 

класс 

 

Английский 

язык, 6 класс 

Функцио-

нальная гра-

мотность, 6 

класс 

Функцио-

нальная гра-

мотность, 7 

класс 

Физика, 8 

класс 

 

В работах по русскому языку для 4 классов были использованы новые перспективные мо-

дели заданий, которые проверяли одновременно группы умений, как предметных, так и мета-

предметных. Кроме того, выбранные для проведения РМ модели заданий позволяют оценить уро-

вень интеллектуального и речевого развития обучающихся. Четвероклассники на хорошем 

уровне справились с предложенной работой. Наибольшее затруднение вызвало задание требую-

щее развернутый ответ. 

Функциональная грамотность, 7 класс. Обучающиеся 7 классов показали средний уровень 

сформированности метапредметных умений. Наименьшие сложности вызвал раздел «Читатель-

ская грамотность». Средний (базовый) уровень говорит о том, что учащиеся справляются с уме-

нием анализировать, интегрировать и интерпретировать текст, формулировать сложные выводы, 

находить скрытую информацию, соотносить изображение и текст, применять знания о матема-

тических явлениях для решения проблем, практических ситуаций». По направлению «Естествен-

нонаучная грамотность» учащиеся лучше всего справлялись с заданиями, где нужно научно обос-

новывать природные явления. Хуже всего учащиеся умеют интерпретировать данные и исполь-

зовать научные доказательства для получения выводов. Низкий результат по «Математической 

грамотности» показывает, что учащиеся действуют на уровне простого умения извлекать (вычи-

тывать) информацию из текста, делать простые умозаключения, обобщать информацию. Труд-

ности вызвали задания на чтение и интерпретацию данных, представленных на графике. 

Физика, 8 класс. Анализ выполнения работ показал, что нужно вести работу по развитию 

смыслового чтения и умения работать с информацией. Исследование показало, что ученики за-

трудняются применять информацию из текста для решения задач предметного характера. Необ-

ходимо повышать уровень овладения смысловым чтением, стимулировать мотивацию детей к 

чтению, учить детей работать с информацией, представленной в тексте, выделять главное. Обра-

тить особое внимание на умение формулировать развернутое высказывание на основе представ-

ленной информации в тексте и дополнительной информации. 
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Вывод:  

Работы, написанные в рамках регионального мониторинга выявили имеющиеся проблемы 

в указанных параллелях по общеобразовательным предметам и функциональной грамотности. 

По результатам РМ был проведен анализ результатов и принято решение о проведении дополни-

тельных консультаций для обучающихся, показавшие результаты ниже среднего уровня. Скор-

ректирована работа учителей в данных параллелях с целью ликвидации предметных дефицитов.  

4.3. Анализ результативности ВПР  

В сентябре-октябре 2022 года в 4-8 классах были проведены всероссийские проверочные 

работы по следующим предметам: русский язык, окружающий мир, литература, математика, фи-

зика, химия, биология, история, английский, обществознание. Целью которых был мониторинг 

качества подготовки обучающихся образовательной организации. 

Всего приняло участие 464 ученика начальной и основной школы, что составляет 97% от 

общего количества обучающихся 4-8 классов. 

Назначение ВПР в 4-8 классах по русскому языку, математике, истории, биологии, географии, 

окружающему миру, обществознанию, физике, английскому языку, химии, – оценить уровень общеобра-

зовательной подготовки обучающихся в соответствии с требованиями ФГОС. ВПР позволяют осуще-

ствить диагностику достижения предметных и метапредметных результатов, в том числе уровень универ-

сальных учебных действий (УУД) и овладения межпредметными понятиями, оценить личностные резуль-

таты обучения. 

Статистика по отметкам ВПР представлена в таблицах по предметам. 

 

Русский язык 

 
Классы 4 5 6 7 8 

От-

метки 
2 3 4 5 2 3 4 5 2 3 4 5 2 3 4 5 2 3 4 5 

Вся вы-

борка, 

% 

8,6

3 

34,0

1 

43,5

3 

13,8

3 

13,2

5 

40,0

5 
34,5 12,2 

16,4

1 

41,7

8 

33,3

8 

8,4

3 

16,3

2 

45,9

6 

31,5

4 

6,1

8 
18,4 

37,6

4 

36,6

9 

7,2

8 

Санкт-

Петер-

бург 

6,7

6 

29,7

4 
47,1 16,4 13,3 

35,7

6 

35,5

8 

15,3

6 

16,4

9 

37,3

2 
36,2 

9,9

9 
18,3 

42,3

6 

32,3

9 

6,9

4 

20,7

9 

31,4

1 

39,2

9 

8,5

1 

Невски

й район 

7,1

8 
30,1 

47,9

6 

14,7

5 

11,3

1 

37,2

7 

35,7

3 
15,7 

14,2

7 

39,0

3 

37,1

1 

9,5

9 
16,1 

45,3

2 
31,2 

7,3

8 

20,3

5 

33,0

9 

39,2

8 

7,2

8 

ГБОУ 

Школа 

№323 

8,7

4 

33,9

8 

51,4

6 
5,83 7,59 

60,7

6 

25,3

2 
6,33 13,7 

47,9

5 

28,7

7 

9,5

9 

21,7

4 

52,1

7 

18,8

4 

7,2

5 
30 

41,4

3 

28,5

7 
0 

 Вывод: 

Анализ результатов по русскому языку показывает, что большинство работ были написаны 

на удовлетворительном уровне (отметка «3» и «4»). Среди причин низких результатов обучаю-

щихся 7-8 классов можно назвать недостаточный уровень сформированности основных компо-

нентов учебной деятельности (логическое мышление, смысловое чтение и т.д.), что проявляется 

в невнимательном чтение текста задания и текста для выполнения второй части проверочной ра-

боты, неумении различать дополнительную и основную информацию текста. Можно также от-

метить и низкую мотивацию к обучению в старших классах основной школы согласно возраст-

ными особенностям. 

 

Математика 

 
Классы 4 5 6 7 8 

От-

метки 
2 3 4 5 2 3 4 5 2 3 4 5 2 3 4 5 2 3 4 5 

Вся вы-

борка, 

% 

4,8

1 

25,7

9 

45,2

1 

24,1

9 

11,8

3 

38,0

2 

33,9

2 

16,2

3 

13,3

5 

49,7

3 

31,2

5 

5,6

6 

11,4

9 

51,1

7 

29,5

5 
7,79 

11,6

9 

58,4

5 

26,8

8 

2,9

9 
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Санкт-

Петер-

бург 

2,9

1 

17,8

7 

45,9

3 
33,3 

11,8

3 

32,3

3 

34,3

6 

21,4

8 

15,1

9 
47,2 

31,1

6 

6,4

4 

11,6

5 
45,3 

31,8

2 

11,2

3 

11,6

8 

57,2

5 

27,8

7 
3,2 

Невски

й район 

2,8

8 

19,2

5 

48,0

1 

29,8

6 
9,29 

36,3

4 

35,0

4 

19,3

3 

12,4

5 
50,9 31,7 

4,9

4 
9,73 

45,4

9 
34,5 

10,2

7 
9,39 

58,5

8 

30,0

1 

2,0

1 

ГБОУ 

Школа 

№323 

2,8

3 

18,8

7 

46,2

3 

32,0

8 
3,75 

41,2

5 

38,7

5 

16,2

5 
4,17 

59,7

2 

30,5

6 

5,5

6 
4,29 

58,5

7 

32,8

6 
4,29 

15,9

4 

73,9

1 

10,1

4 
0 

 Вывод: 

У учащихся хорошо развиты умения: выполнять арифметические действия с числами и числовыми выра-

жениями; работать с диаграммами; представлять, анализировать и интерпретировать данные; решать за-

дачи на покупки; решать несложные сюжетные задачи разных типов на все арифметические действия. 

Наиболее высокие результаты среди параллелей 4-8 классов показали обучающиеся 4 классов. По пред-

мету математика видная стабильная динамика, снижение идет только к 8 классу, нет больших скачков 

между параллелями.  

 

Окружающий мир 

 
Классы 4 

Отметки 2 3 4 5 

Вся выборка, % 2,11 27,1 55,09 15,71 

Санкт-Петербург 0,99 20,83 60 18,17 

Невский район 0,86 21,56 60,94 16,65 

ГБОУ Школа №323 4,9 42,16 50,98 1,96 

 Вывод:  
Учащиеся на удовлетворительном уровне справились с заданиями на использование различных способов 

анализа, организации, передачи и интерпретации информации в соответствии с познавательными зада-

чами; освоение доступных способов изучения природы.); овладение логическими действиями анализа, 

синтеза, обобщения, классификации по родовидовым признакам; освоение элементарных норм здоро-

вьесберегающего поведения в природной и социальной среде; овладение начальными сведениями о сущ-

ности и особенностях объектов, процессов и явлений действительности; сформированность уважитель-

ного отношения к родному краю. 

Наибольшую сложность вызвали задания на умение определять территорию, определить континент, со-

здавать или преобразовывать текст в таблицу. 

 

Биология 

 
Классы 5 6 7 8 

От-

метки 
2 3 4 5 2 3 4 5 2 3 4 5 2 3 4 5 

Вся вы-

борка, 

% 

9,78 41,52 38,52 10,18 11,31 44,59 35,35 8,75 8,85 50,43 33,55 7,17 6,6 51,88 34,79 6,73 

Санкт-

Петер-

бург 

9,77 39,2 41,45 9,58 13,26 45,58 33,8 7,36 10,25 50,04 34,17 5,55 4,74 49,22 38,82 7,22 

Невский 

район 
8,21 40,16 41,66 9,97 10,63 46,43 33,84 9,1 12,04 42,52 40 5,44 4,23 52,23 37,21 6,34 

ГБОУ 

Школа 

№323 

0 23,75 53,75 22,5 8,33 52,08 29,17 10,42 4,55 77,27 18,18 0 4,35 82,61 13,04 0 

 Вывод:  

Отличный результат показали обучающиеся 5ых классов, из данных таблицы видно, что обуча-

ющихся, не справившихся с заданиями ВПР в 5 классе, нет. Чуть больше половины обучающихся 

(54%) справилась с заданиями на «хорошо». Ообучающиеся 6 класса в целом справились с пред-

ложенной работой и показали базовый уровень достижения предметных и метапредметных ре-
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зультатов, однако результаты отдельных заданий требуют дополнительной работы по устране-

нию недочётов. Затруднения у обучающихся вызвали задания, проверяющие следующие умения: 

определять на рисунке объекты живой природы (вирусы, растения, животные),самостоятельно 

выбирать основания и критерии для классификации, устанавливать причинно-следственные 

связи, строить логическое рассуждение, умение создавать, применять и преобразовывать знаки и 

символы, модели и схемы для решения учебных и познавательных задач, умение определять по-

нятия. 

Качество общеобразовательной подготовки обучающихся 7- 8 классов ниже показателя СПб. Не-

достаточно сформированы умения: определять понятия, применять биологическую 

терминологию, сравнивать биологические объекты, выявлять причинно-следственные связи, 

соотносить процессы и объекты с их характеристиками. 

 

История 

 
Классы 5 6 7 8 

Отметки 2 3 4 5 2 3 4 5 2 3 4 5 2 3 4 5 

Вся вы-

борка, % 
7,76 39,85 38,35 14,04 6,27 46,82 36,16 10,76 7,26 42,88 36,74 13,12 7 44,53 37,34 11,13 

Санкт-

Петер-

бург 

7,03 36,2 40,07 16,7 5,72 45,43 37,57 11,29 7,37 39,35 38,21 15,07 5,86 38,53 41,08 14,54 

Невский 

район 
5,48 35,82 41,68 17,01 4,94 45,34 38,75 10,97 6 39,8 39,75 14,45 6,28 39,01 43,72 10,99 

ГБОУ 

Школа 

№323 

4,94 39,51 40,74 14,81 12,5 58,33 20,83 8,33 17,07 70,73 9,76 2,44 4,35 65,22 30,43 0 

 Вывод:  

Процент «неудовлетворительных» отметок значительно превышает показатели по Невскому рай-

ону и СПб. Затруднения вызывают задания по умению устанавливать причинно-следственные 

связи, знание исторических деятелей, умение работать с текстовым историческим источником. 

Нужно проводить целенаправленную работу по формированию познавательных, коммуникатив-

ных и регулятивных универсальных учебных действий на уроках истории. Выстраивать работу 

на уроках истории по достижению метапредметных результатов (умений формулировать и вы-

сказывать собственное мнение по проблемам прошлого и современности, сравнивать и анализи-

ровать исторические события и явления и др.) 

 

География 

 
Классы 6 7 8 

Отметки 2 3 4 5 2 3 4 5 2 3 4 5 

Вся выборка, 

% 
4,38 41,57 43,55 10,49 11,9 53,44 28,65 6,01 9,98 50,87 32,67 6,48 

Санкт-Петер-

бург 
2,52 34,57 50,23 12,68 12,98 55,23 26,21 5,57 10,13 51,37 32,57 5,93 

Невский 

район 
3,24 36,25 48,9 11,61 11,84 59,79 23,08 5,29 7,76 55,16 32,2 4,87 

ГБОУ Школа 

№323 
0 15,38 53,85 30,77 4,55 36,36 50 9,09 0 43,48 52,17 4,35 

 Вывод:  

Анализ выполнения заданий по географии демонстрирует сформированность 

как предметных, так и метапредметных знаний и умений. В целом предметные знания и 

умения усвоены хорошо. Сформированность метапредметных умений у обучающихся 

на более высоком уровне. Сложным для обучающихся 7 классов стали задания, где проверялась 

сформированность представлений о географических процессах, явлениях, закономерностях. 
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Обществознание 

 
Классы 6 7 8 

Отметки 2 3 4 5 2 3 4 5 2 3 4 5 

Вся вы-

борка, % 
7,91 42,75 37,54 11,8 11,83 43,85 35,64 8,67 10,66 48,41 32,26 8,67 

Санкт-Пе-

тербург 
7,13 39,67 40,1 13,1 12,45 41,68 37,76 8,11 9,9 46,03 34,37 9,7 

Невский 

район 
7,29 42,69 39,29 10,73 10,43 44,56 37,32 7,7 8,54 50,04 33,48 7,94 

ГБОУ 

Школа 

№323 

28 62 10 0 12,5 37,5 50 0 13,04 60,87 26,09 0 

 Вывод:  

Хорошие результаты показала параллель 7 классов. Выполнены на достаточном уровне задания: 

на приобретение теоретических знаний и опыта применения полученных знаний и умений для 

определения собственной активной позиции в общественной жизни, для решения типичных за-

дач в области социальных отношений, адекватных возрасту обучающихся, межличностных от-

ношений, включая отношения между людьми различных национальностей и вероисповеданий, 

возрастов и социальных групп. При анализе работ параллели 6 классов было выявлено, что 

наиболее часто обучающиеся допускали следующие ошибки: неумение находить, извлекать и 

осмысливать информацию различного характера, полученную из доступных источников (фото-

изображений), систематизировать, анализировать полученные данные. 

 

Физика 

 
Классы 7 8 

Отметки 2 3 4 5 2 3 4 5 

Вся выборка, % 10,65 45,87 33,02 10,47 10,87 46,99 32,75 9,38 

Санкт-Петербург 11,72 41,07 33,7 13,51 11,22 43,1 34,27 11,41 

Невский район 9,19 42,55 36,22 12,05 7,68 45,01 36,44 10,88 

ГБОУ Школа №323 4,55 63,64 27,27 4,55 9,52 52,38 33,33 4,76 

 Вывод:  

Продолжать работу по формированию предметных и метапредметных умений, развивать умение 

осмысленного чтения, умения интерпретировать информацию. Анализ результатов работ пока-

зал хороший базовый уровень знаний. 

 

Химия 

 
Классы 8 

Отметки 2 3 4 5 

Вся выборка, 

% 
6,03 36,32 39,91 17,75 

Санкт-Петер-

бург 
4,64 27,92 41,56 25,88 

Невский район 4,04 28,87 41,39 25,7 

ГБОУ Школа 

№323 
0 13,04 34,78 52,17 

 Вывод:  

Анализ работ по предмету выявил отличные результаты. Обучающиеся 8 классов справились с 

предложенной работой и показали хороший уровень достижения предметных и метапредметных 

результатов. 
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Английский язык 

 
Классы 8 

Отметки 2 3 4 5 

Вся выборка, 

% 
18,53 44,75 28,02 8,7 

Санкт-Петер-

бург 
18,88 38,65 29,9 12,58 

Невский 

район 
15,77 41,01 31,41 11,81 

ГБОУ Школа 

№323 
7,58 57,58 22,73 12,12 

 Вывод:  

Из представленных данных видно, что по результатам ВПР обучающиеся показали высокий уро-

вень овладения базовыми знаниями по английскому языку. Более высокие результаты получены 

при выполнении заданий на осмысленное и чтение с пониманием основного содержания текста.   

 

Вывод: 

По результатам ВПР 4-8 классы показали средний уровень сформированности предметных 

и метапредметных результатов обучения. При переходе от одной параллели к другой видно по-

степенное возрастание количества выполненных заданий. В 2023 году необходимо продолжать 

работу по формированию предметных и метапредметных умений, развивать умение осмыслен-

ного чтения, умения интерпретировать информацию. Анализ результатов работ показал хороший 

базовый уровень предметных знаний обучающихся. 

В целях обеспечения преемственности результаты достижения метапредметных результа-

тов освоения ООП ООО обучающихся проанализировать совместно с учителями, планирую-

щими работать в следующем учебном году в данных классах. 

 

4.4. Анализ результативности участия в олимпиадах и конкурсах 

В течение каждого учебного года обучащиеся под руководством учителей-предметников, 

классных руководителей принимали участие в конкурсах, конференциях, фестивалях, выставках 

и олимпиадах различного уровня. 

Сравнительная таблица количества конкурсов и олимпиад (мероприятий) за 5 лет представлены 

в таблице 17. 
Таблица 17 

Уровень мероприятия Годы проведения 

2018 г 2019 г 2020 г 2021 г 2022 г 

школьный 25 25 23 24 30 

районный 15 19 16 16 27 

региональный 17 13 13 18 18 

заключительный 3 10 11 9 18 

международный 11 20 9 7 20 

всего 71 87 72 74 113 

Форма проведения 

очный 61 69 38 39 88 

заочный 10 18 34 35 35 

 

Вывод: 

Эффективность сложившейся системы работы ОУ в данном направлении подтверждается 

количественными показателями.  Прослеживается положительная динамика увеличения количе-

ства участников конкурсов. Рациональный подход к обучению, педагогическое сопровождение, 
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система внеклассной, спортивной и воспитательной работы дают возможность индивидуального 

и всестороннего развития личности каждого обучающегося.  

Всё большую популярность получают дистанционные конкурсы и олимпиады, которые 

способствуют развитию в способных и одаренных школьниках интереса к активной познаватель-

ной деятельности. 

 

Сравнительная таблица количества обучающихся, принимающих участие во Всероссий-

ской олимпиаде школьников за 5 лет представлена в таблице 18. 
Таблица 18 

Уровень 

Количество участников 

2018 г 2019 г 2020 г 2021 г 2022 г 
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школьный 275 67 48 291 72 43 314 81 61 331 77 51 370 80 62 

районный 30 9 4 41 15 8 58 19 5 63 25 6 72 23 4 

региональный 0 0 0 1 1 0 2 1 1 3 2 0 5 4 0 

заключительный 0 0 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 0 0 0 

международный 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Вывод: 

Обучающиеся ГБОУ СОШ №323 активно проявляют интерес к участию в школьном и рай-

онном этапе Всероссийской олимпиады школьников, регулярно занимают призовые места. Ко-

личество обучающихся, получивших право участвовать в районном этапе ВСОШ, увеличивается. 

Педагоги школы проводят дополнительные консультации по подготовке к олимпиадам, для не-

которых обучающихся разработаны индивидуальные образовательные маршруты олимпиадного 

движения. 

Ученики школы получают призовые места на региональном этапе ВСОШ по географии, 

литературе, экологии, что говорит о высоком уровне олимпиадной подготовки по данным пред-

метам. 

  

Анализ участия в конкурсах представлен в таблице 19: 

Таблица 19 

название конкурса уровень класс кол во участ-

ников 

результативность 

День рождения клуба патриот школьный 1-11 850 1,2,3,4 место 

среди 1-2 классов, 3-4 классов, 

5-7 классов, 8-11 классов 

Оккервильская корона школьный 1-11 850 Победы в номинациях: 

«К вершинам знаний», «Упор-

ство и трудолюбие», «Зажи-

гаем звезды», «Спортивные 

надежды», «Лидер класса», 

«Благодарность и признание » 
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Конкурс образовательных видеопродуктов 

«Веб-Пеликан» 

районный 4,8 40 Диплом победителя, лауреата 

Конкурс «История в лицах и судьбах» районный 5 8 Лауреат I степени 

Первенство Санкт-Петербурга по самбо 

среди юношей и девушек 12-14 лет 

региональный 6 1 Диплом победителя 

I региональный конкурс чтецов «Великая 

Россия А.С. Пушкин» 

региональный 6,7 2 Диплом II степени, III степени 

Чемпионат и Первенство Северо-Запад-

ного Федерального округа по каратэ 

всероссийский 9 1 Диплом победителя 

Всероссийский фестиваль-конкурс разно-

сторонне-одарённых исполнителей «Дет-

ство на все 100!» 

всероссийский 1-11 40 Гран-при, Лауреат II степени, 

Лауреат III степени 

V Международный фестиваль детского и 

молодежного творчества «Все начинается 

с детства», посвященный образу Петра I в 

поэзии и авторской песне ХХ - ХХI веков 

международный 1-11 33 Дипломы 1,2,3 степени 

Международная игра-конкурс по русскому 

языку «Русский медвежонок-языкознание 

для всех» 

международный 8 1 I место в России 

 

Вывод: В различных мероприятиях принимали участие 100% учащихся школы. Общий % побе-

дителей и призеров от числа участвующих составил 80%. Наиболее массовым являются меро-

приятия и конкурсы творческой и спортивной направленности.  

 

4.5. Востребованность выпускников 

 

Востребованность выпускников по годам представлена в таблице 20 
Таблица 20 

параметры Основное общее образование Среднее общее образование 

 2018 г 2019 г 2020 г 2021 г 2022 г 2018 г 2019 г 2020 г 2021 г 2022 г 

Общее количество выпуск-

ников 

77 67 54 58 54 34 25 37 32 25 

Продолжили обучение в 

10-м классе 

45 57 40 36 36 - - - - - 

Среднее профессиональ-

ное образование 

22 10 14 22 18 6 2 6 16 3 

ВУЗы - - - - - 28 24 31 12 22 

Призваны в армию - - - - - 0 1 0 0 0 

Трудоустроились - - - - - 0 0 0 4 0 

Не продолжают учебу и не 

работают 

- - - - - 0 0 0 0 0 

Выводы: 
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Большая часть выпускников 9-х классов выбирает для продолжения образования продол-

жение обучения в школе. Однако, далеко не все из них заканчивают ступень среднего общего 

образования: многие обучающиеся 10 класса уходят в колледж, и количество выпускников 11 

класса за два года сильно сокращается. 

Это говорит о недостаточно серьезном подходе к выбору образовательного маршрута и, как 

следствие, потере года. 

В свою очередь, большая часть выпускников 11 классов продолжает обучение в учрежде-

ниях высшего профессионального образования, что говорит о высоком уровне освоения матери-

ала программы среднего общего образования и востребованности выпускников ГБОУ СОШ 

№323.   

 

4.6. Приоритетные задачи и/или рекомендации 

В 2023 году необходимо сосредоточить внимание администрации и методического совета 

и методических объединений школы над повышением эффективности подготовки к ВПР и РМ; 

Рекомендовать учителям-предметникам включать задания КИМ ВПР и РМ в структуру 

урока, самостоятельных и контрольных работ, отрабатывать метапредметные умения обучаю-

щихся на занятиях внеурочной деятельности; 

Продолжить работу по выявлению одаренных детей и их вовлечение в конкурсное, олим-

пиадное движение и проектную деятельность, создавать индивидуальные маршруты по подго-

товке к олимпиадам, реализовывая систему наставничества «учитель-ученик» и «ученик-уче-

ник»; 

Активизировать профориентационную работу среди обучающихся 8-11 классов с целью бо-

лее осознанного выбора дальнейшего образовательного маршрута. 

5.Оценка кадрового обеспечения 

5.1. Кадровый состав организации 

Для оценки кадрового потенциала в соответствии с приказом Министерства образования и науки 

РФ проанализированы следующие показатели: 

‒ укомплектованность школы педагогическими и иными кадрами – 100%; 

‒ уровень образования и квалификации педагогических работников (70 чел. На 31.12.2022) 

– высшая категория – 30 человек, первая категория – 28 человек, аттестованы на соответ-

ствие занимаемой должности – 12 человек; 

‒ средний возраст работников школы – 36,8 лет; средний возраст руководящих работников 

– 43, 8 лет; доля работников до 35 лет – 35,4%. 

‒ непрерывность профессионального развития педагогических и иных работников школы – 

100% педагогов прошли курсовую подготовку по направлению деятельности за последние 

три года. 
Диаграмма 3 
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Уровень квалификации педагогических работников ГБОУ Школа №323 за три года представлен 

в таблице 21. 
Таблица 21 

Квалификационная категория 2020 г 2021 г 2022 г 

Высшая  34% 33% 42% 

Первая  22% 22% 43% 

Соответствие должности 44% 45% 15% 

 

Распределение педагогических работников по возрасту:  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Вывод: 

В течение последних лет проведена работа по повышению квалификации педагогических кадров и 

аттестации педагогов. В 2022 году количество педагогов, имеющих высшую и первую категорию, значи-

тельно возросло.  

Анализ показателей среднего возраста педагогических работников и администрации школы 

говорит о систематической работе по привлечению молодых кадров в учреждение, что дает им-

пульс для развития педагогического коллектива. Все сотрудники школы регулярно проходят по-

вышение квалификации. 

квалификационные категории сотрудников ГБОУ СОШ №323

высшая первая соответствие должности

возраст сотрудников ГБОУ СОШ №323

20-35 36-45 46-55 56-65 более 65
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6.Оценка качества учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

В Образовательной организации имеется школьная библиотека с читальным залом. Поме-

щение оборудовано 4 компьютерами с выходом в интернет, копировально-множительной техни-

кой. 

Фонд библиотеки составляет 28289 единиц, из них учебно-методическая литература – 

16182, фонд художественной литературы-12107. Оформлена подписка на 8 наименований пери-

одических изданий, имеется медиатека. Фонд медиатеки составляет 930 CD и DVD дисков, из 

них 420 электронные приложения к учебникам. 

Учебно-методическое обеспечение соответствует реализуемым образовательным програм-

мам и требованиям ФГОС. Образовательным учреждением проводится системная работа по фор-

мированию библиотечного фонда учебников. Переход на новые учебники осуществляется по-

этапно. 

 

Динамика фонда библиотеки за 5 лет представлена в таблице 22. 
Таблица 22 

параметры/ год 2018 г 2019 г 2020 г 2021 г  2022 г 

Фонд библиотеки 24616 26838 29509 27412 28289 

Учебная литература 12509 14731 17402 15305 16182 

Художественная литература 12107 12107 12107 12107 12107 

Всего 24616 26838 29509 27412 28289 

 

Динамика показателей работы библиотеки представлена в таблице 23. 
Таблица 23 

Показатели  2018 г 2019 г 2020 г 2021 г  2022 г 

Читатели   803 840 871 926 967 

Посещаемость 5652 5879 6003 6278 7248 

Книговыдача 5371 5485 5744 5926 6873 

Вывод:  

Фонд библиотеки соответствует требованиям  ФГОС, учебники фонда входят в Федераль-

ный перечень. Образовательным учреждением проводится системная работа по формированию 

библиотечного фонда учебников. Переход на новые учебники осуществляется поэтапно. Рост 

контингента обучающихся привел к росту посещаемости библиотеки и увеличению книговы-

дачи. 

 

7.Оценка качества материально-технической базы общеобразовательной организации 

Критерии Обеспеченность 

Материально-технический Учебные кабинеты с автоматизированными рабочими местами пе-

дагогических работников (53 кабинетов)  

Помещения для занятий учебно-исследовательской и проектной де-

ятельностью, моделированием и техническим творчеством - 3 

Необходимые для реализации учебной и внеурочной деятельности 

лаборатории и мастерские -5 
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Помещения (кабинеты, мастерские, студии) для занятий музыкой и 

изобразительным искусством - 2 

Актовый и хореографический залы -2 

Спортивный зал, стадион, спортивные площадки,  

оснащённые игровым, спортивным оборудованием и инвентарём -3 

 Мобильный компьютерный класс -2 (34 ноутбука) 

 Мини-типография (полноцветное лазерное МФУ а3 формата, плот-

тер а1 формата, брошюровщики на пластиковую и металлическую 

пружины, сабельный резак а3 формата, ламинатор а3 формата) 

Соответствие матери-

ально-технической базы 

реализации ООП ООО 

Соответствует действующим санитарным нормам, противопожар-

ным нормам, нормам охраны труда работников образовательного 

учреждения 

 

Условия для занятия физической культурой и спортом 

 

Формы организации Ресурсное обеспечение 

Уроки физкультуры Учебно-методические ресурсы  

 Учебные программы в соответствии со стандартом нового поколе-

ния: 

 программы основного общего образования по предмету «Физ-

культура»; 

 программы внеурочной деятельности для 1-9-х классов («Азбука 

здоровья», «Подвижные игры на основе игры гольф», «Команд-

ные игры»); 

 дополнительные общеобразовательные общеразвивающие про-

граммы «Футбол»,  «Подвижные игры», «Фристайл-аэробика», 

«Танцевальная аэробика», «Гольф»,  

 учебная и методическая литература 

Помещения для занятий физкультурой и спортом 

 Два спортивных зала, оснащённых игровым, спортивным оборудо-

ванием и инвентарём. 

 Зал для занятий аэробикой и танцами 

 Зал для занятий самбо с татами 

 Раздевалки 

 Городская спортивная площадка, включающая в себя: футбольное, 

волейбольное, баскетбольное поле, беговую дорожку, турники, ме-

ста для занятий легкой атлетикой 

Все объекты для занятий физкультурой и спортом соответствуют дей-

ствующим 

 санитарным нормам  

 противопожарным нормам  

 нормам охраны жизни и здоровья обучающихся  

Внеурочная деятель-

ность (спортивно-оздо-

ровительное направле-

ние) 

Спортивные секции 

Центра дополнитель-

ного образования 

Досуговая деятель-

ность: спортивные игры, 

соревнования по видам 

спорта, праздники в 

рамках деятельности 

школьного спортивного 

клуба «Юниор» 

 

Условия для сопровождения образовательного процесса 

Форма организации Материально-технические ресурсы 

 

Центр содействия разви-

тию ребенка 

Кабинет педагога-психолога: оснащен современными средствами 

информатизации с возможностью выхода в Интернет и программ-

ным обеспечением психологического направления 
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(службы сопровожде-

ния) 

Ресурсная комната 

Кабинет социального педагога: оснащен современными сред-

ствами информатизации с возможностью выхода в Интернет и 

программным обеспечением социально-педагогического направле-

ния 

Кабинет учителя-логопеда: оснащен современными средствами 

информатизации с возможностью выхода в Интернет и необходи-

мым для работы инструментарием 

 

Условия для досуговой деятельности и дополнительного образования 

Формы организации Наименование оборудования 

Театрализованные представления, 

концертные программы, тематические 

концерты, традиционные праздники, 

фестивали, литературно – музыкаль-

ные вечера, игровые программы, орга-

низуемые в актовом зале 

Звукоусилительная аппаратура: усилитель, колонки, 

микрофоны, пульт  и др.; 

Световая аппаратура: силовой блок, пульт регуля-

тора, прожекторы, софиты, осветительные приборы и 

др.; 

Дым-машина 

Аудио – видео – материалы  

Ширмы на колесиках, декорации, костюмерная 

Творческие детские объединения 

ЦДО художественной направленно-

сти, занимающиеся в специально обо-

рудованных помещениях: «Интерак-

тивный театр», «Студия музыкаль-

ного развития», танцевальные коллек-

тивы «Жемчужина», объединения 

«Игра и творчество», «Психологиче-

ские знания -школьникам», «Семей-

ная гостиная» и др. 

Музыкальные центры, магнитофоны, музыкальные 

инструменты (рояль, синтезатор, пианино, гитары, 

флейты, шумовые народные инструменты для дет-

ского оркестра и др.) 

Игровые модули, настольные игры, костюмы, маски 

и др. 

  Балетные станки, зеркала, спортивные коврики. по-

мещения для переодевания. 

Учебно-методическая и специальная литература по 

направлениям творческой деятельности 

Детские объединения ЦДО изоб-

разительного и декоративно-приклад-

ного творчества: «Творческая мастер-

ская», «Твори, выдумывай, пробуй», 

изостудия «Этюд», объединения «Ру-

коделие». 

Швейное оборудование: швейные машины, оверлок.  

Гладильная доска, утюг 

Материалы: краски акварельные, акриловые, гуашь 

и т.д., кисти, карандаши (простые и цветные), флома-

стеры, бумага (ватман, белая и цветная), картон, клей 

(ПВА, «Момент»), ткань, нитки (х/б, мулине, шелк), 

пряжа, рамки и др. 

Инструменты: ножницы, иглы, стеки, резаки, и др. 

Исследовательская, краеведческая 

работа, литературное творчество: 

клубы «Патриот», «Эколог», «Слово», 

«Эрудит» и др. 

Оборудование: компьютеры, интерактивные доски, 

видеоматериалы и др.  

Словари и энциклопедии, художественная, учебно-

методическая и специальная литература по направле-

ниям творческой деятельности  

Детские объединения техниче-

ского творчества, занимающиеся в 

специализированных помещениях и 

компьютерных классах: «Самодел-

Оборудование: компьютеры, интерактивные доски, 

видеоматериалы и др. 

Материалы: глина, дерево, бумага, клей, краска и др. 

Инструменты: деревообрабатывающие станки, нож-

ницы, стеки, резаки и другие инструменты. 
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кин», «Электролет», «Технология со-

здания мультимедийных презента-

ций», «Начала web-дизайна» 

Словари и энциклопедии, художественная, учебно-

методическая и специальная литература по направле-

ниям творческой деятельности 

        Вывод: 

IT-инфраструктура образовательного учреждения представляет собой 90 точек свободного 

доступа в Интернет. Компьютеры связаны в единую ЛВС, объединяющую все предметные каби-

неты, административные компьютеры, бухгалтерию. В школе 2 компьютерных класса, оснащен-

ных 24 компьютерами, 2 мобильный класс оснащён 34 ноутбуками. 

Образовательная организация располагает следующим количеством компьютерной тех-

ники: 39 ноутбуков, 86 компьютеров, 31 моноблоком. Интерактивные средства информатизации 

включают 53 мультимедийных проекторов, 3 системы электронного голосования, 4 документ-

камеры. Средства печати и тиражирования представлены 45 принтерами: лазерными ч/б, 1 прин-

терам лазерными цветными, 2 принтерами струйными, 35 МФУ, 2 факсами, 3 ксероксами, 1 

мини-типографией (полноцветное лазерное МФУ а3 формата, плоттер а1 формата, брошюров-

щики на пластиковую и металлическую пружины, сабельный резак а3 формата, ламинатор а3 

формата). Электронный модуль «Классный журнал» обслуживается с 55 компьютеров 

         В 2022 году ГБОУ СОШ № 323 выиграла грант в форме субсидий в целях финансового 

обеспечения затрат на реализацию проектов по оснащению общеобразовательных учреждений 

современными средствами обучения и воспитания. Оборудование входящее в грант: 24 моно-

блока, 5 настенных интерактивных панелей, медиакласс, светодиодный экран, мобильная си-

стема конференцсвязи, 4- PTZ-камеры. 

Материально-техническая база ГБОУ СОШ№323 в полной мере соответствует не только 

требованиям СанПиН, правилам противопожарной безопасности, требованиям техники безопас-

ности и охраны труда, но и обеспечению безопасности участников образовательных отношений, 

а также требованиям ФГОС начального, основного и среднего общего образования. 

 

8.Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

        Внутришкольная  система оценки качества образования включает в себя совокупность орга-

низационных и функциональных структур, норм и правил, диагностических и оценочных проце-

дур, обеспечивающих на единой концептуально-методологической основе оценку образователь-

ных достижений обучающихся, эффективность деятельности образовательного учреждения, ка-

чество образовательных программ с учетом запросов основных потребителей образовательных 

услуг и анализа факторов, влияющих на  получение качественного результата. 

       В ГБОУ СОШ № 323 действует проект «Формирование  ВСОКО ГБОУ СОШ № 323 на  ос-

нове  внутреннего  и  внешнего  аудита в условиях  реализации  ФГОС». 

       Проект стал целеполагающим документом, являющимся одним из направлений программы 

развития школы и определяющим образовательную деятельность на 2020-2025 гг. по созданию 

системной оценки качества образования и переводу ОУ в качественно новое состояние. 

         Цель организации ВСОКО в ГБОУ СОШ № 323 - выстраивание механизма получения, об-

работки, хранения, предоставления и использования в управленческой практике информации, 

как условия и базы для реализации процедур управления качеством образования на институцио-

нальном уровне  с привлечением общественности. 

       Основными задачами ВСОКО являются: 

- формирование системы аналитических показателей для эффективной реали-

зации основных целей оценки качества образования; 
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- оценка уровня индивидуальных образовательных достижений обучающихся; 

- оценка состояния и эффективности деятельности ОУ; 

- оценка качества образовательных программ с учетом запросов основных потребителей обра-

зовательных услуг; 

- выявление факторов, влияющих на качество образования; 

- содействие повышению квалификации работников ОУ, принимающих участие в процедурах 

оценки качества образования; 

- содействие в подготовке общественных экспертов, принимающих участие в процедурах 

оценки качества образования. 

 

 

 
Придание гласности результатам оценки качества образования осуществляется в следующих 

формах: 

- информирование о результатах оценки качества образования администрации и педагогиче-

ских работников школы; 

- информирование о результатах оценки качества образования общественности (в полном 

объеме или частично) посредством публичных докладов и аналитических материалов, отчетов о 

состоянии качества образования, представленных на сайте образовательного учреждения. 

 

Вывод: 

Внутришкольная система оценки качества образования функционирует стабильно, анализ 

основных показателей позволяет своевременно принимать управленческие решения для улучше-

ния основных показателей деятельности образовательного учреждения. 

9. Анализ показателей деятельности (инвариантная часть) 

Показатели деятельности ГБОУ СОШ №323 представлены в таблице 23. 
Таблица 23 

N п/п Показатели Ед.  измере-

ния 
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1. Образовательная деятельность   

1.1 Общая численность учащихся 954 

1.2 Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования 464 

1.3 Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования 455 

1.4 Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования 47 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5" по результатам про-

межуточной аттестации, в общей численности учащихся 

50% 

1.6 Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку 4,0 

1.7 Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике 4,0 

1.8 Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку 79 

1.9 Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике 70 

1.10 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворитель-

ные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности 

выпускников 9 класса 

2 человека 

/3% 

1.11 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворитель-

ные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности вы-

пускников 9 класса 

1 человек /1% 

1.12 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже 

установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому 

языку, в общей численности выпускников 11 класса 

0/0% 

1.13 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже 

установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по матема-

тике, в общей численности выпускников 11 класса 

0/0% 

1.14 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об ос-

новном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса 

1 человек/ 1% 

1.15 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о сред-

нем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса 

0/0% 

1.16 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основ-

ном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса 

3 человека 

/5% 

1.17 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем 

общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса 

0/0% 

1.18 Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, 

смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся 

954 человека 

/100% 

1.19 Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров олимпиад, смотров, 

конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе: 

760 человек / 

80%/ 

1.19.1 Регионального уровня 48 / 5% 

1.19.2 Федерального уровня 41/ 4% 

1.19.3 Международного уровня 34/ 3% 

1.20 Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изу-

чением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся 

0/ 0% 

1.21 Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профиль-

ного обучения, в общей численности учащихся 

0/ 0% 
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1.22 Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образова-

тельных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся 

10 человек / 

1% 

1.23 Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образова-

тельных программ, в общей численности учащихся 

0/ 0% 

1.24 Общая численность педагогических работников, в том числе: 99 

1.25 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образова-

ние, в общей численности педагогических работников 

60 человек / 

85% 

1.26 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образова-

ние педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников 

60 человек / 

85% 

1.27 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее професси-

ональное образование, в общей численности педагогических работников 

10 человек/ 

15% 

1.28 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее професси-

ональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагоги-

ческих работников 

10 человек/ 

15% 

1.29 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам ат-

тестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работни-

ков, в том числе: 

58 человек/ 

83% 

1.29.1 Высшая 30 человек/ 

42% 

1.29.2 Первая 28 человек/ 

43% 

1.30 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педаго-

гических работников, педагогический стаж работы которых составляет: 

  

1.30.1 До 5 лет 14 человек/ 

20% 

1.30.2 Свыше 30 лет 14 человек/ 

20% 

1.31 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педаго-

гических работников в возрасте до 30 лет 

14 человек/ 

14% 

1.32 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педаго-

гических работников в возрасте от 55 лет 

18 человек/ 

26% 

1.33 Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работ-

ников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподго-

товку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной ор-

ганизации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных 

работников 

70 человек/ 

100% 

1.34 Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работ-

ников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе феде-

ральных государственных образовательных стандартов, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

70 человек/ 

100% 

2. Инфраструктура  

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 0,12 ед. 

2.2 Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества еди-

ниц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося 

17,1 ед. 

2.3 Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота Да 

2.4 Наличие читального зала библиотеки, в том числе:  Да 
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2.4.1 С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования перенос-

ных компьютеров 

Да 

2.4.2 С медиатекой Да  

2.4.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов Да  

2.4.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки Да  

2.4.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов Да  

2.5 Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользо-

ваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся 

954/ 100% 

2.6 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете 

на одного учащегося 

5,16 кв. м. на 

обучающе-

гося 

 

Для выявления возможных «точек роста» и причин, затрудняющих развитие образователь-

ного учреждения, использовали специальный инструмент аналитической деятельности - SWOT 

– анализ потенциала развития ОУ. Этот метод оценки сильных и слабых сторон учреждения, 

внешних возможностей и рисков (S - сильные стороны, W - слабые стороны, О - благоприятные 

возможности, Т - опасности или риски) позволил определить потенциал развития школы. Каче-

ственная интерпретация информации представлена в таблице 21. 
Таблица 24 

Объект оценки 

  

Оценка актуального состояния внутреннего 

потенциала ОУ 

Оценка перспектив развития ОУ в соответ-

ствии с изменениями внешнего окружения 

Сильная сторона–S Слабая сторона–W Благоприятные воз-

можности–O 

Возможные риски–T 

Территориальное 

расположение ОУ 

Значимых факторов не 

выявлено. 

Значимых факторов не 

выявлено. 

Значимых факторов не 

выявлено. 

ГБОУ СОШ № 323 – 

единственное общеоб-

разовательное учре-

ждения микрорайона, 

не имеющее статуса 

лицея, гимназии или 

школы с углубленным 

изучением отдельных 

предметов. 

Здание ОУ и его ма-

териальная база 

В помещениях школы 

регулярно проводится 

косметический ремонт, 

поддерживается ком-

фортная бытовая и эс-

тетическая среда. 

Наполняемость при-

ближается к проектной 

мощности, дальнейшее 

увеличение контин-

гента ведет к необхо-

димости использовать 

«скользящее» расписа-

ние и менять плани-

ровку помещений. 

Часть используемого 

оборудования закупа-

лась в 2014 году и ра-

нее, его эксплуатаци-

онные характеристики 

не вполне отвечают со-

временным требова-

ниям. 

В 2023 году будут про-

изведены закупки обо-

рудования за счет 

средств гранта, выде-

ляемого на проект по 

оснащению школы со-

временными средствам 

обучения и воспита-

ния. 

Значимых факторов не 

выявлено. 
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Содержательная и 

технологическая 

сторона образова-

тельного процесса 

В школе развитая си-

стема внеурочной дея-

тельности, функциони-

рует большой центр 

дополнительного обра-

зования (ОДОД). 

В школе традиционно 

нет выраженной про-

филизации при пере-

ходе на ступень сред-

него общего образова-

ния. Все классы 10 па-

раллели – классы уни-

версального профиля. 

В рамках проекта по 

оснащению школы со-

временными средствам 

обучения и воспитания 

планируется открытие 

в 2023/2024 учебном 

году гуманитарно-тех-

нологического класса в 

рамках универсального 

профиля (10 парал-

лель). Профильные 

предметы: литература, 

информатика.  

Смена приоритетов в 

части организации вне-

урочной деятельности 

проводит к необходи-

мости ежегодно адап-

тировать и «перефор-

матировать» сетку ра-

бочих программ. 

Результаты образо-

вательной деятель 

ности (обучения и 

воспитания обучаю-

щихся) 

Ключевое внимание 

уделяется воспитатель-

ному компоненту обра-

зовательной деятель-

ности. Воспитательная 

работа в классах орга-

низовывается центра-

лизовано в рамках еже-

годной выбираемой 

темы общешкольного 

движения. У детей есть 

возможность раскрыть 

свой лидерский и твор-

ческий потенциал в 

рамках публичных ме-

роприятий общешколь-

ного движения и дея-

тельности внутриш-

кольных клубов. В 

школе сильная кафедра 

филологии (предметы 

гуманитарного цикла), 

что отражается на ре-

зультатах ГИА, кон-

курсов и предметных 

олимпиад. 

В школе есть учащиеся 

с академической задол-

женностью, а также 

учащиеся, оставленные 

на повторное обуче-

ние. 

Значимых факторов не 

выявлено. 

Значимых факторов не 

выявлено. 

Педагогические 

кадры 

В школе действует 

«Клуб молодых специ-

алистов». Значитель-

ная часть педагогов и, 

в особенности, адми-

нистративно-управлен-

ческих работников – 

люди до 35 лет. 

Множество направле-

ний деятельности мо-

жет вызывать дефицит 

кадров. Новые проекты 

требуют новых компе-

тенций (например, для 

работы с вновь закупа-

емым оборудованием).  

Значимых факторов не 

выявлено. 

В школе, районе и го-

роде сохраняется де-

фицит педагогических 

кадров по предмету 

«Математика». 

Внешние связи На протяжении 20 лет 

школа развивает и под-

держивает систему 

внешних связей. Среди 

Организаций-партне-

ров: школы и детские 

сады Невского района 

и Санкт-Петербурга, 

общественные органи-

Значимых факторов не 

выявлено. 

Следующие проекты 

открывают возможно-

сти для расширения 

взаимодействия с парт-

нерами: 

– опорный цент си-

стемы образования 

Невского района; 

Значимых факторов не 

выявлено. 
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зации, учреждения по-

вышения квалифика-

ции, учреждения сред-

него и высшего про-

фессионального обра-

зования. 

– региональная стажи-

ровочная площадка 

СПб АППО; 

– проект по оснаще-

нию школы современ-

ными средствами обу-

чения и воспитания 

«Лаборатория челове-

коцентриованных про-

фессий». 

Характер управле-

ния в ОУ 

ГБОУ СОШ № 323 

взята на себя миссия 

общественно активной 

школы: 

– быть культурно-об-

разовательным цен-

тром микрорайона; 

– активно вести инно-

вационную деятельно-

сти; 

– участвовать в кон-

курсном движении на 

различных уровнях. 

Управление ОУ осу-

ществляется на прин-

ципах командной ра-

боты. 

Значимых факторов не 

выявлено. 

Значимых факторов не 

выявлено. 

Значимых факторов не 

выявлено. 

 

Потенциал развития ГБОУ СОШ №323 рассматривается как совокупность проблем образова-

тельного учреждения, препятствующих его развитию, а совокупность выявленных преимуществ 

– как точки роста, способные стать системообразующими элементами развития. В таблице 24 

представлены проблемы образовательного учреждения, которые были выявлены   в ходе анализа 

и представлены через несоответствие результатов деятельности школы ожиданиям внешней 

среды и Стандартам образования. 

Структурирование проблем, представленных в таблице 24, позволяет определить цели, задачи 

определить «образ» желаемого результата. 

Таблица 25 

Проблемы Пути решения 

Наличие обучающихся, имеющих академическую за-

долженность по итогам учебного года, и оставленных 

на повторный курс обучения  

Совершенствование системы работы с обучающимися, 

имеющими низкие образовательные результаты, орга-

низация индивидуальных консультаций 

Наличие отдельных обучающихся, не набравших доста-

точного количества баллов в рамках процедуры ГИА-

9/ГИА-11 и не прошедших аттестацию 

Совершенствование подготовки обучающихся к ГИА, 

регулярное проведение консультаций, диагностик в 

формате ОГЭ и ЕГЭ, работа с педагогами и родителями, 

совершенствование профориентационной работы 

Сравнительно более низкие результаты по результатам 

внешних мониторингов (РМ, ВПР) 

Активизация работы методических объединений по 

анализу типичных ошибок, включение заданий КИМ 

ВПР и РМ в самостоятельные и контрольные работы, 

повышение квалификации педагогов 

Небольшое количество организаций-партнеров за пре-

делами Невского района и города Санкт-Петербурга 

при общей развитой системе социального партнерства 

Развитие системы сетевого партнерства, межрегиональ-

ного сотрудничества 
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Наличие педагогов, не имеющих квалификационных 

категорий, и педагогов, чьи обучающиеся показывают 

низкие результаты внешних мониторингов 

Обеспечение непрерывного профессионального обра-

зования педагогов в соответствии с 

требованиями ФГОС, современной модели повышения 

квалификации и переподготовки 

педагогических кадров 

Физический износ и моральное устаревание компьюте-

ров, проекторов 

Закупка оборудования в рамках гранта Правительства 

Санкт-Петербурга по направлению «гуманитарно-тех-

нологический класс»  

Изменение ФПУ и необходимость замены учебников Закупка учебников и учебных пособий в соответствии с 

обновленным ФГОС и ФПУ 

 

Основная цель: повышение рейтинговых показателей образовательного учреждения в образо-

вательном ландшафте Санкт-Петербурга за счет устранения проблем, отражающихся в сравни-

тельно более низких значениях конкретных показателей. 

  

Основные задачи на 2023 г.: 

1. повышение качества знаний обучающихся и качества усвоения общеобразовательных 

программ; 

2. повышение средних баллов выпускников 9 и 11 классов на ГИА, достижение стабильных 

положительных результатов; 

3. обеспечение интеллектуального, духовного, личностного и физического развития обуча-

ющихся; 

4. индвидуализация образовательного процесса с целью более точного учета индивидуаль-

ных особенностей обучающихся, в том числе с РАС; 

5. сохранение эффективной системы управления образовательной организацией; 

6. совершенствование функционирования методического совета школы; 

7. продолжение работы учреждения в качестве опорного центра, стажировочной площадки, 

школы-грантополучателя; 

8. расширение межрегионального сотрудничества, диссеминация педагогического опыта 

школы; 

9. продолжение работы образовательного учреждения в рамках перехода на ФГОС нового 

поколения, совершенствование программ внеурочной деятельности и дополнительного 

образования; 

10. повышение результатов обучающихся по результатам внешних мониторингов (ВПР, РМ); 

11. совершенствование работы с одаренными детьми, индивидуализация процесса подго-

товки обучающихся к олимпиадам и конкурсам; 

12. совершенствование профориентационной работы среди обучающихся 8-11 классов с це-

лью более осознанного подхода к выбору дальнейшего образовательного маршрута и по-

ступления выпускников в учреждения СПО и ВПО; 

13. совершенствование системы наставничества, повышения квалификации педагогических 

кадров; 

14. обновление библиотечного фонда в соответствии с требованиями обновленных ФГОС и 

ФПУ, развитие медиатеки; 

15. совершенствование и обновление материально-технической базы образовательного учре-

ждения.  
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