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1. Общие положения 

Адаптированная основная образовательная программа начального общего образования ГБОУ СОШ 

№323 разработана на основе нормативно - правовых актов и методических писем федерального и 

регионального уровней: 

• Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (с 

последующими изменениями); 

• Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 31.05.2021 г. № 286 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта начального 

общего образования» (с последующими изменениями); 

• Приказ Минпросвещения России от 24.11.2022 г. № 1023 "Об утверждении федеральной 

адаптированной образовательной программы начального общего образования для 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья" 

• Приказ Минпросвещения России от 17.07.2024 г. № 495 «О внесении изменений в некоторые 

приказы Минпросвещения России касающихся федеральных адаптированных 

образовательных программ» 

• Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 г. № 372 «Об 

утверждении федеральной образовательной программы начального общего образования»; 

• Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 22.03.2021 г. № 115 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным общеобразовательным программам — образовательным программам начального 

общего, основного общего и среднего общего образования» (с последующими изменениями); 

• Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 21.09.2022 г. № 858 «Об 

утверждении федерального перечня учебников, допущенных к использованию при 

реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ 

начального общего, основного общего, среднего общего образования организациями, 

осуществляющими образовательную деятельность и установления предельного срока 

использования исключенных учебников»; 

• Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.02.2024 №119 « О внесении 

изменений в приложение №1 и №2 к приказу Министерства просвещения Российской 

Федерации от 21.09.2022 № 858 «Об утверждении федерального перечня учебников, 

допущенных к использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию 

образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего 

образования организациями, осуществляющими образовательную деятельность и 

установления предельного срока использования исключенных учебников»; 

• Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 19.03.2024 г. № 171 «О 

внесении изменений в некоторые приказы Министерства просвещения Российской 

Федерации, касающиеся федеральных образовательных программ начального общего 

образования, начального общего образования с ЗПР и среднего общего образования»; 

• Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18 июля 2024 г. N 499 "Об 

утверждении федерального перечня электронных образовательных ресурсов, допущенных к 

использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных 

программ начального общего, основного общего, среднего общего образования"; 

• Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 N 28 "Об 

утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 "Санитарно эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи" (Зарегистрировано в Минюсте России 18.12.2020 N 61573); с изменениями и 

дополнениями от 30.08.2024г. 

• Письмо Министерства просвещения Российской Федерации от 15.02.2022 г. № А113/03 «О 

направлении методических рекомендаций» («Методические рекомендации по введению 

обновленных ФГОС»); 

• Письмо Министерства просвещения Российской Федерации от 03.03.2023 г. № 03327 «О 

направлении информации» («Методические рекомендации по введению федеральных 

основных общеобразовательных программ»); 
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• Методические рекомендации Роспотребнадзора от 10.11.2023 2.4.0331-23 «По обеспечению 

оптимизации учебной нагрузки в общеобразовательных организациях», которые могут 

учитываться при разработке соответствующих образовательных программ;  

• Приказ Минпросвещения России от 09.10.2024 № 704 "О внесении изменений в некоторые 

приказы Министерства просвещения Российской Федерации, касающиеся федеральных 

образовательных программ начального общего образования, начального общего образования 

с ЗПР и среднего общего образования" (Зарегистрирован 11.02.2025 № 81220) 

• Устава ГБОУ СОШ №323 

• Локальных актов ГБОУ СОШ №323 

Содержание АООП НОО представлено учебно-методической документацией: 

• учебный план; 

• календарный учебный график; 

• федеральные рабочие программы учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных 

компонентов; 

• рабочая программа воспитания; 

• календарный план воспитательной работы, определяющей единые для Российской 

Федерации базовые объем и содержание образования уровня начального общего 

образования, планируемые результаты освоения образовательной программы. 

• программу коррекционной работы; 

Структура АОП НОО для обучающихся с ЗПР включает целевой, содержательный и 

организационный разделы. 

Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и планируемые результаты реализации 

ФАОП НОО для обучающихся с ЗПР образовательной организацией, а также способы определения 

достижения этих целей и результатов. 

Целевой раздел включает: 

• пояснительную записку; 

• планируемые результаты освоения обучающимися с ЗПР начального общего образования; 

• систему оценки достижения планируемых результатов освоения программ начального 

общего образования. 

Содержательный раздел определяет содержание начального общего образования 

обучающихся с ЗПР и включает следующие программы, ориентированные на достижение 

личностных, метапредметных и предметных результатов: 

федеральные рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе 

внеурочной деятельности), учебных модулей; 

• программу формирования УУД; • программу коррекционной работы; 

• программу воспитания. 

Организационный раздел определяет общие рамки организации образовательного процесса, а также 

механизмы реализации компонентов АОП НОО для обучающихся с ЗПР. 

Организационный раздел включает: 

• федеральные учебные планы начального общего образования обучающихся с ЗПР; 

• календарный учебный график; 

• план внеурочной деятельности; 

• календарный план воспитательной работы; 

Дифференцированный подход к реализации АООП НОО для обучающихся с ЗПР 

предполагает учет особых образовательных потребностей, которые проявляются в неоднородности 

по возможностям освоения содержания образования. 

Применение дифференцированного подхода к созданию и реализации АООП НОО 

обеспечивает разнообразие содержания, предоставляя обучающимся с ЗПР возможность 

реализовать индивидуальный потенциал развития. 

Деятельностный подход основывается на теоретических положениях отечественной 

психологической науки, раскрывающих основные закономерности процесса обучения и воспитания 

обучающихся, структуру образовательной деятельности с учетом общих закономерностей развития 

обучающихся с нормальным и нарушенным развитием. 
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Деятельностный подход в образовании строится на признании того, что развитие личности 

обучающихся с ЗПР младшего школьного возраста определяется характером организации 

доступной им деятельности (предметно-практической, познавательной и учебной). 

Основным средством реализации деятельностного подхода в образовании является обучение 

как процесс организации познавательной и предметно-практической деятельности обучающихся, 

обеспечивающий овладение ими содержанием образования. 

В контексте реализации АООП НОО для обучающихся с ЗПР реализация деятельностного 

подхода обеспечивает: 

придание результатам образования социально и личностно значимого характера; 

• прочное усвоение обучающимися с ЗПР знаний и опыта разнообразной деятельности и 

поведения, возможность их самостоятельного продвижения в изучаемых образовательных 

областях; 

• существенное повышение мотивации и интереса к учению, приобретению нового опыта 

деятельности и поведения; 

• обеспечение условий для общекультурного и личностного развития на основе формирования 

УУД, которые обеспечивают не только успешное усвоение ими системы научных знаний, 

умений и навыков (академических результатов), позволяющих продолжить образование на 

следующем уровне, но и жизненной компетенции, составляющей основу социальной 

успешности. 

2. Целевой раздел АООП НОО для обучающихся с ЗПР (вариант 7.1) 

2.1. Пояснительная записка 

Цель и задачи реализации АООП НОО обучающихся с ЗПР 

Цель реализации АООП НОО обучающихся с ЗПР: обеспечение выполнения требований ФГОС 

НОО обучающихся с ОВЗ посредством создания условий для максимального удовлетворения 

особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР, обеспечивающих усвоение ими 

социального и культурного опыта. 

Достижение поставленной цели предусматривает решение следующих основных задач: 

• формирование общей культуры, духовно-нравственное, гражданское, социальное, 

личностное и интеллектуальное развитие, развитие творческих способностей, сохранение и 

укрепление здоровья обучающихся с ЗПР; 

• достижение планируемых результатов освоения ФАОП НОО для обучающихся с ЗПР, 

целевых установок, приобретение знаний, умений, навыков, компетенций и 

компетентностей, определяемых личностными, семейными, общественными, 

государственными потребностями и возможностями обучающегося с ЗПР, 

индивидуальными особенностями развития и состояния здоровья; 

• становление и развитие личности обучающегося с ЗПР в её индивидуальности, 

самобытности, уникальности и неповторимости с обеспечением преодоления возможных 

трудностей познавательного, коммуникативного, двигательного, личностного развития; 

• создание благоприятных условий для удовлетворения особых образовательных 

потребностей обучающихся с ЗПР; 

• обеспечение доступности получения качественного начального общего образования; 

• обеспечение преемственности начального общего и начального общего образования с ЗПР; 

• выявление и развитие возможностей и способностей обучающихся с ЗПР через организацию 

их общественно полезной деятельности, проведения спортивнооздоровительной работы, 

организацию художественного творчества с использованием системы клубов, секций, студий 

и кружков (включая организационные формы на основе сетевого взаимодействия), 

проведении спортивных, творческих и других соревнований; 

• использование в образовательном процессе современных образовательных технологий 

деятельностного типа; 

• предоставление обучающимся с ЗПР возможности для эффективной самостоятельной 

работы; 
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• участие педагогических работников, обучающихся, их родителей (законных представителей) 

и общественности в проектировании и развитии внутришкольной социальной среды; 

• включение обучающихся в процессы познания и преобразования внешкольной социальной 

среды (района, города). 

АООП НОО учитывает следующие принципы: 

1) принцип учёта ФГОС НОО: АООП НОО базируется на требованиях, предъявляемых ФГОС 

НОО к целям, содержанию, планируемым результатам и условиям обучения в начальной школе; 

2) принцип учёта языка обучения: с учётом условий функционирования ГБОУ СОШ №323 

АООП НОО характеризует право получения образования на родном языке из числа языков народов 

Российской Федерации и отражает механизмы реализации данного принципа в учебных планах, 

планах внеурочной деятельности; 

3) принцип учёта ведущей деятельности обучающегося: программа обеспечивает 

конструирование учебного процесса в структуре учебной деятельности, предусматривает 

механизмы формирования всех компонентов учебной деятельности (мотив, цель, учебная задача, 

учебные операции, контроль и самоконтроль); 

4) принцип индивидуализации обучения: программа предусматривает возможность и 

механизмы разработки индивидуальных программ и учебных планов для обучения детей с особыми 

способностями, потребностями и интересами с учетом мнения родителей (законных 

представителей) обучающегося; 

5) принцип преемственности и перспективности: программа обеспечивает связь и динамику в 

формировании знаний, умений и способов деятельности между этапами начального общего 

образования, а также успешную адаптацию обучающихся к обучению по образовательным 

программам начального общего образования с ЗПР, единые подходы между их обучением и 

развитием на уровнях начального общего и начального общего образования с ЗПР; 

6) принцип здоровьесбережения: при организации образовательной деятельности не 

допускается использование технологий, которые могут нанести вред физическому и (или) 

психическому здоровью обучающихся, приоритет использования здоровьесберегающих 

педагогических технологий. 

7) принцип обеспечения санитарно-эпидемиологической безопасности обучающихся в 

соответствии с требованиями 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», утвержденными 

постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 января 

2021 г. № 2 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 29 января 2021 г., 

регистрационный № 62296), действующими до 1 марта 2027 г. (далее Гигиенические нормативы), и 

санитарными правилами СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», утвержденными 

постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 

сентября 2020 г. № 28 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 18 

декабря 2020 г., регистрационный № 61573), действующими до 1 января 2027 г. (далее - Санитарно-

эпидемиологические требования). 

Общая характеристика АООП НОО обучающихся с ЗПР (вариант 7.1) 

АООП НОО обучающихся с ЗПР (вариант 7.1) разработана в соответствии с требованиями 

ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ к её структуре, условиям реализации и результатам освоения. 

Вариант 7.1 предполагает, что обучающийся с ЗПР получает образование, полностью 

соответствующее по итоговым достижениям к моменту завершения обучения образованию 

обучающихся, не имеющих ограничений по возможностям здоровья, в те же сроки обучения (1-4 

классы). 

АООП НОО для обучающихся с ЗПР (вариант 7.1), представляет собой адаптированный 

вариант ФОП НОО. 

Адаптация программы предполагает введение программы коррекционной работы, 

ориентированной на удовлетворение особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР и 
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поддержку в освоении АООП НОО (вариант 7.1), требований к результатам освоения программы 

коррекционной работы АООП НОО для обучающихся с ЗПР. 

Обязательными условиями реализации ФАОП НОО для обучающихся с ЗПР является: 

• психолого-педагогическое сопровождение обучающегося; 

• согласованная работа педагогических работников, реализующими программу 

коррекционной работы, содержание которой для каждого обучающегося определяется с 

учетом его особых образовательных потребностей на основе рекомендаций ПМПК; 

Определение варианта ФАОП НОО для обучающихся с ЗПР осуществляется на основе 

заключения ПМПК, сформулированного по результатам его комплексного 

психологопедагогического обследования, с учетом ИПРА (при наличии). 

АООП НОО (вариант 7.1) адресована обучающимся с ЗПР, достигшим к моменту 

поступления в школу уровня психофизического развития близкого возрастной норме, но 

отмечаются трудности произвольной саморегуляции, проявляющейся в условиях деятельности и 

организованного поведения, и признаки общей социально-эмоциональной незрелости. 

Кроме того, у данной категории обучающихся могут отмечаться признаки легкой 

органической недостаточности ЦНС, выражающиеся в повышенной психической истощаемости с 

сопутствующим снижением умственной работоспособности и устойчивости к интеллектуальным и 

эмоциональным нагрузкам. 

Помимо перечисленных характеристик, у обучающихся могут отмечаться типичные, в 

разной степени выраженные, дисфункции в сферах пространственных представлений, зрительно-

моторной координации, фонетико-фонематического развития, нейродинамики, но при этом 

наблюдается устойчивость форм адаптивного поведения. 

Особые образовательные потребности обучающихся с ЗПР, осваивающих АООП НОО 

(вариант 7.1). 

Особые образовательные потребности различаются у обучающихся с ОВЗ разных категорий, 

поскольку задаются спецификой нарушения психического развития, определяют особую логику 

построения учебного процесса и находят своё отражение в структуре и содержании образования. 

Наряду с этим современные научные представления об особенностях психофизического развития 

разных групп обучающихся позволяют выделить образовательные потребности, как общие для всех 

обучающихся с ОВЗ, так и специфические. 

К общим потребностям относятся: 

• получение специальной помощи средствами образования сразу же после выявления 

первичного нарушения развития; 

• выделение пропедевтического периода в образовании, обеспечивающего преемственность 

между дошкольным и школьным этапами; 

• получение начального общего образования в условиях образовательных организаций общего 

или специального типа, адекватного образовательным потребностям обучающегося с ОВЗ; 

• обязательность непрерывности коррекционно-развивающего процесса, реализуемого, как 

через содержание предметных областей, так и в процессе индивидуальной работы; 

• психологическое сопровождение, оптимизирующее взаимодействие обучающегося с 

педагогическими работниками и одноклассниками; 

• психологическое сопровождение, направленное на установление взаимодействия семьи и 

образовательной организации; 

• постепенное расширение образовательного пространства, выходящего за пределы 

образовательной организации; 

Для обучающихся с ЗПР, осваивающих ФАОП НОО (вариант 7.1), характерны следующие 

специфические образовательные потребности: 

• обеспечение особой пространственной и временной организации образовательной среды с 

учетом функционального состояния ЦНС и нейродинамики психических процессов 

обучающихся с ЗПР (быстрой истощаемости, низкой работоспособности, пониженного 

общего тонуса); 
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• комплексное сопровождение, направленное на компенсацию дефицитов эмоционального 

развития, формирование осознанной саморегуляции познавательной деятельности и 

поведения; 

• организация процесса обучения с учетом специфики усвоения знаний, умений и навыков 

обучающимися с ЗПР с учетом темпа учебной работы ("пошаговом" редъявлении материала, 

дозированной помощи взрослого, использовании специальных методов, приемов и средств, 

способствующих как общему развитию обучающегося, так и компенсации индивидуальных 

недостатков развития); 

• учет актуальных и потенциальных познавательных возможностей, обеспечение 

индивидуального темпа обучения и продвижения в образовательном пространстве для 

разных групп обучающихся с ЗПР; 

• профилактика и коррекция социокультурной и школьной дезадаптации;  

• постоянный (пошаговый) мониторинг результативности образования и сформированности 

социальной компетенции обучающихся, уровня и динамики психофизического развития; 

• обеспечение непрерывного контроля за становлением учебно-познавательной деятельности 

обучающегося с ЗПР, продолжающегося до достижения уровня, позволяющего справляться 

с учебными заданиями самостоятельно; 

• постоянное стимулирование познавательной активности, побуждение интереса к себе, 

окружающему предметному и социальному миру; 

• постоянная помощь в осмыслении и расширении контекста усваиваемых знаний, в 

закреплении и совершенствовании освоенных умений; 

• специальное обучение "переносу" сформированных знаний и умений в новые ситуации 

взаимодействия с действительностью; 

• постоянная актуализация знаний, умений и одобряемых обществом норм поведения; 

• использование преимущественно позитивных средств стимуляции деятельности и 

поведения; 

• развитие и отработка средств коммуникации, приемов конструктивного общения и 

взаимодействия (с членами семьи, со сверстниками, с взрослыми), формирование навыков 

социально одобряемого поведения; 

• специальная психокоррекционная помощь, направленная на формирование способности к 

самостоятельной организации собственной деятельности и осознанию возникающих 

трудностей, формирование умения запрашивать и использовать помощь взрослого; 

• обеспечение взаимодействия семьи и образовательной организации (сотрудничество с 

родителями (законными представителями), активизация ресурсов семьи для формирования 

социально активной позиции, нравственных и общекультурных ценностей); 

2.2. Планируемые результаты освоения обучающимися с ЗПР АООП НОО (вариант 7.1) 

Самым общим результатом освоения АООП НОО обучающихся с ЗПР должно стать 

полноценное начальное общее образование, развитие социальных (жизненных) компетенций. 

Планируемые результаты освоения обучающимися с ЗПР АООП НОО дополняются 

результатами освоения программы коррекционной работы. 

Результаты освоения программы коррекционной работы отражают сформированность 

социальных (жизненных) компетенций, необходимых для решения практикоориентированных 

задач и обеспечивающих становление социальных отношений обучающихся с ЗПР в различных 

средах:  

развитие адекватных представлений о собственных возможностях, о насущно 

необходимом жизнеобеспечении, проявляющееся:  

• в умении различать учебные ситуации, в которых необходима посторонняя помощь для её 

разрешения, с ситуациями, в которых решение можно найти самому; 

• в умении обратиться к учителю при затруднениях в учебном процессе; 

• в умении написать при необходимости сообщение, правильно выбрать адресата (близкого 

человека), корректно и точно сформулировать возникшую проблему. 
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овладение социально-бытовыми умениями, используемыми в повседневной жизни, 

проявляющееся: 

• в расширении представлений об устройстве домашней жизни, разнообразии повседневных 

бытовых дел, понимании предназначения окружающих в быту предметов и вещей; 

• в умении включаться в разнообразные повседневные дела, принимать посильное участие; 

• в адекватной оценке своих возможностей для выполнения определенных обязанностей в 

каких-то областях домашней жизни, умении брать на себя ответственность в этой 

деятельности; 

• в расширении представлений об устройстве школьной жизни, участии в повседневной жизни 

класса, принятии на себя обязанностей наряду с другими детьми; 

• в умении ориентироваться в пространстве школы, ориентироваться в расписании занятий; 

• в умении включаться в разнообразные повседневные школьные дела, принимать посильное 

участие, брать на себя ответственность; 

• в стремлении участвовать в подготовке и проведении праздников в школе.  

овладение навыками коммуникации и принятыми ритуалами социального взаимодействия, 

проявляющееся: 

• в расширении знаний правил коммуникации; 

• в расширении и обогащении опыта коммуникации обучающегося в ближнем и дальнем 

окружении, расширении круга ситуаций, в которых обучающийся может использовать 

коммуникацию как средство достижения цели; 

• в умении решать актуальные школьные и житейские задачи, используя коммуникацию как 

средство достижения цели (вербальную, невербальную); 

• в умении начать и поддержать разговор, задать вопрос, выразить свои намерения, просьбу, 

пожелание, опасения, завершить разговор; 

• в умении корректно выразить отказ и недовольство, благодарность, сочувствие; 

• в умении получать и уточнять информацию от собеседника; 

• в освоении культурных форм выражения своих чувств.  

способность к осмыслению и дифференциации картины мира, ее пространственно- 

временной организации, проявляющаяся: 

• в расширении и обогащении опыта реального взаимодействия обучающегося с бытовым 

окружением, миром природных явлений и вещей, расширении адекватных представлений об 

опасности и безопасности; 

• в адекватности бытового поведения обучающегося с точки зрения опасности безопасности) 

для себя и для окружающих; 

• сохранности окружающей предметной и природной среды; 

• в расширении и накоплении знакомых и разнообразно освоенных мест за пределами дома и 

школы; 

• в расширении представлений о целостной и подробной картине мира, упорядоченной в 

пространстве и времени, адекватных возрасту обучающегося; 

• в умении накапливать личные впечатления, связанные с явлениями окружающего мира; 

• в умении устанавливать взаимосвязь между природным порядком и ходом собственной 

жизни в семье и в школе; 

• в умении устанавливать взаимосвязь общественного порядка и уклада собственной жизни в 

семье и в школе, соответствовать этому порядку; 

• в развитии любознательности, наблюдательности, способности замечать новое, задавать 

вопросы; 

• в развитии активности во взаимодействии с миром, понимании собственной 

результативности; 

• в накоплении опыта освоения нового при помощи экскурсий и путешествий; 

• в умении передать свои впечатления, соображения, умозаключения так, чтобы быть понятым 

другим человеком; 

• в умении принимать и включать в свой личный опыт жизненный опыт других людей; 
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• в способности взаимодействовать с другими людьми, умении делиться своими 

воспоминаниями, впечатлениями и планами. способность к осмыслению социального 

окружения, своего места в нем,  

принятие соответствующих возрасту ценностей и социальных ролей, проявляющаяся: 

• в знании правил поведения и социальных ритуалов, умении их адекватно использовать в 

разных социальных ситуациях с людьми разного статуса, с близкими в семье; 

• с педагогическими работниками и обучающимися в школе; 

• со знакомыми и незнакомыми людьми; 

• в умении корректно привлечь к себе внимание, отстраниться от нежелательного контакта, 

выразить свои чувства, отказ, недовольство, благодарность, сочувствие, намерение, просьбу, 

опасение и другие. в освоении возможностей и допустимых границ социальных контактов, 

выработки адекватной дистанции в зависимости от ситуации общения; 

• в умении проявлять инициативу, корректно устанавливать и ограничивать контакт; 

• в умении не быть назойливым в своих просьбах и требованиях, быть благодарным за 

проявление внимания и оказание помощи; 

• в умении применять формы выражения своих чувств соответственно ситуации социального 

контакта. 

Результаты специальной поддержки освоения АООП НОО должны отражать: 

• способность усваивать новый учебный материал, адекватно включаться в классные занятия 

и соответствовать общему темпу занятий; 

• способность использовать речевые возможности на уроках при ответах и в других ситуациях 

общения, умение передавать свои впечатления, умозаключения так, чтобы быть понятым 

другим человеком, умение задавать вопросы; 

• способность к наблюдательности, умение замечать новое; 

• овладение эффективными способами учебно-познавательной и предметнопрактической 

деятельности; 

• стремление к активности и самостоятельности в разных видах предметнопрактической 

деятельности; 

• умение ставить и удерживать цель деятельности; 

• планировать действия; 

• определять и сохранять способ действий; 

• использовать самоконтроль на всех этапах деятельности; 

• осуществлять словесный отчет о процессе и результатах деятельности; 

• оценивать процесс и результат деятельности; 

• сформированные в соответствии с требованиями к результатам освоения ФАОП НОО 

(вариант 7.1) предметные, метапредметные и личностные результаты; 

• сформированные в соответствии ФАОП НОО (вариант 7.1) УУД. 

Требования к результатам освоения программы коррекционной работы конкретизируются 

применительно к каждому обучающемуся с ЗПР в соответствии с его потенциальными 

возможностями и особыми образовательными потребностями. 

2.3. Система оценки достижения обучающимися с ЗПР планируемых результатов освоения 

АООП НОО (вариант 7.1) 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности являются оценка 

образовательных достижений обучающихся и оценка результатов деятельности образовательных 

организаций и педагогических кадров. Полученные данные используются для оценки состояния и 

тенденций развития системы образования. 

Система оценки достижения обучающимися с ЗПР планируемых результатов освоения 

АООП НОО (вариант 7.1) предполагает комплексный подход к оценке результатов образования, 

позволяющий вести оценку достижения обучающимися всех трех групп результатов образования: 

личностных, метапредметных и предметных. 

Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки. Внутренняя оценка 

включает: 
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• стартовую диагностику; 

• текущую и тематическую оценку; 

• итоговую оценку; 

• промежуточную аттестацию; 

• психолого-педагогическое наблюдение; 

• внутренний мониторинг образовательных достижений обучающихся. 

Внешняя оценка включает: 

• независимую оценку качества образования; 

• мониторинговые исследования муниципального, регионального и федерального уровней. 

Целью оценки личностных достижений обучающихся является получение общего 

представления о воспитательной деятельности образовательной организации и ее влиянии на 

коллектив обучающихся. 

При оценке личностных результатов необходимо соблюдение этических норм и правил 

взаимодействия с обучающимся с учетом его индивидуально-психологических особенностей 

развития. 

Личностные достижения обучающихся, освоивших ФОП НОО, включают две группы 

результатов: 

• основы российской гражданской идентичности, ценностные установки и социально 

значимые качества личности; 

• готовность обучающихся к саморазвитию, мотивация к познанию и обучению, активное 

участие в социально значимой деятельности. 

Учитывая особенности групп личностных результатов, педагогический работник может 

осуществлять только оценку следующих качеств: 

• наличие и характеристика мотива познания и учения; 

• наличие умений принимать и удерживать учебную задачу, планировать учебные действия; 

• способность осуществлять самоконтроль и самооценку. 

Диагностические задания, устанавливающие уровень этих качеств, целесообразно 

интегрировать с заданиями по оценке метапредметных регулятивных универсальных учебных 

действий. 

Оценка метапредметных результатов осуществляется через оценку достижения 

планируемых результатов освоения ФОП НОО, которые отражают совокупность познавательных, 

коммуникативных и регулятивных универсальных учебных действий. Формирование 

метапредметных результатов обеспечивается комплексом освоения программ учебных предметов и 

внеурочной деятельности. 

Оценка метапредметных результатов проводится с целью определения сформированности: 

• познавательных универсальных учебных действий; 

• коммуникативных универсальных учебных действий; 

• регулятивных универсальных учебных действий. 

Овладение познавательными универсальными учебными действиями предполагает 

формирование и оценку у обучающихся базовых логических действий, базовых исследовательских 

действий, умения работать с информацией. 

Перечень (кодификатор) проверяемых требований к метапредметным результатам освоения 

основной образовательной программы начального общего образования 

Код проверяемого требования Проверяемые требования к метапредметным результатам 

освоения основной образовательной программы начального общего образования 

1 Познавательные УУД 

1.1 Базовые логические действия 

1.1.1 Сравнивать объекты, устанавливать основания для сравнения , устанавливать аналогии 

1.1.2 Объединять части объекта (объекты) по определенному признаку; определять 

существенный признак для классификации, классифицировать предложенные объекты 

1.1.3 Находить закономерности и противоречия в рассматриваемых фактах, данных и 

наблюдениях на основе предложенного педагогическим работником алгоритма; 
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1.1.4 выявлять недостаток информации для решения учебной (практической) задачи на основе 

предложенного алгоритма 

1.1.5 Устанавливать причинно-следственные связи в ситуациях, поддающихся 

непосредственному наблюдению или знакомых по опыту, делать выводы 

1.2 Базовые исследовательские действия 

1.2.1 Определять разрыв между реальным и желательным состоянием объекта (ситуации) на 

основе предложенных педагогическим работником вопросов; с помощью 

педагогического работника формулировать цель, планировать изменения объекта, 

ситуации 

1.2.2 Сравнивать несколько вариантов решения задачи, выбирать наиболее подходящий (на 

основе предложенных критериев) 

1.2.3 Проводить по предложенному плану опыт, несложное исследование по установлению 

особенностей объекта изучения и связей между объектами (часть - целое, причина - 

следствие) 

1.2.4 Формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на основе результатов 

проведенного наблюдения (опыта, измерения, классификации, сравнения, исследования) 

1.2.5 Прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их 

последствия в аналогичных или сходных ситуациях 

1.3 Работа с информацией 

1.3.1 Выбирать источник получения информации; 

1.3.2 соблюдать с помощью взрослых (педагогических работников, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся) правила информационной 

безопасности при поиске информации в сети Интернет 

1.3.3 Согласно заданному алгоритму находить в предложенном источнике информацию, 

представленную в явном виде 

1.3.4 Распознавать достоверную и недостоверную информацию самостоятельно или на 

основании предложенного педагогическим работником способа ее проверки 

1.3.5 Анализировать и создавать текстовую, видео-, графическую, звуковую информацию в 

соответствии с учебной задачей 

1.3.6 Самостоятельно создавать схемы,таблицы для представления информации 

2 Коммуникативные УУД 

2.1 Общение 

2.1.1 Воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответствии с целями и 

условиями общения в знакомой среде; проявлять уважительное отношение к 

собеседнику, соблюдать правила ведения диалога и дискуссии; 

2.1.2 признавать возможность существования разных точек зрения; корректно и 

аргументированно высказывать свое мнение 

2.1.3 Строить речевое высказывание в соответствии с поставленной задачей; создавать устные 

и письменные тексты (описание, рассуждение, повествование); подготавливать 

небольшие публичные выступления 

2.1.4 Подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) к тексту выступления 

2.2 Совместная деятельность 

2.2.1 Формулировать краткосрочные и долгосрочные цели (индивидуальные с учетом участия 

в коллективных задачах) в стандартной (типовой) ситуации на основе предложенного 

формата планирования, распределения промежуточных шагов и сроков;  

2.2.2 принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия по ее 

достижению: распределять роли, договариваться, обсуждать процесс и результат 

совместной работы;  

2.2.3 проявлять готовность руководить выполнять поручения, подчиняться; ответственно 

выполнять свою часть работы;  

2.2.4 оценивать свой вклад в общий результат;  

2.2.5 выполнять совместные проектные задании с использованием предложенных образцов 

3 Регулятивные УУД 
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3.1 Самоорганизация: планировать действия по решению учебной задачи для получения 

результата; выстраивать последовательность выбранных действий 

3.2 Самоконтроль: устанавливать причины успеха (неудач) учебной деятельности; 

корректировать свои учебные действия для преодоления ошибок 

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется как педагогическим 

работником в ходе текущей и промежуточной оценки по предмету, так и администрацией 

образовательной организации в ходе мониторинга. В текущем учебном процессе отслеживается 

способность обучающихся разрешать учебные ситуации и выполнять учебные задачи, требующие 

владения познавательными, коммуникативными и регулятивными действиями, реализуемыми в 

предметном преподавании, 

В ходе мониторинга проводится оценкасформированности универсальных учебных 

действий. Содержание и периодичность мониторинга устанавливаются решением педагогического 

совета образовательной организации. 

Инструментарий для оценка сформированности универсальных учебных действий строится 

на межпредметной основе и может включать диагностические материалы по 

оценкефункциональной грамотности, сформированности регулятивных, коммуникативных и 

познавательных учебных действий, 

Оценка результатов освоения обучающимися АООП НОО (вариант 7.1) ЗПР (кроме 

программы коррекционной работы) осуществляется в соответствии с требованиями ФГОС НОО. 

Оценка предметных результатов освоения ООП НОО осуществляется педагогическим 

работником в ходе процедур текущего, тематического, промежуточного и итогового контроля. 

Особенности оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету фиксируются в 

приложении к ООП НОО. 

Описание оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету включает: 

- список итоговых планируемых результатов с указанием этапов их формирования и способов 

оценки (например, текущая (тематическая); устно (письменно), практика); 

- требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию (при необходимости - с 

учётом степени значимости отметок за отдельные оценочные процедуры); 

Требования к контрольным и практическим работам: 

- контрольная работа является формой письменной проверки результатов обучения и оценки 

уровня достижения предметных и метапредметных результатов. 

- общее количество контрольных работ, включая всероссийские проверочные работы (ВПР), не 

должно превышать 10% от всего объема учебного времени. 

- контрольные работы проводятся со 2-го класса 

- длительность контрольной работы составляет один урок на уровне НОО. 

- длительность практической работы, включая лабораторные, интерактивные и иные работы и не 

являющейся формой контроля, составляет один урок.  

- -практические, лабораторные, интерактивные работы не являются формой контроля и 

оценочными процедурами. Это формы организации учебного процесса для выработки у 

школьников практических умений. 

- график контрольных мероприятий (оценочных процедур). 

Оценивать достижения обучающимся с ЗПР планируемых результатов необходимо при 

завершении каждого уровня образования, поскольку у обучающегося с ЗПР может быть 

индивидуальный темп освоения содержания образования и стандартизация планируемых 

результатов образования в более короткие промежутки времени объективно невозможна. 

Обучающиеся с ЗПР имеют право на прохождение текущей, промежуточной и 

государственной итоговой аттестации освоения АООП НОО для обучающихся с ЗПР в иных 

формах. 

Специальные условия проведения текущей, промежуточной и итоговой (по итогам освоения 

АООП НОО для обучающихся ЗПР) аттестации обучающихся с ЗПР включают: 

• особую форму организации аттестации (в малой группе, индивидуальную) с учетом особых 

образовательных потребностей и индивидуальных особенностей обучающихся с ЗПР; 
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• привычную обстановку в классе (присутствие своего учителя, наличие привычных для 

обучающихся мнестических опор: наглядных схем, шаблонов общего хода выполнения 

заданий); 

• присутствие в начале работы этапа общей организации деятельности; 

• адаптирование инструкции с учетом особых образовательных потребностей и 

индивидуальных трудностей обучающихся с ЗПР: 

1) упрощение формулировок по грамматическому и семантическому оформлению; 

2) упрощение многозвеньевой инструкции посредством деления ее на короткие смысловые 

единицы, задающие поэтапность (пошаговость) выполнения задания; 

3) в дополнение к письменной инструкции к заданию, при необходимости, она дополнительно 

прочитывается педагогическим работником вслух в медленном темпе с четкими 

смысловыми акцентами; 

4) при необходимости адаптирование текста задания с учетом особых образовательных 

потребностей и индивидуальных трудностей обучающихся с ЗПР (более крупный шрифт, 

четкое отграничение одного задания от другого; упрощение формулировок задания по 

грамматическому и семантическому оформлению); 

5) при необходимости предоставление дифференцированной помощи: стимулирующей 

(одобрение, эмоциональная поддержка), организующей (привлечение внимания, 

концентрирование на выполнении работы, напоминание о необходимости самопроверки), 

направляющей (повторение и разъяснение инструкции к заданию); 

6) увеличение времени на выполнение заданий; 

7) возможность организации короткого перерыва (10-15 минут) при нарастании в поведении 

обучающегося проявлений утомления, истощения; 

8) недопустимыми являются негативные реакции со стороны педагогического работника, 

создание ситуаций, приводящих к эмоциональному травмированию обучающегося. 

Система оценки достижения обучающимися с ЗПР планируемых результатов освоения 

АООП НОО для обучающихся с ЗПР должна предусматривать оценку достижения обучающимися 

с ЗПР планируемых результатов освоения программы коррекционной работы. 

Оценка достижения обучающимися с ЗПР планируемых результатов освоения программы 

коррекционной работы. 

Оценка результатов освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной работы, 

составляющей неотъемлемую часть АООП НОО. 

При определении подходов к оценке результатов освоения обучающимися с ЗПР программы 

коррекционной работы целесообразно опираться на следующие принципы: 

• дифференциации оценки достижений с учетом типологических и индивидуальных 

особенностей развития и особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР; 

• динамичности оценки достижений, предполагающей изучение изменений психического и 

социального развития, индивидуальных способностей и возможностей обучающихся с ЗПР; 

• единства параметров, критериев и инструментария оценки достижений в освоении 

содержания АООП НОО, что сможет обеспечить объективность оценки. 

Эти принципы, отражая основные закономерности целостного процесса образования 

обучающихся с ЗПР, самым тесным образом взаимосвязаны и касаются одновременно разных 

сторон процесса осуществления оценки результатов освоения программы коррекционной работы. 

Основным объектом оценки достижений планируемых результатов освоения обучающимися 

с ЗПР программы коррекционной работы выступает наличие положительной динамики 

обучающихся в интегративных показателях, отражающих успешность достижения 

образовательных достижений и преодоления отклонений развития. 

Оценка результатов освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной работы 

может осуществляться с помощью мониторинговых процедур. Мониторинг, обладая такими 

характеристиками, как непрерывность, диагностичность, научность, информативность, наличие 

обратной связи, позволяет осуществить не только оценку достижений планируемых результатов 

освоения обучающимися программы коррекционной работы, но и вносить (в случае 

необходимости) коррективы в ее содержание и организацию. 
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В целях оценки результатов освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной 

работы целесообразно использовать все три формы мониторинга: 

Стартовая диагностика позволяет наряду с выявлением индивидуальных особых 

образовательных потребностей и возможностей обучающихся, выявить исходный уровень развития 

интегративных показателей, свидетельствующий о степени влияния нарушений развития на учебно-

познавательную деятельность и повседневную жизнь. 

Текущая диагностика используется для осуществления мониторинга в течение всего времени 

обучения обучающегося на уровне начального общего образования. При использовании данной 

формы мониторинга можно использовать экспресс- диагностику интегративных показателей, 

состояние которых позволяет судить об успешности (наличие положительной динамики) или 

неуспешности (отсутствие даже незначительной положительной динамики) обучающихся с ЗПР в 

освоении планируемых результатов овладения программой коррекционной работы. Данные 

экспресс-диагностики выступают в качестве ориентировочной основы для определения дальнейшей 

стратегии: продолжения реализации разработанной программы коррекционной работы или 

внесения в нее определенных корректив. 

Финишная диагностика проводится на заключительном этапе обучения на уровне 

начального общего образования обучающегося с ЗПР в соответствии с планируемыми результатами 

освоения обучающимися программы коррекционной работы. 

Организационно-содержательные характеристики стартовой, текущей и финишной 

диагностики разрабатывает образовательная организация с учетом типологических и 

индивидуальных особенностей обучающихся, их индивидуальных особых образовательных 

потребностей. 

Для оценки результатов освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной работы 

используется метод экспертной оценки, который представляет собой процедуру оценки результатов 

на основе мнений группы специалистов (экспертов). Данная группа экспертов объединяет всех 

участников образовательного процесса - тех, кто обучает, воспитывает и тесно контактирует с 

обучающимся. 

Задачей такой экспертной группы является выработка общей оценки достижений 

обучающегося в сфере социальной (жизненной) компетенции, которая обязательно включает 

мнение семьи, близких обучающегося. Основой оценки продвижения обучающегося в социальной 

(жизненной) компетенции служит анализ изменений его поведения в повседневной жизни - в школе 

и дома. 

Для полноты оценки достижений планируемых результатов освоения обучающимися 

программы коррекционной работы, следует учитывать мнение родителей (законных 

представителей), поскольку наличие положительной динамики обучающихся по интегративным 

показателям, свидетельствующей об ослаблении (отсутствии ослабления) степени влияния 

нарушений развития на жизнедеятельность обучающихся, проявляется не только в учебно-

познавательной деятельности, но и в повседневной жизни. 

В случаях стойкого отсутствия положительной динамики в результатах освоения программы 

коррекционной работы обучающегося в случае согласия родителей (законных представителей) 

необходимо направить на расширенное психолого-педагогическое обследование для получения 

необходимой информации, позволяющей внести коррективы в организацию и содержание 

программы коррекционной работы. 

Результаты освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной работы не выносятся 

на итоговую оценку. 

3. Содержательный раздел АООП НОО для обучающихся с ЗПР (вариант 7.1) 

3.1. Рабочие программы учебных предметов 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей, программа формирования УУД соответствуют требованиям в 

ФГОС НОО и ФОП НОО и отражены в «Основной образовательной программе начального общего 
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образования Государственного бюджетного общеобразовательного учреждения средней 

общеобразовательной школы №323 Невского района Санкт-Петербурга на текущий учебный год 

Приказ Минпросвещения России от 09.10.2024 N 704 "О внесении изменений в некоторые 

приказы Министерства просвещения Российской Федерации, касающиеся федеральных 

образовательных программ начального общего образования, начального общего образования с ЗПР 

и среднего общего образования" (Зарегистрировано в Минюсте России 11.02.2025 N 81220) 

3.2. Программа коррекционной работы. 

Пояснительная записка 

Программа коррекционной работы предусматривает индивидуализацию специального 

сопровождения обучающегося с ЗПР. Содержание программы коррекционной работы для каждого 

обучающегося определяется с учетом его особых образовательных потребностей на основе 

рекомендаций ПМПК, ИПРА (при наличии). 

Целью программы коррекционной работы выступает создание системы комплексной 

помощи обучающимся с ЗПР в освоении ФАОП НОО, коррекция недостатков в физическом и (или) 

психическом и речевом развитии обучающихся, их социальная адаптация. 

Направления и содержание программы коррекционной работы осуществляются во 

внеурочное время в объеме не менее 5 часов (пункт 3.4.16 Санитарно-эпидемиологических 

требований). 

Программа коррекционной работы обеспечивает: 

выявление особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР, обусловленных 

недостатками в их физическом и (или) психическом развитии; 

создание адекватных условий для реализации особых образовательных потребностей 

обучающихся с ЗПР; 

осуществление индивидуально ориентированного психолого-педагогического 

сопровождения обучающихся с ЗПР с учетом их особых образовательных потребностей; 

оказание помощи в освоении обучающимися с ЗПР АООП НОО; 

возможность развития коммуникации, социальных и бытовых навыков, адекватного 

учебного поведения, взаимодействия со взрослыми и детьми, формированию представлений об 

окружающем мире и собственных возможностях. 

Программа коррекционной работы должна содержать: 

перечень, содержание и план реализации коррекционно-развивающих занятий, 

обеспечивающих удовлетворение особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР, и 

освоение ими АООП НОО; 

систему комплексного психолого-педагогического и социального сопровождения 

обучающихся с ЗПР в условиях образовательного процесса, включающего психолого-

педагогическое обследование обучающихся с целью выявления особых образовательных 

потребностей обучающихся, мониторинг динамики развития и успешности в освоении АООП НОО, 

корректировку коррекционных мероприятий; 

механизм взаимодействия в разработке и реализации коррекционных мероприятий 

педагогических работников, специалистов в области коррекционной педагогики и психологии, 

медицинских работников организации и других организаций, специализирующихся в области семьи 

и других институтов общества, который должен обеспечиваться в единстве урочной, внеурочной и 

внешкольной деятельности; 

планируемые результаты коррекционной работы. 

Программа коррекционной работы должна включать в себя взаимосвязанные направления, 

отражающие ее основное содержание: 

диагностическая работа, обеспечивающая проведение комплексного обследования 

обучающихся с ЗПР и подготовку рекомендаций по оказанию им психолого-педагогической 

помощи; 

коррекционно-развивающая работа, обеспечивающая своевременную специализированную 

помощь в освоении содержания образования и коррекцию недостатков в психофизическом развитии 

обучающихся с ЗПР; 
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консультативная работа, обеспечивающая непрерывность специального сопровождения 

обучающихся с ЗПР и их семей по вопросам реализации дифференцированных психолого-

педагогических условий обучения, воспитания, коррекции, развития и социализации; 

информационно-просветительская работа, направленная на разъяснительную деятельность 

по вопросам, связанным с особенностями образовательного процесса для обучающихся с ЗПР, со 

всеми участниками образовательных отношений - обучающимися, их родителями (законными 

представителями), педагогическими работниками. 

Коррекционная работа должна включать систематическое психолого-педагогическое 

наблюдение в учебной и внеурочной деятельности, разработку и реализацию индивидуального 

маршрута комплексного психолого-педагогического сопровождения каждого обучающегося с ЗПР 

на основе психолого-педагогической характеристики, составленной по результатам изучения его 

особенностей и возможностей развития, выявления трудностей в овладении содержанием 

начального общего образования, особенностей личностного развития, межличностного 

взаимодействия с детьми, взрослыми. 

Основными направлениями в коррекционной работе являются: коррекционная помощь в 

овладении базовым содержанием обучения; развитие эмоционально-личностной сферы и коррекция 

ее недостатков; развитие познавательной деятельности и целенаправленное формирование высших 

психических функций; развитие зрительно-моторной координации; формирование произвольной 

регуляции деятельности и поведения; коррекция нарушений устной и письменной речи; 

обеспечение обучающемуся успеха в различных видах деятельности с целью предупреждения 

негативного отношения к учебе, ситуации школьного обучения в целом, повышения мотивации к 

школьному обучению. 

Коррекционная работа осуществляется в ходе всего учебно-образовательного процесса, при 

изучении предметов учебного плана и на специальных коррекционно-развивающих занятиях, где 

осуществляется коррекция нарушений психофизического развития обучающихся с ЗПР и 

оказывается помощь в освоении нового учебного материала на уроке и в освоении АООП НОО в 

целом. 

При возникновении трудностей в освоении обучающимся с ЗПР содержания АООП НОО 

педагогические работники, осуществляющие психолого-педагогическое сопровождение, должны 

оперативно дополнить структуру программы коррекционной работы соответствующим 

направлением работы, которое будет сохранять свою актуальность до момента преодоления 

возникших затруднений. В случае нарастания значительных стойких затруднений в обучении, 

взаимодействии с учителями и обучающимися школы (класса) обучающийся с ЗПР направляется на 

ПМПК для комплексного психолого-педагогического обследования с целью выработки 

рекомендаций по его дальнейшему обучению. 

Основными механизмами реализации программы коррекционной работы являются: 

оптимально выстроенное взаимодействие специалистов образовательной организации, 

обеспечивающее системное сопровождение обучающихся специалистами различного профиля; 

социальное партнерство, предполагающее профессиональное взаимодействие 

образовательной организации с внешними ресурсами. 

Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся с ЗПР осуществляют специалисты: 

учитель-дефектолог, учитель-логопед, педагог-психолог, социальный педагог, педагог 

дополнительного образования. Предпочтительно наличие специалистов в штате организации. При 

необходимости Программу коррекционной работы может осуществлять специалист, работающий в 

иной организации (центрах психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи, ПМПК 

и других). 

Программа коррекционной работы может предусматривать вариативные формы 

специального сопровождения обучающихся с ЗПР. Варьироваться могут содержание, 

организационные формы работы, степень участия специалистов сопровождения, что способствует 

реализации и развитию больших потенциальных возможностей обучающихся с ЗПР и 

удовлетворению их особых образовательных потребностей. 

Программа коррекционной работы должна содержать: цель, задачи, программы 

коррекционных курсов, систему комплексного психолого-педагогического обследования 
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обучающихся, основные направления (диагностическое, коррекционно-развивающее, 

консультативное, информационно-просветительское), описание специальных условий обучения и 

воспитания обучающихся с ЗПР, планируемые результаты освоения программы коррекционной 

работы, механизмы реализации программы. 

Цель и задачи программы коррекционной работы  

Определение одного из вариантов АООП НОО для обучающихся с ЗПР осуществляется на 

основе рекомендаций психолого-медико-педагогической комиссии (далее ПМПК), 

сформулированных по результатам его комплексного обследования, с учетом ИПРА (при наличии).  

Программа коррекционной работы предусматривает индивидуализацию специального 

сопровождения обучающегося с ЗПР.  

Программа коррекционной работы реализуется во внеурочное время в объеме не менее 5 

часов (пункт 3.4.16. Санитарно-эпидемиологических требований).  

Цель программы коррекционной работы: создание системы комплексной помощи 

обучающимся с ЗПР в освоении АООП НОО для обучающихся с ЗПР, коррекция недостатков в 

физическом и (или) психическом, а также речевом развитии обучающихся, их социальная 

адаптация.  

Программа предусматривает создание специальных условий обучения и воспитания, 

позволяющих учитывать особые образовательные потребности обучающихся с ЗПР. Реализация 

программы коррекционной работы обеспечивает развитие жизненной компетенции ребенка с ЗПР, 

сказываясь на результатах образования в целом. 

Задачи программы:  

• выявление особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР, обусловленных 

недостатками в их развитии;  

• организация специальных условий образования в соответствии с особенностями 

обучающихся с ЗПР;  

• осуществление индивидуально ориентированной психолого-медикопедагогической помощи 

обучающимся с учетом особенностей их психофизического развития и индивидуальных 

возможностей;  

• оказание коррекционной помощи в овладении адаптированной основной 

общеобразовательной программой начального общего образования, в т.ч. организация 

индивидуальных и фронтальных занятий по развитию обучающихся с ЗПР;  

• организация специальной психолого-педагогической помощи в формировании полноценной 

жизненной компетенции обучающихся с ЗПР;  

• создание благоприятных условий для наиболее полноценного личностного развития, 

приобщения к социокультурным нормам, традициям семьи, общества и государства с учетом 

возможностей и особых образовательных потребностей каждого обучающегося;  

• оказание консультативной и методической помощи родителям (законным представителям) 

обучающихся с ЗПР.  

Направления коррекционной работы  

Программа коррекционной работы для обучающихся с ЗПР (вариант 7.1) включает в себя 

взаимосвязанные направления, отражающие её основное содержание:  

1) мониторинг имеющихся в образовательной организации условий для удовлетворения 

особых образовательных потребностей и условий обучения обучающихся с ЗПР;  

2) перечень индивидуально-ориентированных коррекционных мероприятий, 

обеспечивающих обучающимся с ЗПР удовлетворение особых образовательных потребностей, их 

интеграцию (инклюзию) в образовательной организации и освоение ими АООП НОО.  

• игры, направленные на коррекцию и развитие дефицитных функций (сенсорных, моторных, 

психических) обучающегося;  

• упражнения, направленные на развитие обучающегося с ЗПР;  

• создание ситуаций, обеспечивающих возможность активного использования освоенных 

компенсаторных способов действия, умений и навыков в разных видах учебной 

деятельности;  
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• приемы работы, направленные на развитие навыков самостоятельной работы, развитие 

познавательной активности, познавательных интересов, формирование эмоционально-

волевой сферы и положительных качеств личности.  

Принципы программы коррекционной работы  

Принципами программы коррекционной работы являются:  

• соблюдение интересов обучающихся с ЗПР;  

• создание в образовательной организации условий для реализации их возможностей и 

удовлетворения особых образовательных потребностей, наиболее полноценного развития, 

социальной адаптации;  

• приобщение обучающихся к социокультурным нормам, традициям семьи, общества и  

• государства;  

• взаимодействие всех специалистов образовательной организации, родителей (законных 

представителей) обучающихся при решении образовательно-коррекционных задач, а также 

оказании согласованной помощи в процессе формирования и развития личности ребенка, его 

адаптации и интеграции в обществе;  

• учёт социальных факторов в формировании личности обучающегося;  

• содействие созданию благоприятной социальной ситуации развития и обучения в 

соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями обучающегося, его 

особыми образовательными потребностями;  

• реализация в различных жизненных ситуациях достижений обучающихся в образовательно-

коррекционном процессе, обеспечение подготовленности обучающихся к адаптации и 

интеграции в обществе, развития их самостоятельности при решении жизненных задач;  

• обеспечение развития обучающихся с учетом их индивидуальных особенностей, 

максимальное обогащение их речевой практики, развитие жизненных компетенций при 

взаимодействии с другими детьми и взрослыми в условиях деятельности, интересной и 

полезной всем ее участникам.  

Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся  

Комплексное психолого-медико-педагогическое сопровождение обучающихся с ЗПР 

включает:  

• проведение психолого-педагогической диагностики обучающихся с целью выявления их 

возможностей и особых образовательных потребностей, составления программы 

индивидуального маршрута с учетом фактического уровня развития, индивидуальных 

особенностей;  

• разработку рекомендаций к составлению коррекционных программ, учитывающих 

индивидуальные особенности обучающихся;  

• проведение коррекционно-развивающей работы с учетом особых образовательных 

потребностей каждого обучающегося с ЗПР, его индивидуальных особенностей;  

• мониторинг динамики развития обучающихся, достижения планируемых результатов 

коррекционно-развивающей работы.  

Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся с ЗПР осуществляют специалисты: 

учитель-дефектолог, учитель-логопед, педагог-психолог, социальный педагог, педагог 

дополнительного образования. При необходимости Программу коррекционной работы может 

осуществлять специалист, работающий в иной организации (Центре психолого-педагогической 

коррекции и реабилитации, ПМПК).  

При возникновении трудностей в освоении обучающимся с ЗПР содержания ФАООП НОО 

педагогические работники, осуществляющие психолого-педагогическое сопровождение, должны 

оперативно дополнить структуру программы коррекционной работы соответствующим 

направлением работы, которое будет сохранять свою актуальность до момента преодоления 

возникших затруднений.  

В случае нарастания значительных стойких затруднений в обучении, взаимодействии с 

учителями и обучающимися школы (класса) обучающийся с ЗПР направляется на комплексное 

обследование в ПМПК с целью выработки рекомендаций по его дальнейшему обучению.  

Направления и содержание коррекционной работы  



 

20 

Направлениями коррекционной работы являются:  

• диагностическая работа;  

• коррекционно-развивающая работа;  

• консультативная работа;  

• информационно-просветительская работа; психолого-педагогическая работа.  

Диагностическая работа  

Цель: своевременное выявление у обучающегося с ЗПР особых образовательных 

потребностей, позволяющих разработать рекомендации по оказанию психологопедагогической 

помощи в условиях образовательной организации; Содержание деятельности:  

• проведение комплексного психолого-педагогического обследования обучающихся при 

поступлении в образовательную организацию с целью выявления их особых 

образовательных потребностей;  

• систематический мониторинг (в конце каждой учебной четверти) достижения 

обучающимися планируемых результатов освоения Программы;  

• систематический мониторинг достижения обучающимися планируемых результатов 

коррекционно-развивающей работы;  

• психолого-педагогическая диагностика для оптимизации коррекционной помощи 

обучающимся с ЗПР;  

• изменение коррекционной программы по результатам обследования в соответствии с 

выявленными особенностями и потребностями обучающихся;  

• изучение социальной ситуации развития и условий семейного воспитания; другое.  

Коррекционно-развивающая работа  

Цель: оказание своевременной специализированной помощи в освоении содержания 

образования и коррекции недостатков в физическом и (или) психическом, а также речевом развитии 

обучающихся с ЗПР.  

Содержание деятельности:  

• коррекционно-развивающие занятия по программе коррекционной работы в объеме 5 часов 

в неделю на одного обучающегося (пункт 3.4.16. Санитарно-эпидемиологических 

требований);  

• коррекционно-развивающие занятия реализуются в рамках курсов внеурочной деятельности;  

• занятия по дополнительным образовательным программам (кружковая работа);  

• участие в различного уровня мероприятиях;  

• другое.  

Содержание КРР может быть дополнено образовательной организацией самостоятельно, 

исходя из психофизических особенностей обучающихся на основании рекомендаций психолого-

педагогической комиссии, индивидуальной программы реабилитации обучающихся, а также 

результатов комплексного психолого-педагогического обследования каждого обучающегося при 

поступлении в образовательную организацию, рекомендаций к коррекционноразвивающей работе 

по результатам данного обследования, систематических педагогических наблюдений в учебной и 

внеурочной деятельности, данных систематического мониторинга достижения обучающимися 

планируемых результатов образования, бесед с обучающимися, педагогическими работниками, в 

т.ч. со школьным педагогом-психологом, социальным педагогом, администрацией школы, 

родителями (законными представителями).  

Консультативная работа  

Цель: обеспечение возможности своевременного решения вопросов, возникающих у 

участников образовательных отношений в процессе освоения обучающимися с ЗПР АООП НОО.  

Содержание деятельности:  

• выработка совместных рекомендаций специалистами, работающими в образовательной 

организации, и родителями (законными представителями) по реализации основных 

направлений коррекционно-развивающей работы с каждым обучающимся, выбору 

индивидуально-ориентированных методов и приёмов образования и др.;  
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• оказание консультативной помощи родителям (законным представителям) по вопросам 

семейного воспитания, образования и проведения коррекционноразвивающей работы во 

внешкольное время;  

• другое.  

Информационно-просветительская работа  

Цель: обогащение знаний педагогических работников, родителей (законных представителей) 

по вопросам, связанным с особенностями организации образовательного процесса и 

удовлетворения особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР.  

Содержание деятельности:  

• организация разъяснительной деятельности по вопросам, связанным с особыми 

образовательными потребностями обучающихся с ЗПР, в т.ч., с возможностями и 

особенностями коммуникации с ними, обеспечению наиболее полноценного образования и 

развития, созданию необходимых условий для социальной адаптации и интеграции в 

обществе, правам и обязанностям лиц с ЗПР;  

• другое.  

Информационно-просветительская работа проводится как в данной образовательной 

организации (среди обучающихся, их родителей и др.), так и в других образовательных 

организациях, включая организации дополнительного и профессионального образования (среди 

педагогов, обучающихся, родителей и др.), а также в организациях социальной сферы 

(здравоохранения, правопорядка и др.).  

Механизмы реализации программы коррекционной работы  

Основными механизмами реализации программы коррекционной работы являются:  

1) оптимально выстроенное взаимодействие специалистов образовательной организации, 

обеспечивающее системное сопровождение обучающихся с ЗПР специалистами различного 

профиля;  

2) социальное партнёрство, предполагающее профессиональное взаимодействие 

образовательной организации с внешними ресурсами.  

Взаимодействие специалистов, обеспечивающее системное сопровождение обучающихся, 

предполагает:  

• комплексность в определении и решении проблем ребёнка, предоставлении ему 

квалифицированной помощи специалистов разного профиля;  

• многоаспектный анализ личностного и познавательного развития ребёнка;  

• составление комплексных индивидуальных программ общего развития и коррекции 

отдельных сторон учебно-познавательной, речевой, эмоциональнойволевой и личностной 

сфер ребёнка.  

Консолидация усилий разных специалистов в области психологии, педагогики, медицины, 

социальной работы обеспечивает систему комплексного психолого-медико-педагогического 

сопровождения ребенка с ЗПР и способствует эффективному решению его проблем.  

Наиболее распространённые и действенные формы организованного взаимодействия 

специалистов консилиумы и службы сопровождения образовательной организации, которые 

предоставляют многопрофильную помощь ребёнку и его родителям (законным представителям), а 

также образовательной организации в решении вопросов, связанных с адаптацией, обучением, 

воспитанием, развитием, социализацией детей с ЗПР.  

Социальное партнёрство предполагает профессиональное взаимодействие образовательной 

организации с внешними ресурсами (организациями различных ведомств, общественными 

организациями и другими институтами общества).  

Социальное сетевое партнёрство направлено:  

• на сотрудничество с образовательными организациями и другими организациями и 

учреждениями по вопросам преемственности обучения, развития и адаптации, 

социализации, здоровьесбережения детей с ЗПР;  

• на сотрудничество со средствами массовой информации, а также с негосударственными 

структурами, прежде всего с общественными объединениями инвалидов, организациями 

родителей детей с ЗПР;  
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• на сотрудничество с родительской общественностью.  

Планируемые результаты коррекционной работы 

Планируемые результаты освоения программы коррекционной работы представлены в 

АООП НОО в п.2.3 

3.3. Программа воспитания 

Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания для образовательных организаций, реализующих 

адаптированные образовательные программы начального общего образования (далее - Программа) 

служит основой для разработки рабочей программы воспитания основной образовательной 

программы образовательной организации. Программа основывается на единстве и преемственности 

образовательного процесса всех уровней общего образования, соотносится с рабочими 

программами воспитания для образовательных организаций дошкольного и среднего 

профессионального образования. 

Программа предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности; разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления 

образовательной организацией, в том числе советов обучающихся, советов родителей (законных 

представителей); реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными 

институтами воспитания; предусматривает приобщение обучающихся с ОВЗ к российским 

традиционным духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и 

нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых 

конституционных норм и ценностей; историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания ее содержание, за 

исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями образовательной 

организации: организационно-правовой формой, контингентом обучающихся с ОВЗ и их родителей 

(законных представителей), направленностью образовательной программы, в том числе 

предусматривающей углубленное изучение отдельных учебных предметов, учитывающей 

этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся. 

Рабочая программа воспитания ГБОУ СОШ № 323 Невского района СанктПетербурга (далее 

– Программа) определяет содержание и организацию воспитательной работы школы.  

Программа разработана с учётом Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в Российской Федерации 

на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-

р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии национальной безопасности Российской 

Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных 

государственных образовательных стандартов (далее — ФГОС) начального общего образования 

(Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286;  

• Федерального закона 371- ФЗ от 21 сентября 2022 года «О внесении изменений в Федеральный 

закон «Об образовании в Российской Федерации» и статью 1 Федерального закона «Об 

обязательных требованиях в Российской Федерации».  

• Приказа Минпросвещения России от 16 ноября 2022года № 992 «Об утверждении федеральной 

образовательной программы начального общего образования»  

Программа является документом, определяющим комплекс основных характеристик 

воспитательной работы, осуществляемой в школе, разработана с учётом государственной политики 

в области образования и воспитания.  

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса на 

уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования.  

Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности; разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов 



 

23 

управления общеобразовательной организацией, в том числе советов обучающихся, советов 

родителей (законных представителей); реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой совместно с семьёй и другими участниками образовательных отношений, 

социальными институтами воспитания; предусматривает приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и 

нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых 

конституционных норм и ценностей; историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

Раздел I. Целевой  

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работники 

общеобразовательной организации, обучающиеся, их родители (законные представители), 

представители иных организаций, участвующие в реализации образовательного процесса в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами 

общеобразовательной организации. Родители (законные представители) несовершеннолетних 

обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание воспитания 

обучающихся в общеобразовательной организации определяется содержанием российских базовых 

(гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской 

Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания 

обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-

нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России.  

Воспитательная деятельность в ГБОУ СОШ № 323 планируется и осуществляется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, установленными в 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). Приоритетной задачей Российской 

Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и 

умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к 

мирному созиданию и защите Родины.  

1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся  

 Современный российский национальный воспитательный идеал — 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу 

Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, 

укоренённый в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской 

Федерации.  

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации 

в сфере образования цель воспитания обучающихся в общеобразовательной организации: развитие 

личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе социокультурных, 

духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде.  

Планомерная реализация задач воспитания позволит организовать в школе интересную и 

событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что станет эффективным способом профилактики 

антисоциального поведения школьников.  

Задачи воспитания обучающихся в школе:  

• усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало 

российское общество (социально значимых знаний);  

• формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их 

освоение, принятие);  



 

24 

• приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта 

поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных 

знаний;  

• достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии 

с ФОП НОО.  

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ включают 

осознание российской гражданской идентичности, сформированность ценностей 

самостоятельности и инициативы, готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и 

личностному самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной социально значимой 

деятельности, сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом.  

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурноисторического, 

системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов 

воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и 

взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности.  

Данные принципы являются основой содержания программ воспитания, реализуются при 

проектировании воспитания в образовательных организациях, учитываются при формировании и 

поддержании их уклада.  

.2 Направления воспитания  

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с ФОП 

НОО:  

• гражданское воспитание — формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику 

власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 

уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической 

культуры;  

• патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, своему 

народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование 

российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности;  

• духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовнонравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, 

справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков;  

• эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства;  

• физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учётом возможностей и 

состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях;  

• трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам 

труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 

обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности;  

• экологическое воспитание — формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, 

окружающей среды;  
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• ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом 

личностных интересов и общественных потребностей.  

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания  

Результаты достижения цели и решения задач воспитания представляются в форме целевых 

ориентиров ожидаемых результатов воспитания по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФОП НОО.  

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования.  

Направления 

воспитания  

Целевые ориентиры  

Гражданско-

патриотическое  

воспитание  

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 

Родине — России, её территории, расположении.  

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам.  

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 

края, своей Родины — России, Российского государства.  

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика 

России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников 

Отечества, проявляющий к ним уважение.  

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях.  

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

доступной по возрасту социально значимой деятельности.  

Духовно-

нравственное 

воспитание  

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 

семейные ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности.  

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность 

и достоинство каждого человека.  

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред 

другим людям, уважающий старших.  

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки.  

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных 

народов, вероисповеданий.  

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое 

воспитание  

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей.  

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре.  

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве.  

Физическое 

воспитание, 

формирование 

культуры 

здоровья и 

эмоционального 

благополучия  

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде.  

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе.  

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, 

занятия физкультурой и спортом.  
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Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста.  

Трудовое 

воспитание  

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.  

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление.  

Проявляющий интерес к разным профессиям.  

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности.  

Экологическое 

воспитание  

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду.  

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам.  

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических 

норм.  

Ценности 

научного 

познания  

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке.  

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой 

природы, о науке, научном знании.  

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления 

опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания.  

Раздел II. Содержательный  

2.1. Уклад общеобразовательной организации  

История Государственного бюджетного общеобразовательного учреждения средней 

общеобразовательной школы №323 Невского района Санкт-Петербурга начинается с 1986 года. 

Здание школы расположено в спальном районе по адресу: проспект Солидарности, дом 1, корпус 

2, литер А.  

Общеобразовательная школа на окраине Санкт-Петербурга, которая на равных 

соревнуется лучшими гимназиями и лицеями. В настоящее время в образовательном учреждении 

обучаются более девятисот учащихся, среди которых есть дети ограниченными возможностями 

здоровья. Осуществляется реализация проекта «Ресурсный класс» для детей с расстройством 

аутистического спектра.  

Для муниципального округа Правобережный характерна высокая плотность населения, 

удаленность от центра с его культурными и художественными ценностями, однообразие и 

унылость архитектурного облика, недостаток учреждений культуры (кинотеатров, музеев, 

театров, выставок и т.д.). Тем самым исключительно актуальна целенаправленная работа по 

воссозданию петербургской культуры, распространению культурологического поля 

исторического центра города в данном районе. Осознавая важность этой культурологической 

миссии для подрастающего поколения, учреждение берет на себя миссию ШКОЛЫ КАК 

КУЛЬТУРНО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ЦЕНТРА.  

Культурно-образовательный Центр «Оккервиль» – целостная система, включающая в 

себя общеобразовательную школу, центр дополнительного образования, центр содействия 

развитию ребенка. Это образовательное пространство, у которого есть свое название, эмблема, 

свой гимн, свой девиз, свои традиции и особенности – среди которых, успешная деятельность 

школьных клубов. Работа клубов взаимосвязана между собой, выстроена в системе 

образовательного кластера и является одной из приоритетных линий создания воспитывающей 

среды школы (деятельность клубов отражается в годовом плане мероприятий образовательного 

учреждения). Воспитывающая среда запускает и поддерживает процесс воспитания через 

осмысленные скоординированные педагогические усилия воспитывающих взрослых, 

управленческий ресурс, активную деятельность самих обучающихся. Основными 
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характеристиками воспитывающей среды являются ее насыщенность и структурированность. 

Воспитывающая среда включает:  

Предметно-пространственное окружение школьника. В школе уделяется большое 

внимание обустройству помещений, классных комнат, учебных кабинетов, школьного двора, 

спортплощадки и так далее. Все это создает психологический фон, на котором разворачиваются 

взаимоотношения всех, кто находится в здании школы.  

Поведенческая среда школы - это единая карта поведения, свойственного школьнику в нашей 

школе, за счет доминирования тех или иных поведенческих форм: установившиеся в школе 

интонации в обращении, мимика и жесты при беседе, позы при диалоге, характер совместной 

деятельности детей и педагогов, отдельные поступки школьников, протекающие конфликты и их 

разрешение, а также время от времени возникающие сложные ситуации этического порядка.  

Событийное окружение - это совокупность событий, попадающих в поле восприятия 

обучающегося, служащих предметом оценки, поводом к раздумью и основанием для жизненных 

выводов: если ребенок видит отношения там, где на поверхности лежат случай, действия, 

обстоятельство, то данное событие становится фактором его личностного развития, потому что 

событие стало для него важным, так как он сопереживал случившемуся.  

Информационное окружение - укомплектованная библиотека и читальный зал при ней; все 

дети имеют учебники; педагоги (в союзе с родителями) делают все возможное, чтобы приобщить 

детей к домашнему чтению; постепенно приучают их слушать публичные выступления, приглашая 

гостя в школу или проводя традиционные публичные лекции в школе, проводятся конкурсы, смотры 

познавательных сил, введены регулярные реферативные выступления школьников и конференции 

для старшеклассников.  

Школа №323 – Культурно-образовательный Центр «Оккервиль» – это многокомпонентная 

система развивающих сред, формирующая нравственную, творчески активную, созидательную 

личность петербуржца, создающая благоприятные условия для социализации учащегося, 

рационального использования им своего свободного времени, позволяющая индивидуализировать 

образовательный путь ребенка в рамках единого социокультурного и образовательного 

пространства и реализующая концепцию единения семьи и школы. Основные воспитывающие 

общности в школе:  

• детские (сверстников и разновозрастные). Общество сверстников – необходимое 

условие полноценного развития обучающегося, где он апробирует, осваивает способы поведения, 

обучается вместе учиться, играть, трудиться, достигать поставленной цели, строить отношения. 

Основная цель – создавать в детских взаимоотношениях дух доброжелательности, развивать 

стремление и умение помогать друг другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, 

поведению, общими усилиями достигать цели. В школе обеспечивается возможность 

взаимодействия обучающихся разных возрастов, при возможности обеспечивается возможность 

взаимодействия обучающихся с детьми в дошкольных образовательных организациях. Детские 

общности также реализуют воспитательный потенциал инклюзивного образования, поддержки 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и с ОВЗ;  

• детско-взрослые. Обучающиеся сначала приобщаются к правилам, нормам, способам 

деятельности взрослых и затем усваивают их. Они образуются системой связей и отношений 

участников, обладают спецификой в зависимости от решаемых воспитательных задач. Основная 

цель — содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, 

наличие общих ценностей и смыслов у всех участников;  

• профессионально-родительские. Общность работников школы и всех взрослых 

членов семей обучающихся. Основная задача общности — объединение усилий по воспитанию в 

семье и школе, решение противоречий и проблем, разносторонняя поддержка обучающихся для их 

оптимального и полноценного личностного развития, воспитания;  

• профессиональные. Единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми 

сотрудниками школы, которые должны разделять те ценности, которые заложены в основу 

Программы. Требования к профессиональному сообществу школы:  

• соблюдение норм профессиональной педагогической этики;  
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• уважение и учёт норм и правил уклада школы, их поддержка в  

профессиональной педагогической деятельности, в общении;  

• уважение ко всем обучающимся, их родителям (законным представителям), коллегам;  

• соответствие внешнего вида и поведения профессиональному статусу, достоинству 

педагога, учителя в отечественной педагогической культуре, традиции;  

• знание возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся, общение с ними с 

учетом состояния их здоровья, психологического состояния при соблюдении законных интересов и 

прав всех обучающихся, их родителей (законных представителей) и педагогов;  

• инициатива в проявлениях доброжелательности, открытости, готовности к 

сотрудничеству и помощи в отношениях с обучающимися и их родителями (законными 

представителями), коллегами;  

• внимание к каждому обучающемуся, умение общаться и работать с учетом 

индивидуальных особенностей каждого;  

• быть примером для обучающихся при формировании у них ценностных ориентиров, 

соблюдении нравственных норм общения и поведения;  

• побуждать обучающихся к общению, поощрять их стремления к взаимодействию, 

дружбу, взаимопомощь, заботу об окружающих, чуткость, ответственность.  

Учить и учиться в школе № 323 — значит быть вовлеченным в инновационные проекты, 

социокультурные события и практики. Каждый учебный год школьная жизнь проходит по законам 

общешкольного движения, название которого с 2011 года всегда начинается со слов «открытая 

школа»: «Открытая школа: олимпиада открытий», «Открытая школа: диалог поколений», 

«Открытая школа: память сердца». Выбор темы общешкольного движения, организация участия 

учебных коллективов в мероприятиях, публикация и общественная оценка результатов - является 

стрежнем воспитательной работы, отличительной особенностью построения системы воспитания в 

образовательном учреждении.  

Система работы ОУ объединяет всех участников образовательного процесса, позволяет 

быть общественно активной, отрытой школой, деятельность, которой строится на принципах 

СОдружества, СОдействия, СОпереживания, СОгласия, СОпричастности, СОуправления, 

СОвершенствования, СОзидания, СОтворчества.  

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности  

ОСНОВНЫЕ ШКОЛЬНЫЕ ДЕЛА  

Главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает участие большая часть 

школьников и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совестно 

педагогами и детьми. Это не набор календарных праздников, отмечаемых в школе, а комплекс 

коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе 

с педагогами в единый коллектив. Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого 

числа детей и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную 

позицию к происходящему в школе.  

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает:  

На внешкольном уровне:  

• социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися и 

педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, трудовой 

направленности), ориентированные на преобразование окружающего школу социума;  

Неделя окружающей среды, Акция «Мир через объектив», Экологическая акция «Школьный БУНТ», 

Летняя работа трудовых бригад, участие в мероприятиях организуемые РДДМ («Орлята 

России»)и пр.  

• проводимые для жителей поселения, своего района и организуемые совместно с семьями 

обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, значимыми 

событиями для жителей поселения, своего района;  

Спортивные соревнования «Мама, папа, я – спортивная семья», Открытие фестиваля «Всё 

начинается с детства» при поддержке фонда А.М. Городницкого, Праздник «Мы вместе» в рамках 

программы межведомственного взаимодействия школы с ПНИ № 10.  
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На школьном уровне:  

• общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т.п.) мероприятия, связанные с (общероссийскими, 

региональными) праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы; Митинг. 

Старт общешкольного движения, Конференция клуба «Патриот», Конкурс творческих 

постановок фестиваля «Диалог поколений», Конкурс социальных видеороликов Фестиваля 

«Диалог поколений», День рождения клуба «Патриот», Новогодняя сказка, Конкурс чтецов 

«Молчановские чтения», Военно-историческая игра «Юный рекрут», Общешкольная игра по 

станциям «День наук», Митинг «Тебе, победа!».  

• участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в России, мире;  

• церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и педагогов за 

активное участие в жизни школы, достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, 

значительный вклад в развитие школы, города и региона; «Оккервильская корона».  

• торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на следующий 

уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных статусов в школе, 

обществе.  

Посвящение в первоклассники, Праздник «Последнего звонка», Выпускные вечера для 4, 9, 11 

классов.  

На уровне классов:  

• выбор и делегирование представителей классов в совет обучающихся (клуб «Лидер»), 

ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;  

• участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;  

• участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне совета 

обучающихся.  

На индивидуальном уровне:  

• вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных ролях: 

сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, 

музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу 

гостей и т. д., помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, анализа 

общешкольных дел;  

• наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, анализа 

основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных возрастов, с 

педагогами и другими взрослыми.  

• при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через включение 

его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим примером для 

ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за 

тот или иной фрагмент общей работы.  

КЛАССНОЕ РУКОВОДСТВО  

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида 

педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач воспитания и 

социализации обучающихся предусматривает:  

Работа с родителями учащихся или их законными представителями (на внешкольном 

уровне):  

• организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование родителей о 

школьных успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, о жизни класса в целом, 

помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией;  

• создание и организацию работы совета родителей класса, участвующего в решении вопросов 

воспитания и обучения в классе, школе;  

• привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к организации и 

проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и школе;  

Работа с учителями, преподающими в классе (на школьном уровне):  
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• регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирование 

единства мнений и требований педагогов по вопросам обучения и воспитания, предупреждение 

и разрешение конфликтов между учителями и обучающимися;  

• проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, интеграцию 

воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителейпредметников к 

участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать детей, общаясь 

и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса;  

• работа Клуба молодых специалистов «КМС». Организация групповых занятий, методическая и 

психологическая поддержка молодых педагогов.  

Работа с классным коллективом (на уровне классов):  

• проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения педагога и 

школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности ребенка, 

поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления школьникам 

возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания 

благоприятной среды для общения;  

• инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, оказание 

необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе;  

• организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся совместных дел, 

позволяющих вовлекать в них школьников с разными потребностями, давать им возможности 

для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них 

значимым взрослым, задающим образцы поведения;  

• сплочение коллектива класса через: игры, конкурсы и тренинги на командообразование; 

внеучебные и внешкольные мероприятия, экскурсии; празднования в классе дней рождения 

обучающихся, классные «огоньки» и вечера;  

• выработка совместно с обучающимися правил поведения класса, помогающих освоить нормы и 

правила общения, которым они должны следовать в школе;  

Индивидуальная работа с учащимися (на индивидуальном уровне):  

• изучение особенностей личностного развития обучающихся класса через наблюдение за их 

поведением в повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в 

играх, беседах по нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами 

бесед с родителями, учителями, а также (при необходимости) со школьным психологом;  

• доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем  

• (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и т.  

• д.), совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные 

беседы индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса;  

• индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в которых они 

фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения.  

  

УРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, аудиторных 

занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает:  

• максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных предметов 

для формирования у обучающихся российских традиционных духовнонравственных и 

социокультурных ценностей; подбор соответствующего тематического содержания, текстов для 

чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждений;  

• включение учителями в рабочие программы по всем учебным предметам, курсам, модулям 

целевых ориентиров воспитания в качестве воспитательных целей уроков занятий, освоения 

учебной тематики, их реализация в обучении;  

• включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей, тематики в 

соответствии с календарным планом воспитательной работы школы;  

• выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на личность в 

соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания; реализация приоритета 

воспитания в учебной деятельности;  



 

31 

• полноценную реализацию потенциала уроков в предметных областях целевой воспитательной 

духовно-нравственной направленности по основам религиозных культур и светской этики в 

начальной школе, основам духовно-нравственной культуры народов России в основной школе 

с учетом выбора родителями обучающихся учебных предметов, курсов, модулей в соответствии 

с их мировоззренческими и культурными потребностями;  

• привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках предметов, 

явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, выработки 

своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;  

• применение интерактивных форм учебной работы: интеллектуальных, стимулирующих 

познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести 

опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить отношения и 

действовать в команде, способствует развитию критического мышления;  

• побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками и 

педагогами, соответствующие укладу школы, установление и поддержка доброжелательной 

атмосферы;  

• организация шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над неуспевающими 

одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, дающего 

обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи;  

• инициирование и поддержка исследовательской деятельности в форме индивидуальных и 

групповых проектов, что дает возможность приобрести навыки самостоятельного решения 

теоретической проблемы, генерирования и оформления собственных идей, уважительного 

отношения к чужим идеям, публичного выступления, аргументирования и отстаивания своей 

точки зрения.  

ВНЕУРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения 

индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных ими курсов, 

занятий предусматривает:  

• вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них деятельность, которая дает им 

возможность удовлетворения познавательных интересов, самореализации, развития 

способностей в разных сферах (реализация программы социальной активности учащихся 

начальных классов «Орлята России»);  

• формирование в детско-взрослых общностях, которые объединяют обучающихся и педагогов 

общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями;  

• поддержку средствами внеурочной деятельности обучающихся с выраженной лидерской 

позицией, возможность ее реализации;  

• поощрение педагогическими работниками детских инициатив, проектов, самостоятельности, 

самоорганизации в соответствии с их интересами.  

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в школе осуществляется в 

рамках следующих выбранных обучающимися курсов, занятий:  

1. Общеинтеллектуальное направление. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

передачу школьникам социально значимых знаний, развивающие их любознательность, 

позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, 

гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и 

научную картину мира.  

2. Духовно-нравственное направление. Курсы внеурочной деятельности, создающие 

благоприятные условия для просоциальной самореализации школьников, направленные на 

раскрытие их творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, 

на воспитание ценностного отношения школьников к культуре и их общее духовно-нравственное 

развитие.  

3. Общекультурное направление. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

преодоление отчуждения подрастающего поколения от общечеловеческих эстетических идеалов и 

духовно-нравственных ориентиров, и характеризуется прежде всего культурой отношений, которые 

в свою очередь организуются с учетом следующих принципов:  
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- уважение личности и достоинства человека независимо от его возраста, статуса в обществе, 

уровня знаний и т.д.  

- сочетание уважения прав личности с вытекающими из них требованиями к обязанностям 

личности перед окружающими.  

- уважение прав самых младших и самых старших членов культурно-воспитательной среды.  

4. Социальное направление. Курсы внеурочной деятельности, направленные на развитие 

коммуникативных компетенций школьников, воспитание у них культуры общения, развитие 

умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать свое собственное, терпимо 

относиться к разнообразию взглядов людей.  

5. Спортивно-оздоровительное направление. Курсы внеурочной деятельности, направленные 

на физическое развитие школьников, развитие их ценностного отношения к своему здоровью, 

побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование 

установок на защиту слабых.  

ВНЕШКОЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ  

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает:  

• внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 

педагогами, по изучаемым в школе учебным предметам, курсам, модулям;  

• организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся, экскурсии (в музей, картинную галерею, 

технопарк, на предприятие и др.) с привлечением к их планированию, организации, проведению, 

оценке мероприятия;  

• литературные, исторические, экологические и другие экскурсии и т. п., организуемые 

педагогами, в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся 

(для изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой местности 

российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных 

ландшафтов, флоры и фауны и др.);  

• выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе 

которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными 

взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-

психологического комфорта;  

• внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными партнерами 

школы.  

ОРГАНИЗАЦИЯ ПРЕДМЕТНО-ПРОСТРАНСТВЕННОЙ СРЕДЫ  

Предметно-пространственная среда в школе должна основываться на системе ценностей 

программы воспитания, быть частью уклада и способом организации воспитательной среды, 

отвечать требованиям экологичности, природосообразности, эстетичности, безопасности, 

обеспечивать обучающимся возможность общения, игры, деятельности и познания. Предметно-

пространственная среда должна быть выстроена в единстве; заложенные в программе воспитания 

ценности – раскрыты, визуализированы.  

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает:  

• оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в общеобразовательную 

организацию государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской 

Федерации, муниципального образования (флаг, герб);  

• организацияи проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага Российской 

Федерации;  

• изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических, 

живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, региона, 

местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России;  

• размещение карт России, портретов выдающихся государственных деятелей России, деятелей 

культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества;  

• организация и поддержание в общеобразовательной организации звукового пространства 

позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной 
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направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна 

Российской Федерации; 

•  оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первого этажа, 

рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию 

позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчёты об 

интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и т. п.; 

• популяризация символики общеобразовательной организации (эмблема, флаг, элементы 

костюма обучающихся и т. п.), используемой как повседневно, так и в торжественные моменты;  

• подготовка и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся, 

демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга;  

• поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в общеобразовательной 

организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение пришкольной 

территории;  

• поддержание в библиотеке стеллажей свободного книгообмена, на которые обучающиеся, 

родители (законные представители), педагоги могут выставлять для общего использования свои 

книги, брать для чтения другие;  

• благоустройство, оформление школьных классов (аудиторий), пришкольной территории 

педагогами, классными руководителями вместе с обучающимися, их родителями;  

• разработка и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, церемоний, 

торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн);  

• акцентирование внимания обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 

традициях, укладе школы (стенды, плакаты, инсталляции и др.).  

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для детей с 

особыми образовательными потребностями и ОВЗ.  

ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С РОДИТЕЛЯМИ (ЗАКОННЫМИ ПРЕДСТАВИТЕЛЯМИ)  

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для более 

эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи 

и школы в данном вопросе.  

Реализация воспитательного потенциала работы с родителями предусматривает:  

На внешкольном уровне:  

• участие в городских и районных мероприятиях (вебинары, родительские собрания, семинары).  

На групповом уровне (на уровне школы):  

• Совет родителей школы, участвующий в обсуждении и решении вопросов воспитания и 

обучения обучающихся;  

• тематические родительские собрания в классах, общешкольные собрания по вопросам 

воспитания, взаимоотношений детей и педагогов в школе, условий обучения детей;  

• родительские дни, в которые родители могут посещать уроки и внеурочные занятия;  

• семейный Клуб «Семья», предоставляющий родителям, педагогам и детям площадку для 

совместного проведения досуга и общения;  

• дни открытых дверей, во время которых родители могут посещать представленные им школьные 

учебные и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебновоспитательного 

процесса в школе;  

• интернет-сообщество (группа) с участием педагогов, на которых обсуждаются интересующие 

родителей вопросы, согласуется совместная деятельность;  

На уровне класса:  

• проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на которых 

родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации психологов, врачей, 

социальных работников, служителей традиционных российских религий, обмениваться опытом;  

• участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, предусмотренных 

нормативными документами о психолого-педагогическом  

консилиуме в школе в соответствии с порядком привлечения родителей;  

• привлечение, помощь со стороны родителей в подготовке и проведении классных и 

общешкольных мероприятий воспитательной направленности;  
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На индивидуальном уровне:  

• работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций;  

• участие родителей в консилиумах, собираемых в случае возникновения острых проблем, 

связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; при наличии среди обучающихся 

детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, приёмных детей целевое взаимодействие с 

их законными представителями.  

• индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педагогов и 

родителей.  

САМОУПРАВЛЕНИЕ  

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» обучающиеся имеют право на участие в управлении образовательной 

организацией в порядке, установленном её уставом (ст. 34 п. 17). Это право обучающиеся могут 

реализовать через систему ученического самоуправления, а именно через создание по инициативе 

обучающихся совета обучающихся (ст. 26 п. 6  

Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»).  

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 

достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни.  

Реализация воспитательного потенциала системы ученического самоуправления (Клуб 

«Лидер») в общеобразовательной организации предусматривает:  

На внешкольном уровне:  

• участие во встречах Совета старшеклассников Невского района, РДДМ Невского района;  

• участие в конкурсах детских инициатив.  

На уровне школы:  

• деятельность выборного Совета обучающихся, создаваемого для учета интересов, мнения 

школьников по вопросам управления образовательной организацией и принятия 

административных решений, затрагивающих их права и законные интересы;  

• участие в разработке, обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, календарного 

плана воспитательной работы, в анализе воспитательной деятельности в общеобразовательной 

организации;  

• участие Совета обучающихся, участников первичного отделения РДДМ в анализе результатов 

воспитательной деятельности в школы с учетом их возраста;  

работа постоянно действующего школьного актива, инициирующего и организующего 

проведение личностно значимых для школьников событий (соревнований, конкурсов, 

фестивалей, флешмобов и т.п.).  

На уровне классов:  

• деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лидеров, 

представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать его 

работу с работой общешкольных органов самоуправления (Клуб «Лидер») и классных 

руководителей.  

На индивидуальном уровне:  

• вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ общешкольных и 

внутриклассных дел.  

• дежурство по классу.  

ПРОФИЛАКТИКА И БЕЗОПАСНОСТЬ  

Профилактика девиантного поведения обучающихся, конфликтов между обучающимися, 

обучающимися и педагогами — направление деятельности в школе, целью которого является 

создание условий для успешного формирования и развития личностных ресурсов, способствующих 

преодолению различных трудных жизненных ситуаций и влияющих на повышение устойчивости 

участников образовательных отношений к неблагоприятным факторам.  

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в школе предусматривает:  
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Организацию предупредительно-профилактической деятельности:  

• проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 

безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска 

обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.);  

• разработка и реализация в школе профилактических программ, направленных на работу как 

с девиантными обучающимися, так и с их окружением, сообществами класса, сверстников, 

школы в целом, организацию межведомственного взаимодействия;  

• вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков, реализуемые в школе и в 

социокультурном окружении с обучающимися, педагогами, родителями (антинаркотические, 

антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде (сети интернет), 

профилактика вовлечения в деструктивные группы в социальных сетях, деструктивные 

молодежные, религиозные объединения, культы, субкультуры, безопасность дорожного 

движения, безопасность на воде, на транспорте, противопожарная безопасность, гражданская 

оборона, антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т. д.);  

• реализация системы работы школы по воспитанию законопослушного поведения школьников;  

• проведение межведомственных мероприятий совместно с другими субъектами профилактики 

(полиция, здравоохранение, молодежная политика, культура);  

• беседы, лекции, диспуты, дискуссии, мультимедийные классные часы по пожарной 

безопасности;  

• поддержка инициатив обучающихся, педагогов в сфере укрепления безопасности 

жизнедеятельности в школе, профилактики правонарушений, девиаций, организация 

деятельности, альтернативной девиантному поведению — познание (путешествия), испытание 

себя (походы, спорт), значимое общение, любовь, творчество, деятельность (в том числе 

профессиональная, религиозно-духовная, благотворительная, искусство и др.);  

• проведение мероприятий по профилактике употребления ПАВ. Проведение мероприятий с 

учетом современных методов и подходов (актуальность, интерактивность, использование видео 

контента и материалов в сети Интернет)  

Индивидуальная работа с обучающихся «группы риска»:  

• проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами 

педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, 

конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб,  

правоохранительных органов, опеки и т. д.);  

• вовлечение обучающихся «группы риска» в кружки, клубы, объединения и спортивные секции 

учреждений дополнительного образования;  

• организация превентивной работы со сценариями социально одобряемого поведения, развитие 

у обучающихся навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативному 

воздействию, групповому давлению;  

• охват организованным отдыхом подростков «группы риска» в каникулярное время и 

интересным содержательным досугом в течение всего года;  

• оказание подросткам помощи в трудоустройстве в летний период через Центр занятости;  

• привлечение подростков к шефской помощи младшим школьникам;  

• привлечение подростков к деятельности РДДМ, «Орлята России», волонтеров, клубов юных 

друзей правопорядка, других крупных общественных организаций для реализации социально 

значимых проектов, инициируемых данными общественными организациями.  

Индивидуальная работа с подростками с девиантным поведением:  

• организация превентивной работы со сценариями социально одобряемого поведения, развитие 

у обучающихся навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативному 

воздействию, групповому давлению;  

• выявление причин отклонений в поведении детей и подростков;  

• консультации социального педагога, педагога-психолога, классного руководителя, 

администрации школы с подростком;  
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• приглашение подростков, совершивших проступки или находящихся в сложных жизненных 

обстоятельствах, на Совет по профилактике правонарушений;  

• привлечение для профилактической работы с подростками, находящимися в сложных 

жизненных обстоятельствах, инспектора ОДН ОУУП и ДН;  

• привлечение трудных подростков к деятельности РДДМ, волонтеров, клубов юных друзей 

правопорядка, других крупные общественные организации, вовлечение их в творческую жизнь 

класса, школы, организаций дополнительного образования;  

• проведение специализированных (в зависимости от ситуации) тренинговых занятий с 

категориями обучающихся, находящихся в сложных жизненных ситуациях.  

Профилактическая работа с родителями:  

• поддержка и профилактика семей обучающихся, требующих специальной 

психологопедагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально 

запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, дети с ОВЗ и т.д.);  

• проведение «Дня открытых дверей» для родителей;  

• привлечение родителей к проведению внеклассных мероприятий;  

привлечение родителей к осуществлению правопорядка во время проведения культурно-

массовых мероприятий;  

• выявление социально-неблагополучных, малообеспеченных, многодетных семей и (при 

необходимости) постановка их на внутришкольный учет;  

• посещение по месту жительства семей, в которых проживают дети, находящиеся в социально-

опасном положении;  

• организация для родителей консультаций специалистов службы сопровождения: социального 

педагога, педагога-психолога, педагогов-предметников, медицинских работников.  

• организация тематических встреч родителей с работниками образования, правоохранительных 

органов, органов здравоохранения;  

• организация деятельности родительских форумов РДДМ при школьном интернетсайте, на 

которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные 

консультации психологов и педагогов;  

• использование разнообразных форм для проведения родительских собраний: лекции, 

конференции, ролевые игры, диспуты, дискуссии, родительские тренинги и др.; 

Профилактическая работа с педагогами:  

• целенаправленная работа педагогического коллектива по созданию в школе эффективной 

профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной 

воспитательной деятельности;  

• регулярные консультации педагогов, направленные на формирование единства мнений и 

требований учителей по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение 

конфликтов между учителями и учащимися;  

• проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и 

интеграцию воспитательных влияний на школьников;  

• привлечение учителей к участию во внутри классных делах, дающих педагогам возможность 

лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке;  

• привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения усилий в 

деле обучения и воспитания детей.  

СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЁРСТВО (СЕТЕВОЕ ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ)  

Социальное партнёрство сегодня – неотъемлемая часть работы нашей школы. Современное 

социальное партнёрство помогает решать образовательные и воспитательные задачи и поэтому 

выстраивается в соответствии с целями и задачами Программы развития школы. Социальное 

партнерство предполагает усиление воспитательного воздействия Рабочей программы воспитания 

школы за счет ресурсов сетевого взаимодействия школы с организациями-партнерами  

Социальное партнерство должно быть осознанное, добровольное, взаимовыгодное, 

целенаправленное. Целью социального партнерства является воспитание успешной, гармонично 

развитой, социокультурной, самореализованной личности обучающегося. В целях повышения 

эффективности воспитательного процесса определены направления воспитания и социализации 
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обучающихся, а также организовано взаимодействие школы с учреждениями образовательной, 

профориентационной, культурной, профилактической, спортивно-оздоровительной 

направленности.  

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства, сетевого взаимодействия 

школы при соблюдении требований законодательства Российской Федерации предусматривает:  

  

Социальное партнерство/ сетевое взаимодействие  Совместная деятельность  

Санкт-Петербургская региональная организация  
Общероссийской общественной организации  
«Федерация космонавтики России»  

Встречи с космонавтами: А.И. Борисенко, Ю.В. 

Усачев, И.В. Вагнер. Участие во Всероссийском 

форуме космонавтики и авиации «КосмоСтарт».  
Ежегодный «День космонавтики в  
Петропавловской крепости». Выставки. Участие в 

Интеллектуальной игре «Космические умники и 

умницы»  

Федеральное государственное бюджетное учреждение 

«Президентская библиотека имени Б.Н. Ельцина»  
Участие в заседаниях киноклубов и видеолекториев 

«Знание о России», показе лучших работ детских 

творческих студий, экскурсиях по залам библиотеки  

Фонда Александра Городницкого по развитию и 

популяризации поэзии и авторской песни  
Участие в Международном фестивале детского и 

молодежного творчества «Все начинается с детства». 

Творческие встречи, акции, концерты  

Музей-институт семьи Рерихов: отдел «Музей истории 

школы Карла Мая»  
Экскурсии, юбилейные даты знаменитых 

выпускников школы, выставки, встречи, концерты  

Межрегиональное общественное патриотическое движение 

«Вечно живые»  
Творческие встречи, акции, концерты, экскурсии. 

Участие в торжественной церемонии возложения 

цветов к памятникам  

Государственный музей истории Санкт-Петербурга. 

Особняк Румянцева  
Участие во Всероссийском фестивале детского и 

молодежного творчества «Державная Россия». 

Торжественная церемония награждения по итогам 

фестиваля  

Государственное казённое учреждение Ленинградской 

области «Дом дружбы Ленинградской области»  
Участие в Региональном конкурсе чтецов  
«Великая Россия», экскурсии, выставки, встречи  

Федеральное государственное казенное учреждение 

культуры и искусства «Центральная военно-морская 

библиотека» Министерства обороны Российской Федерации  

Презентации книг, экскурсии, выставки, встречи, 

выступления  

Общественная организация бывших малолетних узников 

фашистских концлагерей, гетто и мест принудительного 

содержания  

«Уроки Мужества», встречи, акции  

Общественная организация «Жители блокадного 

Ленинграда»  
«Уроки Мужества», встречи, акции  

МА МО Правобережный  Занятия, внешкольные мероприятия, акции 

воспитательной направленности, конкурсы, встречи, 

выступления  

Санкт-Петербургское государственное автономное 

стационарное учреждение социального обслуживания 

«Психоневрологический интернат № 10» имени В.Г.  
Горденчука  

Мастер-классы, выступления, Праздник «Мы вместе»  

ГБУ ДО ЦППСМП Невского района  Проведение занятий, бесед лекция для обучающихся, 

их родителей (законных представителей), педагогов  

ОУ Невского района № 34  Участие в вебинарах, встречи, выступления, 

методическое сопровождение педагогов  

Сетевое взаимодействие школы с социальными партнерами подразумевает:  

• участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с договорами о 

сотрудничестве/сетевом взаимодействии, в проведении отдельных мероприятий в рамках 

рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых 

дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. 

п.);  
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• участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, внеурочных 

занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности;  

• проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности;  

• открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, совместные), куда 

приглашаются представители организаций-партнёров, на которых обсуждаются актуальные 

проблемы, касающиеся жизни школы, муниципального образования, региона, страны;  

• социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, педагогами с 

организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т. 

д. направленности, ориентированные на воспитание обучающихся, преобразование 

окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение.  

ПРОФОРИЕНТАЦИЯ  

Совместная деятельность педагогических работников и обучающихся по направлению 

«Профориентация» включает профессиональное просвещение, диагностику и консультирование по 

вопросам профориентации, организацию профессиональных проб обучающихся.  

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы (Клуб 

«ПРОФсоюз») в общеобразовательной организации предусматривает:  

На внешкольном уровне:  

• участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети интернет: 

просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер классах, посещение 

открытых уроков; прохождение профориентационного онлайнтестирования («ПроеКТОриЯ», 
«Билет в будущее», «Урок Цифры»; «Молодые профессионалы»);  

• участие в чемпионатах по профессиональному мастерству («Профессионалы», «Чемпионат 

высоких технологий», «Абилимпикс»);  

• посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, дней открытых дверей в 

средних специальных учебных заведениях и вузах;  

• экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии;  

На уровне школы:  

• выступление обучающихся на школьной научно-практической конференции с представлением 

своих проектов;  

• участие классов школы в ежегодной игре по станциям «День наук», направленной на 

популяризацию научных знаний и активизацию интереса учащихся к изучению предметов 

школьной программы;  

• освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, включённых в 

обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента участников 

образовательных отношений, внеурочной деятельности, дополнительного образования.  

• совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвященных выбору 

профессий, прохождение профориентационного онлайнтестирования, онлайн курсов по 

интересующим профессиям и направлениям профессионального образования.  

На уровне классов:  

• проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения педагога и 

школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности ребенка, 

поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления школьникам 

возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой теме профориентационной 

направленности (ранняя профориентация);  

• профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов, расширяющие 

знания обучающихся о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях той 

или иной профессиональной деятельности;  

• циклы профориентационных часов, направленных на подготовку обучающегося к осознанному 

планированию и реализации своего профессионального будущего;  

На индивидуальном уровне:  
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• индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей (законных 

представителей) по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных 

особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии.  

ДЕТСКИЕ ОБЩЕСТВЕННЫЕ ОБЪЕДИНЕНИЯ  

 Действующее на базе школы детское общественное объединение – это добровольное, 

некоммерческое формирование, созданное по инициативе детей и взрослых, объединившихся на 

основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе общественного 

объединения. Его правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 № 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об 

общественных объединениях" (ст. 5). В школе функционируют:  

• Первичное отделение Российского движения детей и молодежи «Движение Первых» (РДДМ);  

• Совет обучающихся (Клуб «Лидер»)  

• Школьные медиа (Медиаклуб);  

• Школьный спортивный клуб (ШСК«Юниор»);  

• Волонтеры;  

• Дружина юных пожарных (ДЮП);  

• Отряд юных инспекторов движения (ЮИД);  Клубов юных друзей правопорядка (КЮДП)  

• Экологический клуб  

 Реализация воспитательного потенциала в детских общественных объединениях осуществляется 

через:  

• реализацию в детском общественном объединении демократических процедур (коллективное 

планирование, личная и коллективная ответственность, выборность, взаимозаменяемость), 

дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения;  

• реализацию мероприятий РДДМ («Орлята России»);  

• оказание помощи незащищенным слоям населения: детям-сиротам, многодетным семьям, 

инвалидам, пожилым одиноким людям, бездомным и другим;  

• просветительскую деятельность по профилактике заболеваний, в сфере экологии и защиты 

природы;  

• самоподготовку и взаимное обучение при подготовке к соревнованиям;  

• неформальные встречи членов детского общественного объединения для обсуждения вопросов 

управления объединением, планирования дел в школе, празднования знаменательных для 

членов объединения событий;  

• лагерные сборы детского объединения, проводимые на базе загородного лагеря. Здесь, в 

процессе круглосуточного совместного проживания смены формируется костяк объединения, 

вырабатывается взаимопонимание, система отношений, выявляются лидеры, формируется 

атмосфера сообщества, формируется и апробируется набор значимых дел;  

• изучение ПДД, овладение практическими навыками безопасного поведения на улицах и дорогах 

и оказания первой помощи пострадавшим при дорожнотранспортных происшествиях;  

• участие в соревнованиях, слетах, конкурсах, фестивалях и мероприятиях, проводимых в рамках 

детского творчества: художественного (участники театральных коллективов и кружков 

художественной самодеятельности, юные художники и корреспонденты и т. д.), технического, 

спортивно-технического;  

• проведение массово-разъяснительной работы по пропаганде безопасности дорожного движения, 

противопожарной пропаганды и агитации с использованием различных форм, и методов 

пропаганды;  

• поддержку, развитие и преемственность традиций и ритуалов в детском объединении, 

формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к 

тому, что происходит в объединении;  

• проведение мероприятий, направленных на изучение основ безопасного поведения, обучение 

навыкам в области начальной военной подготовки и гражданской обороны;  

• участие в мемориальных и гражданско-патриотических акциях района и города, в ритуалах 

знамённой группы и почётного караула  

ШКОЛЬНЫЕ МЕДИА  
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Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педагогами средств 

распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие коммуникативной культуры 

школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой 

самореализации обучающихся.  

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и форм 

деятельности:  

• школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа информационно-

технической поддержки школьных мероприятий. Участники клуба «Лидер» осуществляют 

видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных праздников, фестивалей, конкурсов, 

спектаклей, вечеров.  

• школьная интернет-группа - разновозрастное сообщество школьников и педагогов, 

поддерживающее интернет-сайт школы и соответствующую группу в социальных сетях. С 

целью освещения деятельности образовательной организации в информационном пространстве, 

привлечения внимания общественности к школе, информационного продвижения ценностей 

школы и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и 

родителями открыто обсуждаются значимые для школы вопросы школьные группы созданы в 

социальных сетях Вконтакте:  

https://vk.com/koc_okkervil  

https://vk.com/public205444901   

• школьное радио «ЛАФ радио» – разновозрастное объединение, состоящее из учеников основной 

и средней школы, а также педагогов школы, созданное с целью привлечения учащихся школы к 

активной общественной работе в роли радиожурналиста и радиоведущего для освещения 

событий, происходящих в школе и обществе.  

ШКОЛЬНЫЙ СПОРТИВНЫЙ КЛУБ  

С 2012 года в школе №323 работает Школьный спортивный клуб «Юниор».  

Клуб «Юниор» – спортивное воспитание молодёжи, семейные соревнования различного уровня. 

Задачи клуба:  

• вовлечение обучающихся в систематические занятия физической культурой и спортом, 

формирование у них мотивации и устойчивого интереса к укреплению здоровья;  

• организация физкультурно-спортивной работы с обучающимися;  

• участие в спортивных соревнованиях различного уровня среди образовательных организаций;  

• развитие волонтерского движения по пропаганде здорового образа жизни;  

• оказание содействия обучающимся, членам спортивных сборных команд образовательных 

организаций в создании необходимых условий для эффективной организации образовательного 

и тренировочного процессов;  

• организация спортивно-массовой работы с обучающимися, имеющими отклонения в состоянии 

здоровья, ограниченные возможности здоровья.  

Основными формами работы школьного спортивного клуба «Юниор» являются занятия в 

секциях, группах и командах, комплектующихся с учетом пола, возраста, уровня физической и 

спортивно-технической подготовки, а также состояния здоровья обучающихся.  

Основная деятельность клуба:  

• проведение широкой пропаганды физической культуры и спорта в образовательном 

учреждении;  

• проведение спортивно-массовых мероприятий и соревнований среди обучающихся;  

• создание и подготовка команд, обучающихся по различным видам спорта для участия в 

межшкольных, муниципальных, районных и городских соревнованиях;  

• организация различных форм активного спортивно-оздоровительного отдыха обучающихся;  

• внедрение физической культуры в быт обучающихся, проведение спортивно-массовой и 

оздоровительной работы в образовательном учреждении.  

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ (ШКОЛЬНЫЙ ТЕАТР)  

Миссия школы состоит в вовлечении школьников в интересную и полезную для них 

деятельность, в предоставлении возможностей для самореализации, личностного развития ребенка, 

для накопления опыта социально значимых отношений.  

https://vk.com/koc_okkervil
https://vk.com/koc_okkervil
https://vk.com/public205444901
https://vk.com/public205444901
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С 2003 года в школе №323 открыто отделение дополнительного образования детей. 

Реализация воспитательного потенциала дополнительного образования в школе осуществляется в 

рамках следующих направленностей: технической, естественнонаучной, физкультурно-спортивной, 

художественной, социально-педагогической).  

Материально-техническое оснащение школы позволяет организовывать деятельность 

широкого спектра дополнительных услуг.  

Дополнительное образование в школе:  

• максимально ориентируется на запросы и потребности детей, обучающихся и их родителей 

(законных представителей),  

• обеспечивает психологический комфорт для всех детей, учащихся и личностную значимость 

учащихся,  

• дает шанс каждому раскрыть себя как личность, удовлетворить свои индивидуальные 

познавательные, эстетические, творческие запросы,  

• предоставляет ученику возможность творческого развития по силам, интересам и в 

индивидуальном темпе,  

• побуждает учащихся к саморазвитию и самовоспитанию, к самооценке и самоанализу,  

• обеспечивает оптимальное соотношение управления и самоуправления в жизнедеятельности 

школьного коллектива,  

• позволяет полнее использовать потенциал школьного образования за счет углубления, 

расширения и применения школьных знаний,  

• позволяет расширить общее образование путем реализации досуговых и индивидуальных 

образовательных программ.  

Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа Школьного 

музыкального театра «Карамболь» имеет художественную направленность. Благодаря 

использованию потенциала театральной педагогики, позволяющей развивать личность ребенка, 

активизировать у обучающихся мышление и познавательный интерес, пробудить фантазию, 

оптимизировать процесс развития речи, чувства ритма, пластики движений.  

Воспитательный процесс осуществляется через различные направления работы: воспитание 

основ зрительской культуры, развитие навыков исполнительской деятельности, накопление знаний 

о театре, которые переплетаются, дополняются друг в друге, взаимно отражаются, что способствует 

формированию нравственных качеств у воспитанников объединения.  

Программа способствует подъему духовно-нравственной культуры и отвечает запросам 

различных социальных групп нашего общества, обеспечивает совершенствование процесса 

развития и воспитания детей.  

Раздел III. Организационный  

3.1. Кадровое обеспечение  

Специфика кадров ГБОУ СОШ №323 Невского района Санкт-Петербурга определяется 

высоким уровнем профессионализма, большим инновационным потенциалом, ориентацией на 

успех в профессиональной деятельности, в развитии творческих способностей. Большинство 

педагогов прошли корпоративное обучение и владеют современными образовательными 

технологиями. Педагоги имеют успешный опыт разработки и внедрения инновационных проектов 

и программ, умеют осуществлять мониторинг экспериментальной деятельности и рефлексивный 

анализ её хода и результатов. Школа предусматривает создание единого образовательного 

пространства за счет максимально полного охвата детей различными образовательными услугами, 

взаимодействия с культурно-образовательными учреждениями с целью оптимизации 

интеллектуальной нагрузки, что дает возможность сохранить и укрепить физическое и 

психологическое здоровье детей, обеспечивает их гармоничное развитие.  

В педагогическом коллективе школы есть все необходимые специалисты: советник 

директора по воспитанию, учителя-предметники, педагоги-психологи, учитель-дефектолог, 

учитель-логопед, тьюторы, воспитатели ГПД, библиотекарь, педагоги дополнительного 

образования.  

3.2. Нормативно-методическое обеспечение  
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Нормативно-методическое обеспечение  

Перечень локальных нормативных документов ГБОУ СОШ №323 Невского района Санкт-

Петербурга, в которые вносятся изменения в соответствии с рабочей программой воспитания:  

• программа развития ГБОУ СОШ №323;  

• годовой план работы ГБОУ СОШ №323 на учебный год;  

• должностные инструкции педагогов, отвечающих за организацию воспитательной деятельности 

в ГБОУ СОШ №323.  

• При реализации настоящей рабочей программы используется оборудование, полученное за счет 

средств гранта Правительства Санкт-Петербурга:  

• презентационное оборудование, вещательный комплекс и мобильная система конференц-

связи для форум-центра.  

3.3. Требования к условиям работы с детьми с особыми образовательными потребностями  

Необходимо создавать особые условия воспитания для категорий обучающихся, имеющих 

особые образовательные потребности: дети с инвалидностью, с ОВЗ, из социально уязвимых групп 

(например, воспитанники детских домов, дети из семей мигрантов, дети-билингвы и др.), одарённые 

дети, дети с отклоняющимся поведением.  

На уровне воспитывающей среды: во всех локальных составляющих строится как 

максимально доступная для детей с ОВЗ; событийная воспитывающая среда обеспечивает 

возможность включения каждого ребенка в различные формы жизни детского сообщества; 

рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность демонстрации уникальности 

достижений каждого обучающегося с ОВЗ.  

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, ответственности и 

самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов сообщества, приобретается опыт 

развития отношений между обучающимися, родителями  

(законными представителями), педагогами. Детская и детско-взрослая общности в инклюзивном 

образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной 

деятельности.  

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в классе, 

в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детскородительских группах обеспечивает 

условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность и 

ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его развития.  

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, праздников 

и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка 

обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, событиях класса, формирует 

личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в своих силах.  

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

являются:  

• налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с окружающими для 

их успешной адаптации и интеграции в школе;  

• формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений;  

• построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей каждого 

обучающегося с ОВЗ;  

• активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к воспитанию обучающихся 

с ОВЗ;  

• обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с ОВЗ в развитии и 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной 

компетентности.  

При организации воспитания детей с особыми образовательными потребностями необходимо 

ориентироваться на:  

• формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов 

воспитания;  
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• создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения детей с особыми 

образовательными потребностями и их сверстников с использованием адекватных 

вспомогательных средств, и педагогических приемов, организацией совместных форм работы 

воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителейдефектологов;  

• личностно-ориентированный подход в организации всех видов детской деятельности.  

Можно выделить следующие уровни психолого-педагогического сопровождения: 

индивидуальное, групповое, на уровне класса, на уровне образовательного организации.  

Основными формами психолого-педагогического сопровождения являются:  

• диагностика, направленная на выявление особенностей статуса обучающегося. Она может 

проводиться на этапе знакомства с ребенком, после зачисления его в школу и в конце каждого 

учебного года;  

• консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется учителем и психологом с 

учетом результатов диагностики, а также администрацией  

образовательного организации;  

• профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение;  

• коррекционная работа, осуществляемая в течение всего учебного времени.  

К основным направлениям психолого-педагогического сопровождения можно отнести:  

• сохранение и укрепление психологического здоровья;  

• мониторинг возможностей и способностей обучающихся;  

• формирование у обучающихся понимания ценности здоровья и безопасного образа жизни;  

• выявление и поддержку детей с особыми образовательными потребностями и особыми 

возможностями здоровья;  

• формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников;  

• поддержку детских объединений и ученического самоуправления;  

• выявление и поддержку одаренных детей и детей с ограниченными возможностями здоровья.  

Содержание программы психолого-педагогического сопровождения определяют следующие 

принципы:  

• Соблюдение интересов ребёнка. Принцип определяет позицию специалиста, который призван 

решать проблему ребёнка с максимальной пользой и в интересах ребёнка.  

• Системность. Принцип обеспечивает единство диагностики, коррекции и развития, т.е. 

системный подход к анализу особенностей развития и коррекции нарушений детей с 

ограниченными возможностями здоровья, а также всесторонний многоуровневый подход 

специалистов различного профиля, взаимодействие и согласованность их действий в решении 

проблем ребёнка; участие в данном процессе всех участников образовательного процесса.  

• Непрерывность. Принцип гарантирует ребёнку и его родителям (законным представителям) 

непрерывность помощи до полного решения проблемы или определения подхода к её решению.  

• Вариативность. Принцип предполагает создание вариативных условий для получения 

образования детьми, имеющими умеренно ограниченные возможности здоровья.  

• Рекомендательный характер оказания помощи. Принцип обеспечивает соблюдение 

гарантированных законодательством прав родителей (законных представителей) детей с 

умеренно ограниченными возможностями здоровья выбирать формы получения детьми 

образования, защищать законные права и интересы детей.  

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся  

• Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации 

на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную 

деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и 

поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах:  

• публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся);  
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• соответствия артефактов и процедур награждения укладу жизни школы, качеству 

воспитывающей среды, специфической символике, выработанной и существующей в укладе 

школы;  

• прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение 

справедливости при выдвижении кандидатур);  

• регулировании частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно большие группы поощряемых и т. п.);  

• сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград дает возможность стимулировать как индивидуальную, 

так и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия 

между обучающимися, получившими и не получившими  

• награду);  

• привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), сторонние 

организации, их статусных представителей;  

• дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения).  

• Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 

социальной успешности: портфолио ученика, Церемония награждения по итогам учебного года 

«Оккервильская корона».  

3.5. Анализ воспитательного процесса  

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами 

ожидаемых результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях 

начального общего, основного общего, среднего общего образования, установленных 

соответствующими ФГОС.  

Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является ежегодный 

самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего их 

решения, с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы.  

Основные принципы самоанализа воспитательной работы:  

• взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

• приоритет анализа сущностных сторон воспитания. Ориентирует на изучение, прежде 

всего, не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада школы, 

качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, 

отношений между педагогами, обучающимися и родителями (законными представителями);  

• развивающий характер осуществляемого анализа. Ориентирует на использование 

результатов анализа для совершенствования воспитательной деятельности педагогических 

работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной 

деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнерами);  

• распределённая ответственность за результаты личностного развития обучающихся. 

Ориентирует на понимание того, что личностное развитие обучающихся — это результат как 

организованного социального воспитания (в котором школа участвует наряду с другими 

социальными институтами), так и их стихийной социализации и саморазвития.  

Основные направления анализа воспитательного процесса:  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе.  

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по 

воспитательной работе с последующим обсуждением результатов на методическом объединении 
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классных руководителей или педагогическом совете. Основным способом получения информации 

о результатах воспитания, социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое 

наблюдение. Внимание педагогов сосредотачивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в 

личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, 

затруднения решить не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем 

предстоит работать педагогическому коллективу.  

2. Состояние организуемой совместной деятельности обучающихся и взрослых.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в школе 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 

обучающихся и взрослых.  

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (совместно с 

советником директора по воспитательной работе при наличии), классными руководителями с 

привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся, актива совета 

обучающихся. Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с 

обучающимися и их родителями (законными представителями), педагогическими работниками, 

представителями совета обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методических 

объединений классных руководителей или педагогическом совете. Внимание сосредоточивается на 

вопросах, связанных с качеством:  

• проводимых общешкольных основных дел, мероприятий;  

• деятельности классных руководителей и их классов;  

• реализации воспитательного потенциала урочной деятельности;  

• организуемой внеурочной деятельности обучающихся;  

• внешкольных мероприятий;  

• создания и поддержки предметно-пространственной среды;  

• взаимодействия с родительским сообществом;  

• деятельности Совета обучающихся;  

• деятельности по профилактике и безопасности;  

• реализации потенциала социального партнерства;  

• деятельности по профориентации обучающихся;  

• действующих в школе детских общественных объединений;  

• работы школьных медиа;  

• работы школьного спортивного клуба «Юниор»;  работы школьного театра (театров).  

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых 

предстоит работать педагогическому коллективу.  

Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого заместителем директора по 

воспитательной в конце учебного года, рассматривается и утверждается педагогическим советом.  

Календарный план воспитательной работы  

ГБОУ СОШ №323 Невского района Санкт-Петербурга на уровне начального общего образования 

Сроки 

проведения 
Классы  Дела, события, мероприятия  Ответственные  

ОСНОВНЫЕ ШКОЛЬНЫЕ ДЕЛА  
Сентябрь  1-4  День знаний  Зам.директора по ВР 

Педагог-организатор  
Классные руководители  

Сентябрь  1-4  Митинг.  
Старт общешкольного движения. «Открытая школа: Символ памяти». 

Старт фестиваля «Диалог поколений».  

Зам.директора по ВР  
Педагог-организатор  
Классные руководители  

Сентябрь-

октябрь  
1-4  Неделя окружающей среды «Мир, в котором мы живём!»:  

- «Мир через объектив» (конкурс фотогазет).  
- Нет опасным отходам! (сбор аккумуляторов, батареек).  

Зам.директора по ВР  
Педагог-организатор  
Классные руководители  

Октябрь  1-4  «С днем учителя». Праздничный концерт.  Зам.директора по ВР  
Педагог-организатор  
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Классные руководители  
Октябрь  1-4  Конференция клуба «Патриот»  Зам.директора по ВР  

Педагог-организатор  
Классные руководители  
Рук. Клуба «Патриот»  

Октябрь  1-4  Открытие Международного фестиваля детского творчества «Всё 

начинается с детства» при поддержке фонда А.М. Городницкого.  
Зам.директора по ВР 

Педагог-организатор  
Классные руководители  
Рук. Клуба «Патриот» 

Октябрь  1-4  Экологическая акция «Школьный БУНТ» - большая уборка школьной 

территории. Конкурс экологических плакатов «Здоровый город - 

здоровый человек».  

Зам.директора по ВР  
Педагог-организатор  
Классные руководители  

Октябрь  1  Посвящение в первоклассники  Зам.директора по ВР  
Педагог-организатор  
Классные руководители  

Ноябрь  1-4  Конкурс творческих постановок фестиваля «Диалог поколений».  Зам.директора по ВР  
Педагог-организатор  
Классные руководители  
Рук. Клуба «Патриот»  

Ноябрь  1-4  Конкурс социальных видеороликов «Открытия поколений» Фестиваля 

«Диалог поколений».  
Зам.директора по ВР  
Педагог-организатор  
Классные руководители  
Рук. Клуба «Патриот»  

Декабрь  1-4  День рождения клуба ПАТРИОТ. Закрытие фестиваля «Диалог 

поколений».  
Зам.директора по ВР  
Педагог-организатор  
Классные руководители  
Рук. Клуба «Патриот»  

Декабрь  1-4  Конкурс «Новогодняя открытка».  Зам.директора по ВР  
Педагог-организатор  
Классные руководители  

Декабрь  1-4  Новогодние праздники в классах.  Зам.директора по ВР  
Педагог-организатор  
Классные руководители  

Январь  1-4  Блокадная неделя:  
-Выставка рисунков «Ленинградские дети рисуют войну».  
-Уроки мужества, Круглые столы, встречи с ветеранами.  
-Конкурс чтецов.  
-Литературный вечер «Молчановские чтения».  

Зам.директора по ВР  
Педагог-организатор  
Классные руководители  
Рук. Клуба «Патриот»  

Февраль  1-4  Шоу талантов «Стань звездой Оккервиля».  Зам.директора по ВР  
Педагог-организатор  
Классные руководители  

Февраль  1-4  День дружбы и внимания.  Зам.директора по ВР  
Педагог-организатор  
Классные руководители  

Февраль - 

март  
1-4  Масленичные гуляния.  Зам.директора по ВР  

Педагог-организатор  
Классные руководители  

Март  1-4  Праздничный концерт, посвященный дню 8 Марта.  Зам.директора по ВР  
Педагог-организатор  
Классные руководители  

Март  1-4  Общешкольная игра по станциям «День Наук».  Зам.директора по ВР 

Педагог-организатор  
Классные руководители  

Апрель  1-4  День космонавтики. Космический десант  Зам.директора по ВР  
Педагог-организатор  
Классные руководители  
Рук. Клуба «Патриот»  

Апрель  1-4  Межрегиональная научно-практическая конференция «Открытая 

школа: мир открытий».  
Зам.директора по ВР  
Педагог-организатор  
Классные руководители  

Апрель  1-4  «Оккервильская корона». Церемония награждения по итогам 

Общешкольного движения  
Зам.директора по ВР 

Педагог-организатор  
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Май  1-4  Митинг «Тебе, Победа!». Возложение цветов на Пискаревском 

мемориальном кладбище.  
Зам.директора по ВР  
Педагог-организатор  
Классные руководители  
Рук. Клуба «Патриот»  

Май  4  Выпускные праздники в 4-х классах.  Зам.директора по ВР  
Педагог-организатор  
Классные руководители  

ВНЕШКОЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ  
В течение 

года  
1-4  Установочные беседы в классах на тему «Правила безопасности во 

время экскурсий и походов»  
Зам.директора по ВР  
Классные руководители  

В течение 

года  
1-4  Игра-путешествие «Где живут книги»: экскурсия в библиотеку  Зам.директора по ВР  

Классные руководители  
В течение 

года  
1-4  Поход к местам пребывания птиц, развешивание 

кормушек/скворечников для птиц 
Зам.директора по ВР 

Классные руководители 
В течение 

года  
1-4  Экскурсии, выезды классов начальной школы  Зам.директора по ВР  

Классные руководители  
ОРГАНИЗАЦИЯ ПРЕДМЕТНО-ПРОСТРАНСТВЕННОЙ СРЕДЫ  
Октябрь, 

апрель  
1-4  Трудовые десанты по уборке территории школы  Зам.директора по ВР  

Педагог-организатор  
Классные руководители  

Декабрь  1-4  Конкурс на лучшее оформление класса к новому году  Зам.директора по ВР  
Педагог-организатор  
Классные руководители  

Апрель  1-4  Мини-задания для учащихся, учителей в холлах школьного здания, 

приуроченные «Дню здоровья»  
Зам.директора по ВР  
Педагог-организатор  
  

В течение 

года  
1-4  Размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: 

творческих работ школьников  
Зам.директора по ВР  
Педагог-организатор  
Классные руководители  

В течение 

года  
1-4  Оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, 

рекреаций, залов, лестничных пролетов и т.п.)  
Зам.директора по ВР  
Педагог-организатор  
Классные руководители  

В течение 

года  
1-4  Благоустройство классных кабинетов  Классные руководители  

ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С РОДИТЕЛЯМИ (ЗАКОННЫМИ ПРЕДСТАВИТЕЛЯМИ)  
В течение 

года  
1-4  Работа (заседания) советов (педагогический, родителей)  Зам.директора по ВР 

Зам.директора по УВР  
Классные руководители 

В течение 

года  
1-4  Организация родительских собраний, происходящих в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания 

школьников, а также родительского всеобуча  

Классные руководители  

Октябрь, 

ноябрь,  
1-4  Общегородские дни открытых дверей  Зам.директора по ВР  

Зам.директора по УВР  
Классные руководители  

По запросу  1-4  Индивид. консультации с родителями (классный руководитель, 

педагоги-предметники, служба сопровождения)  
Классные руководители 

Педагоги-предметники  
Служба сопровождения  

Регулярно  1-4  Информирование родителей о школьных успехах и проблемах их 

детей, о жизни класса в целом  
Классные руководители  

В течение 

года  
1-4  Проведении общешкольных и внутриклассных мероприятий 

для родителей (законных представителей)  
Зам.директора по ВР  
Педагог-организатор  
Классные руководители  

В течение 

года  
1-4  Размещение информации на официальном сайте и официальной 

группе в социальной сети «ВКонтакте»  
Зам.директора по ВР  
Педагог-организатор  

САМОУПРАВЛЕНИЕ  
Сентябрь  1-4  Формирование органов управления в классе  Классные руководители  
В течение 

года  
1-4  Участие во Всероссийских акциях, посвящённых памятным датам, 

конкурсах.  
Классные руководители  

ПРОФИЛАКТИКА И БЕЗОПАСНОСТЬ  
В течение 

года 

(сентябрь) 

1-4  Выявление семей группы риска  Социальный педагог 

Классные руководители 
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В течение 

года  
1-4  Посещения семей на дому  Социальный педагог  

Педагог-психолог  
Классные руководители  

Сентябрь, 

октябрь  
(в течение 

года)  

1 / 5  Изучение психологических особенностей, составление и анализ 

психолого-педагогических характеристик на обучающихся  
Педагог-психолог  
  

Сентябрь - 

октябрь, 

апрель-май  

1-4  Изучение потребностей детей в дополнительном образовании, 

вовлечение обучающихся в деятельность дополнительного 

образования  

Зам.директора по ВР  
Социальный педагог  
Классные руководители 

Педагоги 

дополнительного 

образования  
В течение 

года  
1-4  Посещение уроков с целью выявления мотивационной сферы в 

обучении  
Зам.директора по ВР  
Социальный педагог 

Педагог-психолог  
Классные руководители  

В течение 

года  
1-4  Индивидуальная профилактическая  

работа с учащимися, состоящими на персонифицированном учете  
Зам.директора по ВР  
Социальный педагог  
Педагог-психолог  
Классные руководители  

В течение 

года  
1-4  Составление характеристик (и социально-психологических карт) на 

учащихся, состоящих на ВШУ, ПДН, КДН и ЗП 
Заместитель директора  
Социальный педагог 

Педагог-психолог  
Классные руководители 

В течение 

года  
1-4  Индивидуальные консультации для обучающихся /родителей  

(законных представителей)  
Заместитель директора  
Социальный педагог  
Педагог-психолог  
Классные руководители  

В течение 

года  
1-4  Организация родительских собраний (в классе или общешкольных), 

на которых обсуждаются наиболее острые проблемы безнадзорности 

и правонарушений  
несовершеннолетних, безопасности жизнедеятельности человека с 

привлечением педагогов и приглашенных специалистов  

Директор (заместитель 

директора)  
Социальный педагог  
Педагог-психолог  
Классные руководители  

В течение 

года  
1-4  Проведение педсоветов, направленных на решение конкретных 

проблем класса, отдельных обучающихся и общешкольных проблем  
Директор (заместитель 

директора)  
Социальный педагог  
Педагог-психолог  
Классные руководители  

В течение 

года  
1-4  Проведение классных часов по вопросам правового просвещения, 

законопослушного поведения, безопасной жизнедеятельности  
Зам.директора по ВР  
Социальный педагог  
Педагог-психолог  
Классные руководители  

В течение 

года  
1-4  Организация, проведение и участие в профилактических 

мероприятиях в школе:  

- день профилактики  
- неделя профилактики  
- день правовых знаний  
- декада правовых знаний  
- краткосрочные акции 

Зам.директора по ВР  
Педагог-организатор 

Социальный педагог 

Педагог-психолог  
Классные руководители 

В течение 

года  
1-4  Организация мероприятий по формированию здорового образа жизни 

и безопасного поведения:  
- формирование безопасного поведения в медиа-пространстве;  
- профилактика возникновения пожаров;  
- профилактика дорожно-транспортного травматизма;  

Зам.директора по ВР  
Педагог-организатор  
Социальный педагог  
Педагог-психолог  
Классные руководители  

В течение 

года  
1-4  Организация мероприятий по профилактике радикальных проявлений 

и деструктивного поведения: противодействие насилию, терроризму и 

экстремизму. Минутка/пятиминутка безопасности для обучающихся 

(памятки, буклеты, видеоролики, посвященные противодействию 

экстремизму и терроризму)  

Зам.директора по ВР  
Педагог-организатор  
Социальный педагог  
Педагог-психолог  
Классные руководители  

СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЁРСТВО  
В течение 

года  
1-4  Выполнение партнерских обязательств согласно плану  Зам.директора по ВР  

Педагог-организатор  
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Классные руководители  
В течение 

года  
1-4  Проведение совместных мероприятий, участие учащихся школы в 

акциях, конкурсах  
Зам.директора по ВР 

Педагог-организатор  
Классные руководители  

В течение 

года  
1-4  Организация и проведение встреч со специалистами учреждения, 

прохождение мед. осмотра пропаганда  
ЗОЖ и методов оздоровления детям 

Зам.директора по ВР 

Педагог-организатор  
Социальный педагог  
Классные руководители 

В течение 

года  
1-4  Консультирование родителей и сотрудников; беседы с детьми по 

вопросам безопасности на дорогах, по вопросам детской преступности 

и наступления уголовной ответственности.  

Зам.директора по ВР  
Педагог-организатор  
Социальный педагог  
Классные руководители  

В течение 

года  
1-4  Профориентация, экскурсии, встречи со специалистами.  

Организация и проведение конкурсных мероприятий.  
Зам.директора по ВР  
Педагог-организатор  
Рук. Клуба «ПРОФсоюз»  

ПРОФОРИЕНТАЦИЯ  
В течение 

года  
1-4  Согласно программе и плану рук. Клуба «Профсоюз»  Зам.директора по ВР  

Рук. Клуба «ПРОФсоюз»  
В течение 

года  
1-4  Участие в Днях открытых дверей, проводимых учебными заведениями 

РФ, в т.ч. в дистанционном формате  
Рук. Клуба «ПРОФсоюз» 

Классные руководители  
В течение 

года  
1-4  Участие во Всероссийских открытых уроках  Рук. Клуба «ПРОФсоюз» 

Классные руководители  
В течение 

года  
1-4  Участие в дистанционных курсах, конкурсах  Рук. Клуба «ПРОФсоюз» 

Классные руководители  
В течение 

года  
1-4  Классные родительские собрания, всеобуч по вопросам 

профориентации  
Классные руководители  

Октябрь  1-4  Проведение профориентационных мероприятий в рамках Единого Дня 

профориентации  
Рук. Клуба «ПРОФсоюз» 

Классные руководители  
ДЕТСКИЕ ОБЩЕСТВЕННЫЕ ОБЪЕДИНЕНИЯ  
В течение 

года  
1-4  Согласно планам общественных объединений  Зам.директора по ВР 

Педагог-организатор  
Классные руководители 

Сентябрь  1-4  Организационные собрания членов детских общественных 

объединений  
Зам.директора по ВР  
Педагог-организатор  
Классные руководители  

В течение 

года  
1-4  Участие во Всероссийских акциях, посвящённых памятным датам  Зам.директора по ВР  

Педагог-организатор  
Классные руководители  

ШКОЛЬНЫЕ МЕДИА  
В течение 

года  
1-4  Работа школьного радио «ЛАФрадио». Подбор музыкального 

сопровождения.  
Зам.директора по ВР  
Педагог-организатор  
Классные руководители  

В течение 

года  
1-4  Выпуск тематических стенгазет  Зам.директора по ВР  

Педагог-организатор  
Классные руководители  

В течение 

года  
1-4  Выпуск видеороликов / постов для школьной группы в ВК о событиях 

из жизни школы  
Зам.директора по ВР  
Педагог-организатор  
Классные руководители  

ШКОЛЬНЫЙ СПОРТИВНЫЙ КЛУБ  
В течение 

года  
1-4  Согласно плану спортивно-массовых и физкультурно-спортивных 

мероприятий Клуба «Юниор»  
Учителя физической 

культуры  
Педагог-организатор  

Февраль-

март  
1-4  «Веселые старты»  Учителя физической 

культуры  
Педагог-организатор 

КЛАССНОЕ РУКОВОДСТВО  
В течение 

года  
1-4  Согласно индивидуальным планам воспитательной работы классных 

руководителей  
Классные руководители  

Сентябрь  1-4  День рождения Петра I  Классные руководители  
Сентябрь  1-4  День солидарности в борьбе с терроризмом  Классные руководители  
Сентябрь  1-4  День работника школьного образования  Классные руководители  
Декабрь  1-4  День Неизвестного Солдата  Классные руководители  
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Декабрь  1-4  Международный день инвалидов  Классные руководители  
Декабрь  1-4  День принятия Федеральных конституционных законов о 

Государственных символах Российской Федерации  
Классные руководители  

Январь  1-4  День российского студенчества  Классные руководители  
Февраль  1-4  Международный день родного языка  Классные руководители  
Март  1-4  День воссоединения Крыма с Россией  Классные руководители  
Апрель  1-4  День российского парламентаризма  Классные руководители  
ШКОЛЬНЫЙ УРОК  
В течение 

года  
1-4  Согласно календарно-тематическим планам учителей-предметников  Педагоги предметники  

Сентябрь- 

октябрь  
1-4  Школьный тур Всероссийской олимпиады   Зам.директора по УВР  

В течение 

года  
1-4  Взаимопосещение уроков  Зам.директора по УВР  

Педагоги предметники  
Классные руководители  

В течение 

года  
1-4  Участие во Всероссийских открытых уроках  Зам.директора по УВР  

Педагоги предметники  
ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ (ШКОЛЬНЫЙ ТЕАТР)  
В течение 

года  
1-4  Согласно программам и планам педагогов дополнительного 

образования  
Педагоги 

дополнительного 

образования  
ВНЕУРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  
В течение 

года  
1-4  Согласно программам и планам внеурочной деятельности педагогов  Педагоги внеурочной 

деятельности  

 

4. Организационный раздел АООП НОО для обучающихся с ЗПР (вариант 7.1) 

Обязательные предметные области и учебные предметы соответствуют положениям 

федерального учебного плана в ФОП НОО. Во внеурочную область федерального учебного плана 

включаются коррекционно-развивающие занятия по программе коррекционной работы в объеме 5 

часов в неделю на одного обучающегося с ЗПР (пункт 3.4.16 Санитарно-эпидемиологических 

требований). 

Внеурочная деятельность Количество часов в неделю 

I II III IV Всего 

Индивидуальные и подгрупповые коррекционно- развивающие занятия 

(коррекционные курсы) в соответствии с программой коррекционной 

работы 

5/ 

170 

5/ 

170 

5/ 

170 

5/ 

170 

20/ 

680 

Разговоры о важном 1/34 1/34 1/34 1/34 4/136 

Функциональная грамотность 1/34 1/34 1/34 1/34 4/136 

Орлята России 1/34 1/34 1/34 1/34 4/136 

Другие направления внеурочной деятельности 2/68 2/68 2/68 2/68 8/272 

Федеральный календарный учебный график, федеральный календарный план 

воспитательной работы соответствуют данным разделам ФОП НОО. 

Система условий реализации адаптированной основной образовательной программы 

начального общего образования обучающихся с РАС 

Требования к условиям получения образования обучающимися с РАС определяются ФГОС 

НОО обучающихся с ОВЗ и представляют собой систему требований к кадровым, 

финансовым, материально-техническим и иным условиям реализации АООП НОО обучающегося с 

РАС и достижения планируемых результатов этой категорией обучающихся. 

Требования к условиям получения образования обучающимися с РАС – это интегративное 

описание совокупности условий, необходимых для реализации АООП НОО, они структурируются 

по сферам ресурсного обеспечения. Интегративным результатом реализации указанных 

требований является создание комфортной коррекционно-развивающей образовательной среды 

для обучающегося с РАС, построенной с учетом их особых образовательных потребностей, 

которая обеспечивает высокое качество образования, его доступность, открытость и 

привлекательность для обучающихся, их родителей (законных представителей), духовно-
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нравственное развитие обучающихся, гарантирует охрану и укрепление физического, 

психического и социального здоровья обучающихся. 

В ГБОУ СОШ № 323 Невского района Санкт-Петербурга создана система условий 

реализации АООП НОО обучающихся с РАС. Данная система условий разработана в соответствии 

с требованиями Стандарта и обеспечивает достижение планируемых результатов освоения АООП 

НОО. 

Система условий учитывает особенности ГБОУ СОШ № 323 Невского района Санкт-

Петербурга, а также её взаимодействие с социальными партнерами. Перечень социальных 

партнеров ГБОУ СОШ № 323 Невского района Санкт-Петербурга приведен ниже. 

Система условий содержит: 

1) описание имеющихся условий: кадровых, финансовых, материально-технических (включая 

учебно-методическое и информационное обеспечение); 

2) контроль за состоянием системы условий. 

В ГБОУ СОШ № 323 Невского района Санкт-Петербурга созданы все условия для реализации АОП 

НОО, обеспечивающие возможность: 

1) достижения планируемых результатов освоения обучающимся с РАС АООП НОО; 

2) выявления и развития способностей обучающегося с РАС через систему клубов, секций, студий 

и кружков, организацию общественно-полезной деятельности, в том числе с использованием 

возможностей организаций дополнительного образования; 

3) учета особых образовательных потребностей обучающегося с РАС; 

4) расширения социального опыта и социальных контактов обучающегося с РАС, в том числе со 

сверстниками, не имеющими ограничений здоровья; 

5) участия педагогических работников, родителей (законных представителей) обучающегося и 

общественности в разработке АООП НОО, проектировании и развитии социальной среды внутри 

ГБОУ СОШ №323 Невского района Санкт-Петербурга, а также в формировании и реализации 

индивидуального образовательного маршрута обучающегося; 

6) поддержки родителей (законных представителей) в воспитании обучающихся с РАС, охране и 

укреплении их здоровья, в вовлечении семей непосредственно в образовательную деятельность; 

7) эффективного использования времени, отведенного на реализацию обязательной части АООП 

НОО и части, формируемой участниками образовательных отношений, в соответствии с запросами 

обучающегося с РАС и их родителей (законных представителей), спецификой деятельности 

организации и с учетом особенностей субъекта Российской Федерации; 

8) использования в образовательной деятельности современных образовательных технологий, в 

том числе информационно-коммуникативных технологий; 

9) обновления содержания АООП НОО, а также методик и технологий ее реализации в 

соответствии с динамикой развития системы образования с учетом запросов и потребностей 

обучающихся и их родителей (законных представителей), а также особенностей субъекта 

Российской Федерации; 

10) эффективного управления организацией с использованием информационно- 

коммуникационных технологий, а также современных механизмов финансирования. Приведем 

описание имеющихся условий. 

Кадровые условия 

ГБОУ СОШ №323 Невского района Санкт-Петербурга укомплектована педагогическими, 

руководящими и иными работниками имеющими, профессиональную подготовку 

соответствующего уровня и направленности. 

Уровень квалификации работников ГБОУ СОШ №323 Невского района Санкт-Петербурга, 

реализующей АООП НОО обучающихся с РАС, для каждой занимаемой должности соответствует 

квалификационным характеристикам по соответствующей должности и квалификационной 

категории. 

В штат специалистов ГБОУ СОШ №323 Невского района Санкт-Петербурга, реализующей 

вариант 8.2 АООП НОО обучающихся с РАС, входят: учитель начальных классов, воспитатель, 
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тьютор, учитель-дефектолог, учитель-логопед, педагог-психолог, учителя предметных областей, 

специалисты по физкультуре, социальный педагог, музыкальный работник. 

ГБОУ СОШ №323 Невского района Санкт-Петербурга обеспечила работникам возможность 

повышения профессиональной квалификации, ведения методической работы, применения, 

обобщения и распространения опыта использования современных образовательных технологий 

обучения и воспитания. 

Все педагогические работники ГБОУ СОШ №323 Невского района Санкт-Петербурга, 

участвующие в реализации АОП НОО обучающихся с РАС, прошли повышение квалификации в 

области внедрения ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ и организации инклюзивного образования, 

тьюторского сопровождения обучающихся с ОВЗ. 

Финансовые условия 

Финансовое обеспечение образования обучающихся с РАС осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации и учетом особенностей, установленных Федеральным 

законом «Об образовании в Российской Федерации». 

Финансовое обеспечение государственных гарантий на получение обучающимися с РАС 

общедоступного и бесплатного образования за счет средств соответствующих бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации в государственных, муниципальных и частных 

образовательных организациях осуществляется на основе нормативов, определяемых органами 

государственной власти субъектов Российской Федерации, обеспечивающих реализацию АООП 

НОО в соответствии с ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ. 

Финансовые условия реализации АООП НОО обучающихся с РАС: 

1) обеспечивают возможность выполнения требований Стандарта к условиям реализации 

и структуре АООП НОО обучающихся с РАС; 

2) обеспечивают реализацию обязательной части АООП НОО и части, формируемой участниками 

образовательной деятельности, учитывая вариативность особых образовательных потребностей и 

индивидуальных особенностей развития обучающихся с РАС; 

3) отражают структуру и объем расходов, необходимых для реализации АООП НОО, а также 

механизм их формирования. 

Финансирование реализации АООП НОО осуществляется в объеме определяемых органами 

государственной власти субъектов Российской Федерации нормативов обеспечения 

государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного 

начального общего образования. Указанные нормативы определяются в соответствии со 

Стандартом: 

1) специальными условиями получения образования (кадровыми, материально-техническими); 

2) расходами на оплату труда работников, реализующих АООП НОО; расходами на средства 

обучения и воспитания, коррекцию (компенсацию) нарушений развития, включающими расходные 

и дидактические материалы, оборудование, инвентарь, электронные ресурсы, оплату услуг связи, в 

том числе расходами, связанными с подключением к информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет»; 

3) расходами, связанными с дополнительным профессиональным образованием 

4) руководящих и педагогических работников по профилю их деятельности; 

5) иными расходами, связанными с реализацией и обеспечением реализации АООП НОО, в том 

числе с круглосуточным пребыванием обучающихся с ОВЗ в организации. 

Материально-технические условия 

Материально-технические условия реализации АООП обеспечивают возможность 

достижения обучающимся установленных ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ требований к 

результатам освоения АООП НОО обучающихся с РАС (вариант 8.2). 

Материально-техническая база ГБОУ СОШ №323 Невского района Санкт-Петербурга 

приведена в соответствие с задачами по обеспечению реализации АООП НОО и созданию 

соответствующей образовательной и социальной среды. 
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Материально-техническое обеспечение начального общего образования обучающихся с РАС 

отвечает не только общим, но и их особым образовательным потребностям. В связи с этим в 

структуре материально-технического обеспечения процесса образования отражена специфика 

требований к: 

1) организации пространства, в котором обучается ребенок с РАС; 

2) организации временного режима обучения; 

3) техническим средствам обучения, включая компьютерные инструменты обучения, 

ориентированные на удовлетворение особых образовательных потребностей обучающихся с РАС; 

4) учебникам, дидактическим материалам, отвечающим особым образовательным потребностям 

обучающихся с РАС и позволяющих реализовывать выбранный вариант программы. 

Материально-техническая база реализации АООП НОО обучающихся с РАС соответствует 

действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда работников 

образовательных учреждениям, предъявляемым к: 

1) участку (территории) образовательного учреждения (площадь, инсоляция, освещение, 

размещение, необходимый набор зон для обеспечения образовательной и хозяйственной 

деятельности образовательного учреждения и их оборудование); 

2) зданию образовательного учреждения (высота и архитектура здания); 

3) помещениям библиотек (площадь, размещение рабочих зон); 

4) помещениям для осуществления образовательного и коррекционно-развивающего процессов: 

классам, кабинетам ресурсного класса, учителя-логопеда, педагога-психолога и др. специалистов 

(необходимый набор и размещение, их площадь, освещенность, расположение и размеры, структура 

которых должна обеспечивать возможность для организации урочной и внеурочной учебной 

деятельности); 

5) актовому и физкультурному залам, залу для проведения занятий по ритмике; 

6) кабинетам медицинского назначения; 

7) помещениям для питания обучающихся, а также для хранения и приготовления пищи, 

обеспечивающим возможность организации качественного горячего питания; 

8) туалетам, коридорам и другим помещениям. 

Таким образом, в ГБОУ СОШ №323 Невского района Санкт-Петербурга созданы все 

материально-технические условия для реализации АООП НОО обучающихся с РАС. 

Требования к организации пространства 

Пространство, в котором осуществляется реализация АООП НОО обучающихся с РАС, 

соответствует общим требованиям, предъявляемым к образовательным организациям, в области: 

1) соблюдения санитарно-гигиенических норм организации образовательного процесса; 

2) обеспечения санитарно-бытовых и социально-бытовых условий; 

3) соблюдения пожарной и электробезопасности; 

4) соблюдения требований охраны труда; 

5) соблюдения своевременных сроков и необходимых объемов текущего и капитального ремонта и 

другого. 

Организация образовательного процесса осуществляется в условиях классно-кабинетной 

системы в соответствии с индивидуальным учебным планом, основными нормами техники 

безопасности и санитарно-гигиеническими правилами. 

ГБОУ СОШ №323 Невского района Санкт-Петербурга обеспечила создание отдельных 

специально оборудованных помещений для реализации курсов коррекционно-развивающей 

области. 

В ГБОУ СОШ №323 Невского района Санкт-Петербурга имеются отдельные специально 

оборудованные помещения для проведения занятий с учителем-дефектологом, педагогом-

психологом, учителем-логопедом и другими специалистами, отвечающие задачам программы 

коррекционной работы и задачам психолого-педагогического сопровождения обучающегося с 

РАС; также организовано пространство для отдыха и двигательной активности обучающегося на 

перемене и во второй половине дня, имеется игровое помещение. 
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Кабинеты начальных классов, музыки, кабинет ИЗО-деятельности имеют необходимый 

методический и дидактический материал, позволяющий полноценно осуществлять учебно-

воспитательный процесс. Кабинеты оборудованы техническими средствами обучения: 

мультимедийные проекторы, персональные компьютеры. 

Организация рабочего пространства обучающегося с РАС в классе предполагает выбор 

парты и партнера. Каждый класс оборудован партами, регулируемыми в соответствии с ростом 

учащегося. Номер парты подбирается тщательно, в соответствии с ростом ученика, что 

обеспечивает возможность поддерживать правильную позу. Обязательным условием к 

организации рабочего места обучающегося с РАС является обеспечение возможности постоянно 

находиться в зоне внимания педагога – такая возможность создана. 

В ГБОУ СОШ №323 Невского района Санкт-Петербурга выделены отдельные специально 

оборудованные помещения для реализации курсов коррекционно-развивающей области. В ГБОУ 

СОШ №323 Невского района Санкт-Петербурга имеется 1 кабинет учителя-логопеда и 1 кабинет 

педагога-психолога. 

Кабинет педагога-психолога оснащен необходимым современным оборудованием: 

средствами информатизации с возможностью выхода в Интернет и программным обеспечением 

психологического направления. Материально-техническое оснащение кабинета педагога-

психолога включает: учебный материал (методики с необходимым стимульным материалом для 

диагностики познавательной и эмоциональной сфер личности, поведения; методики с 

необходимым оснащением для проведения психокоррекционной работы по отдельным 

направлениям); мебель и оборудование (стол и стул для психолога; шкаф для пособий и техники; 

мягкая мебель (кресла)); игрушки и игры (мячи, куклы, кубики, настольные игры); набор 

материалов для детского творчества (пластилин, краски, цветные карандаши, фломастеры, бумага, 

клей и т.д.). 

Кабинет учителя-логопеда обеспечивает максимальную реализацию образовательного 

потенциала обучающегося с РАС. Само пространство логопедических кабинетов оборудовано в 

соответствии с особенностями каждого возрастного этапа развития обучающегося с РАС, с учётом 

особенностей и коррекции недостатков их речевого развития. Такое оснащение логопедических 

кабинетов обеспечивает возможность общения и совместной деятельности обучающихся с РАС и 

логопеда, а также обеспечивает реализацию Программы коррекционной работы. 

Материально-техническое оснащение кабинета учителя-логопеда включает: печатные 

пособия (учебники по русскому языку и чтению; кассы букв и слогов; разрезные азбуки; альбом с 

предметными и сюжетными картинками; картинные лото; альбомы с картинками для исследования 

произношения звуков); мебель и оборудование (парты, стол, стул, шкаф для пособий, классная 

доска, зеркала (настенное, настольное, для индивидуальной работы), стенные часы, настольная 

лампа, умывальник, мыло, полотенце);специальное оборудование (логопедические зонды; спирт, 

вата); игры и игрушки (настольные игры: кубики, мозаики, лото; игрушки, предназначенные для 

развития дыхания; наборы игрушек, предназначенные для развития и обогащения словарного 

запаса); технические средства обучения (компьютер с программным обеспечением; проектор; 

магнитная доска; экран). 

Оснащение кабинета учителя-­логопеда соответствует требованиям развивающей 

предметно-пространственной среды: трансформируемость, полифункциональность, 

вариативность, доступность, безопасность. Организация образовательного пространства и 

разнообразие материалов обеспечивает: 

1)  игровую, познавательную, исследовательскую и творческую активность всех обучающихся с 

РАС; 

2)  двигательную активность, в том числе развитие крупной и мелкой моторики; 

3)  эмоциональное благополучие детей во взаимодействии с предметно-­пространственным 

окружением; 

4)  возможность самовыражения детей. 

Список рекомендуемого оборудования логопедических кабинетов соответствует 

требованиям, указанным в Письме Министерства образования РФ от 14 декабря 2000 г. №2. 
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Материально-техническое обеспечение зала для проведений занятий по музыкальной ритмике 

включает: специальное оборудование (хореографические станки; настенные зеркала); 

дидактическое оборудование (мячи; ленты; дождики, шары, обручи); музыкальные инструменты 

(фортепиано (пианино, рояль), баян /аккордеон, скрипка, гитара, клавишный синтезатор); комплект 

детских музыкальных инструментов (блок-флейта, трещотки, колокольчик, треугольник, барабан, 

бубен, румба, маракасы, кастаньеты, металлофоны, ксилофоны; свистульки, деревянные ложки); 

технические средства обучения; экранно-звуковые пособия. 

Кабинет социального педагога: оснащен современными средствами информатизации с 

возможностью выхода в Интернет и программным обеспечением социально-педагогического 

направления. 

Библиотека ГБОУ СОШ №323 Невского района Санкт-Петербурга оснащена достаточным 

библиотечным фондом и учебно-методической литературой. 

Спортивные залы оснащены спортивным инвентарем для проведения уроков физической 

культуры, спортивных занятий, спортивно-массовых мероприятий, спортивный городок на 

школьном дворе. 

Медицинский кабинет располагает необходимым оборудованием и медицинскими 

препаратами для оказания первой медицинской помощи, проведения системы профилактических 

мероприятий, вакцинации, медицинского осмотра обучающегося. 

В ГБОУ СОШ №323 Невского района Санкт-Петербурга реализация АООП НОО 

обучающихся с РАС проводится с максимумом эффективных средств для психофизического 

развития детей. 

Для детей организовано обеспечение питьевой водой, соблюдаются санитарные требования и 

нормативы питания, требования к организации медицинского обслуживания обучающихся с РАС и 

требования к обеспечению школьной безопасности. 

Обучающийся обеспечен бесплатным двухразовым горячим питанием в школьной столовой. 

В образовательном учреждении полностью создана адаптивная безбарьерная среда, 

включающая в себя: 

1. Архитектурные сооружения: 

- входы оборудованы пандусами для беспрепятственного доступа в здание МГН; 

-лестницы оснащены поручнями; 

-достаточные по ширине входы в учебные и другие помещения; 

-одноуровневые полы, отсутствие порогов; 

-оборудованные санузлы; 

-при гардеробных предусматриваются скамейки; 

-подбор учебной мебели и ее расстановка соответствуют санитарно-эпидемиологическим 

требованиям к условиям и организации обучения. 

2. Комплект оборудования для ресурсного класса. 

3. Комплекс оборудования для кабинета психолога. 

Образование обучающегося с РАС предполагает ту или иную форму и долю обязательной 

социальной интеграции обучающихся, что требует обязательного регулярного и качественного 

взаимодействия специалистов массового и специального образования. Предусматривается для тех 

и других специалистов возможность обратиться к информационным ресурсам в сфере специальной 

психологии и коррекционной педагогики, включая электронные библиотеки, порталы и сайты, 

дистанционный консультативный сервис, получить индивидуальную консультацию 

квалифицированных профильных специалистов. Также предусматривается организация 

регулярного обмена информацией между специалистами разного профиля, специалистами и 

семьей, включая сетевые ресурсы и технологии. 

В ГБОУ СОШ №323 Невского района Санкт-Петербурга предусмотрена материально-

техническая поддержка, в том числе сетевая, координации и взаимодействия специалистов разного 

профиля, вовлечённых в процесс образования, родителей (законных представителей) 

обучающегося с РАС. 

Требования к организации временного режима 
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Временной режим образования обучающегося с РАС (учебный год, учебная неделя, день) 

установлен в соответствии с законодательно закрепленными нормативами (ФЗ РФ «Об 

образовании в РФ», СанПиН, приказы Министерства образования и др.), а также локальными 

актами ГБОУ СОШ №323 Невского района Санкт-Петербурга. 

Организация временного режима обучения детей с РАС соответствует их особым 

образовательным потребностям и учитывает их индивидуальные возможности. 

Сроки освоения АООП НОО обучающимися с РАС для варианта 8.2 составляет 5 лет. 

Устанавливается следующая продолжительность учебного года: 1-й дополнительный класс, 

1й класс – 33 учебных недели; 2 – 4-й классы – 34 учебных недели. 

Продолжительность каникул: в течение учебного года не менее 30 календарных дней; летом - 

не менее 8 календарных недель. 

Учебный год условно делится на четверти, являющиеся периодами. 

Для профилактики переутомления обучающихся с РАС в годовом календарном учебном плане 

предусмотрено равномерное распределение периодов учебного времени и каникул. 

Режим работы школы (время на осуществление образовательной деятельности): с 9.00 до 

19.00. Школа работает в режиме 5-ти дневной учебной недели, является школой полного дня. 

Обучение осуществляется в одну смену. Начало урочных занятий: 9.00. 

Продолжительность учебной недели – 5 дней (при соблюдении гигиенических требований к 

максимальным величинам недельной образовательной нагрузки согласно СанПиН 2.4.2.3286­15). 

Пятидневная рабочая неделя устанавливается в целях сохранения и укрепления здоровья 

обучающихся. 

Обучение проходит в первую смену. 

Распорядок учебного дня обучающихся с РАС установлен с учетом их повышенной 

утомляемости в соответствии с требованиями к здоровьесбережению (регулируется объем 

нагрузки по реализации АОП НОО, время на самостоятельную учебную работу, время отдыха, 

удовлетворение потребностей обучающихся в двигательной активности). Учебный день включает 

в себя специально организованные занятия / уроки, а также паузу, время прогулки, выполнение 

домашних заданий. Обучение и воспитание происходит, как в ходе занятий / уроков, так и во время 

другой (внеурочной) деятельности обучающегося в течение учебного дня. 

Продолжительность учебного дня для учащихся с РАС (вариант 8.2) устанавливается 

образовательной ГБОУ СОШ №323 Невского района Санкт-Петербурга с учетом особых 

образовательных потребностей обучающегося, его готовности к нахождению в среде сверстников 

без родителей. 

Целесообразно обучение по режиму продленного дня с организацией прогулки, питания, 

необходимых оздоровительных мероприятий. 

Учебный день условно подразделяется на две части: первая – уроки по расписанию; вторая – 

внеурочная деятельность, занятия в рамках реализации коррекционно-развивающей области, 

индивидуально-групповые занятия с учителем-логопедом, учителем-дефектологом, педагогом-

психологом, занятия в кружках, работа групп продленного дня. 

Число уроков в день: 

для обучающихся 1 класса – не должно превышать 4 уроков и один день в неделю – не более 

5 уроков, за счет урока физической культуры. 

Количество часов, отведенных на освоение обучающимися с РАС учебного плана, 

состоящего из обязательной части и части, формируемой участниками образовательного процесса, 

в совокупности не превышает величину недельной образовательной нагрузки, установленную 

СанПиН 2.4.2.3286­15. Образовательная недельная нагрузка равномерно распределена в течение 

учебной недели. 

Продолжительность учебных занятий не превышает 40 минут. При 

определении продолжительности занятий в 1 классах используется 

«ступенчатый» режим обучения: в первом полугодии (в сентябре, октябре 

− по 3 урока в день по 35 минут каждый, в ноябре-декабре − по 4 урока по 

35 минут каждый; январь-май − по 4 урока по 40 минут каждый).Обучение 
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проводится без балльного оценивания знаний обучающихся и домашних заданий; организуются 

дополнительные недельные каникулы в середине третьей четверти при традиционном режиме 

обучения. 

В ходе уроков и между ними предусматривается проведение психокоррекционных пауз, 

динамических перемен. Проведение нулевых уроков запрещено. Продолжительность перемен - 10-

20 минут (две большие перемены по 20 минут после второго урока и после третьего урока). 

Продолжительность перемен между уроками составляет не менее 10 минут, большой 

перемены (после 2­го или 4­го уроков) ­ 20 ­ 30 минут. Вместо одной большой перемены 

допускается после 2­го и 4­го уроков устанавливать перемены по 20 минут каждая. Между началом 

коррекционных, внеклассных, факультативных занятий, кружков, секций и последним уроком 

рекомендуется устраивать перерыв продолжительностью не менее 45 минут. 

Продолжительность перемены между урочной и внеурочной деятельностью должна 

составлять не менее 45 минут. 

Максимальная аудиторная нагрузка учащихся соответствует нормативным требованиям 

Постановления Главного государственного санитарного врача РФ от 10.08.2015 № 26 «Об 

утверждении СанПиН 2.4.2.3286-15 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и 

организации обучения и воспитания в организациях, осуществляющих образовательную 

деятельность по адаптированным основным общеобразовательным программам для обучающихся 

с ограниченными возможностями здоровья» (зарегистрировано в Минюсте России 14.08.2015 

№38528) и составляет: 1 класс – 21 час. 

Образовательная недельная нагрузка равномерно распределена в течение учебной недели, 

объем максимальной допустимой нагрузки в течение дня составляет: для обучающихся I классов 

не превышает 4 уроков, один раз в неделю – не более 5 уроков, за счет урока физической культуры. 

С целью профилактики утомления, нарушения осанки, зрения обучающихся на уроке 

проводятся физкультминутки и гимнастика для глаз. Для предупреждения переутомления в 

течение недели для обучающихся с ОВЗ должны иметь облегченный учебный день в среду или 

четверг. 

Обучение в 1 классе осуществляется с соблюдением следующих дополнительных требований: 

- обучение проводится без балльного оценивания знаний обучающихся и домашних заданий; 

- организуются дополнительные недельные каникулы в середине третьей четверти при 

традиционном режиме обучения (СанПиН 2.4.2.3286-15, п. 8.6). 

Требования к техническим средствам обучения 

Технические средства обучения дают возможность удовлетворить особые образовательные 

потребности обучающегося с РАС, способствуют мотивации учебной деятельности, развивают 

познавательную активность обучающегося. 

К техническим средствам обучения обучающегося с РАС, ориентированным на его особые 

образовательные потребности, относятся: компьютеры c колонками и выходом в Internet, 

мультимедийные проекторы с экранами, принтер, сканер, цифровой фотоаппарат, программные 

продукты, средства для хранения и переноса информации (USB накопители) и пр. 

ГБОУ СОШ № 323 Невского района Санкт-Петербурга обеспечена современным 

оборудованием для поддержания практики использования современных информационных 

образовательных технологий и организации дистанционной формы обучения детей с РАС, в том 

числе детей, нуждающихся в обучении на дому: -мультимедийный проектор; -компьютер. 

Требования к материально-техническому обеспечению АООП НОО обучающегося с РАС 

ориентированы на всех участников процесса образования. Все вовлечённые в процесс образования 

имеют доступ к организационной технике либо специальному ресурсному центру в организации. 

Информационно­методическое обеспечение реализации АООП НОО обучающегося с РАС 

направлено на обеспечение широкого, постоянного и устойчивого доступа для всех участников 

образовательного процесса к любой информации, связанной с реализацией программы, 

планируемыми результатами, организацией образовательного процесса и условиями его 

осуществления. 
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В ГБОУ СОШ №323 Невского района Санкт-Петербурга созданы условия для 

функционирования современной информационно-образовательной среды, включающей 

электронные информационные ресурсы, электронные образовательные ресурсы, совокупность 

информационных технологий, телекоммуникационных технологий, соответствующих 

технических средств (в том числе флеш-тренажеров, инструментов wiki, цифровых 

видеоматериалов и других), обеспечивающих достижение каждым обучающимся максимально 

возможных для него результатов освоения АООП НОО. 

Информационная открытость образовательного процесса и своевременное 

информирование всех участников образовательных отношений по любому возникающему вопросу 

обуславливает необходимость наличия официального сайта образовательного учреждения. Сайт 

школы расположен по адресу: http://www.school323.ru/ 

Сайт соответствует правилам размещения на официальном сайте образовательной 

организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления 

информации об образовательной организации, утвержденным Постановлением Правительства 

Российской Федерации от 10 июля 2013 года № 582. 

На сайте школы представлена вся необходима информация. Для взаимосвязи с родителями 

используется интернет-приемная в разделе «Обратная связь». Сайт адаптирован для работы со 

слабовидящими. 

Требования к учебникам, рабочим тетрадям и специальным дидактическим материалам 

При освоении варианта 8.2 АООП НОО для обучающихся с РАС обучение осуществляется 

по учебникам УМК «Школа России». Данные учебники дополняются специальными, 

учитывающими особые образовательные потребности обучающихся, приложениями, 

дидактическими материалами, рабочими тетрадями и прочее на бумажных и/или электронных 

носителях, обеспечивающими поддержку освоения АООП НОО, способствующими коррекции 

недостатков психофизического развития обучающихся и более успешному продвижению в общем 

развитии. 

Особые образовательные потребности обучающихся с РАС (вариант 8.2) обусловливают 

необходимость специального подбора дидактического материала, преимущественное 

использование натуральной и иллюстративной наглядности. 

Освоение предметной области «Русский язык и литературное чтение» предполагает 

использование: 

• печатных пособий: наборы картинной азбуки; наборы предметных картинок; картинное лото; 

наборы сюжетных картинок по отдельным темам; различные виды словарей; репродукции картин в 

соответствии с тематикой и видами работ; 

• опорных таблиц по отдельным изучаемым темам; 

• схем (звукобуквенного разбора слова; разбора слов по составу и др.); 

• дидактического раздаточного материала (карточки с заданиями); 

• наборов ролевых игр, игрушек по отдельным темам; наборов муляжей (фрукты, овощи, ягоды и 

т.д.). 

Освоение предметной области «Математика» предполагает использование: 

• разнообразного дидактического материала: предметов различной формы, величины, цвета, 

счетного материала; 

• таблиц на печатной основе; 

• калькулятора; 

• измерительных инструментов и приспособлений (размеченные и неразмеченные линейки, 

циркули, транспортиры, наборы угольников, мерки); 

• демонстрационных пособий для изучения геометрических величин, геометрических фигур и тел; 

• настольных развивающих игр. 

Формирование доступных представлений о мире и практике взаимодействия с окружающим 

миром в рамках предметной области «Обществознание и естествознание» происходит с 

использованием традиционных дидактических средств, с применением видео, проекционного 

оборудования, интернет ресурсов и печатных материалов, муляжей предметов. 
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Специальный учебный и дидактический материал необходим для образования обучающихся 

с РАС при реализации предметной области «Искусство». 

На занятиях музыкой важно обеспечить обучающимся с РАС использование доступных 

музыкальных инструментов (бубен, барабан, маракас и др.). Актовые залы оснащены 

воспроизводящим и звукоусиливающим оборудованием. 

Освоение практики изобразительной деятельности, художественного ремесла и 

художественного творчества требует некоторых специфических инструментов (ножниц, кисточек 

и др.), а также большого объема расходных материалов (бумага, краски, пластилин, глина, клей и 

др.). 

Овладение обучающимися с РАС предметной областью «Физическая культура» 

предполагает коррекцию двигательных навыков в процессе спортивной деятельности. 

Оборудование спортивного зала предполагает наличие необходимого спортивного инвентаря для 

овладения различными видами физкультурно-спортивной деятельности. 

Для овладения предметной областью «Технология» обучающимся с РАС необходимо 

использование специфических инструментов (кисти беличьи, кисти из щетины, стеки, ножницы, 

циркуль, линейки, угольники, иглы швейные с удлиненным (широким) ушком и др.) и расходных 

материалов (краски акварельные и гуашевые; фломастеры разного цвета; цветные карандаши; 

бумага рисовальная, бумага цветная разной плотности, картон цветной, серый, белый; бумага 

наждачная (крупнозернистая, мелкозернистая); бумага в крупную клетку; набор разноцветного 

пластилина; нитки (разные виды); ткани разных сортов и др.), используемых в процессе 

формирования навыков ручного труда. 

Материально-техническое обеспечение коррекционно-развивающей области включает 

обеспечение кабинета учителя-логопеда, педагога-психолога и зала для проведения занятий по 

ритмике. 

Требования к оснащению кабинета учителя-логопеда: 

• печатные пособия: учебники по русскому языку и чтению; кассы букв и слогов; разрезные азбуки; 

альбом с предметными и сюжетными картинками; картинные лото; альбомы с картинками для 

исследования произношения звуков; 

• мебель и оборудование: парты, стол, стул, шкаф для пособий, классная доска, зеркала (настенное, 

настольное, для индивидуальной работы), стенные часы, настольная лампа; 

• специальное оборудование: логопедические зонды; спирт, вата; 

• игры и игрушки: настольные игры (кубики, мозаики, лото); игрушки, предназначенные для 

развития дыхания; наборы игрушек, предназначенные для развития и обогащения словарного 

запаса.  

Материально-техническое оснащение кабинета педагога-психолога включает: 

• учебный материал: методики с необходимым стимульным материалом для диагностики 

познавательной и эмоциональной сфер, личности, поведения; методики с необходимым 

оснащением для проведения психокоррекционной работы по отдельным направлениям; 

• мебель и оборудование: стол и стул для психолога; шкаф для пособий и техники; уголок мягкой 

мебели (по возможности); рабочие места для обучающихся; 

• технические средства обучения; 

• игрушки и игры: мячи, куклы, пирамиды, кубики, доски Сегена различной модификации; 

настольные игры, конструкторы; 

• набор материалов для детского творчества (строительный материал, пластилин, краски, цветные 

карандаши, фломастеры, бумага, клей и т.д.). 

Материально-техническое обеспечение зала для проведения занятий по ритмике включает: 

• дидактическое оборудование: мячи; ленты; дождики, шары, обручи; 

• музыкальные инструменты: фортепиано (пианино, рояль), баян /аккордеон, скрипка, гитара, 

клавишный синтезатор; 

• комплект детских музыкальных инструментов: блок-флейта, трещотки, колокольчик, треугольник, 

барабан, бубен, румба, маракасы, кастаньеты, металлофоны, ксилофоны, свистульки, деревянные 

ложки; 

• технические средства обучения; 
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• экранно-звуковые пособия. 

Информационно-методические условия реализации АООП НОО для обучающихся с РАС 

В соответствии с требованиями ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ информационно-

методические условия реализации АООП НОО обеспечиваются современной информационно-

образовательной средой. 

Под информационно-образовательной средой понимается открытая педагогическая система, 

сформированная на основе разнообразных информационных образовательных ресурсов, 

современных информационно-телекоммуникационных средств и педагогических технологий, 

направленных на формирование творческой, социально активной личности, а также 

компетентность участников образовательного процесса в решении учебно-познавательных и 

профессиональных задач с применением информационно-коммуникационных технологий (ИКТ-

компетентность). 

Информационно-методическое обеспечение реализации АООП НОО для обучающихся с 

РАС направлено на обеспечение широкого, постоянного и устойчивого доступа для всех 

участников образовательного процесса к любой информации, связанной с реализацией программы, 

планируемыми результатами, организацией образовательного процесса и условиями его 

осуществления. 

Требования к информационно-методическому обеспечению образовательного процесса 

включают: 

•  необходимую нормативную правовую базу образования обучающихся с РАС; 

•  характеристики предполагаемых информационных связей участников образовательного 

процесса: получение доступа к информационным ресурсам различными способами (поиск 

информации в сети интернет, работа в библиотеке и др.), в том числе к электронным 

образовательным ресурсам, размещенным в федеральных и региональных базах данных; 

возможность размещения материалов и работ в информационной среде (статей, выступлений, 

результатов экспериментальных исследований). 

Информационно-образовательная среда 

Направление Информационное обеспечение 

Планирование образовательного процесса и его 

ресурсное обеспечение. 

Учебный план, рабочие программы педагогических 

работников, тематическое планирование, учебники, 

методическая литература, комплекты программно-

методических средств, электронные наглядные пособия, 

ресурсы в сети Интернет. 

Фиксация хода образовательного процесса, 

размещение учебных материалов, 

предназначенных для образовательной 

деятельности обучающихся и ознакомления с 

ними родителей (законных представителей). 

Фиксация в электронном журнале и электронном дневнике 

обучающегося отметок (текущих, итоговых), домашних 

заданий; использование сайтов учителей. 

Обеспечение доступа к размещаемой информации 

для участников образовательных отношений 

(включая родителей (законных представителей), 

методических служб, органов управления 

образованием. 

Развитие web-сайта, электронного журнала, создание 

локальных актов, регламентирующих работу локальной сети 

и доступа педагогических работников и обучающихся к 

ресурсам сети Интернет. 

Таким образом, материально-технические условия, созданные в ГБОУ СОШ № 323 для 

реализации АООП НОО, обеспечивают возможность достижения обучающимися с РАС 

требований к результатам освоения АООП НОО, установленных ФГОС НОО обучающихся с 

ОВЗ.  
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