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Утверждены 

приказом директора 

ГБОУ СОШ № 323 

 Невского района 

Санкт-Петербурга 

 

_____________________ 

Л.А. Флоренкова 

 

Приказ от 26 марта 2025 г. № 32/1-од 

 

ДОПОЛНЕНИЯ В ПРАВИЛА 

внутреннего трудового распорядка для работников 

Государственного бюджетного общеобразовательного учреждения 

средней общеобразовательной школы  

№323 Невского района Санкт-Петербурга  
 

1. Во исполнение Федерального закона от 14.07.2022 № 255-ФЗ «О контроле за 

деятельностью лиц, находящихся под иностранным влиянием» (с изменениями и 

дополнениями) внести дополнения в Правила внутреннего трудового распорядка 

Государственного бюджетного общеобразовательного учреждения средней 

общеобразовательной школы № 323 Невского района Санкт-Петербурга. 

 

2. Дополнить абзацем пункт 2.23 Правил внутреннего трудового распорядка 

Государственного бюджетного общеобразовательного учреждения средней 

общеобразовательной школы № 323 Невского района Санкт-Петербурга и изложить его в 

следующей редакции: 

«2.23. К трудовой деятельности в сфере образования, воспитания, развития 

несовершеннолетних, организации их отдыха и оздоровления, медицинского обеспечения, 

социальной защиты и социального обслуживания, в сфере детско-юношеского спорта, 

культуры и искусства с участием несовершеннолетних не допускаются лица, имеющие или 

имевшие судимость, подвергающиеся или подвергавшиеся уголовному преследованию (за 

исключением лиц, уголовное преследование в отношении которых прекращено по 

реабилитирующим основаниям) за преступления против жизни и здоровья, свободы, чести 

и достоинства личности (за исключением незаконного помещения в психиатрический 

стационар, клеветы и оскорбления), половой неприкосновенности и половой свободы 

личности, против семьи и несовершеннолетних, здоровья населения и общественной 

нравственности, основ конституционного строя и безопасности государства, а также 

против общественной безопасности. 

К педагогической деятельности не допускаются лица: 

• лишенные права заниматься педагогической деятельностью в соответствии с 

вступившим в законную силу приговором суда; 



• имеющие или имевшие судимость, подвергающиеся или подвергавшиеся 

уголовному преследованию (за исключением лиц, уголовное преследование в 

отношении которых прекращено по реабилитирующим основаниям) за 

преступления против жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за 

исключением незаконного помещения в психиатрический стационар, клеветы и 

оскорбления), половой неприкосновенности и половой свободы личности, против 

семьи и несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности, 

основ конституционного строя и безопасности государства, а также против 

общественной безопасности; 

• имевшие неснятую или непогашенную судимость за умышленные тяжкие или особо 

тяжкие преступления; 

• признанные недееспособными в установленном федеральным законом порядке; 

• имеющие заболевания, предусмотренные перечнем, утверждённым федеральным 

органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в области 

здравоохранения; 

• признанные иностранными агентами в соответствии с Федеральным законом от 

14.07.2022 № 255-ФЗ «О контроле за деятельностью лиц, находящихся под 

иностранным влиянием» (с изменениями и дополнениями)». 

 

3. Все остальные пункты и приложения к Правилам внутреннего трудового распорядка 

Государственного бюджетного общеобразовательного учреждения средней 

общеобразовательной школы № 323 Невского района Санкт-Петербурга оставить без 

изменения. 

 

4. Настоящие дополнения в Правила внутреннего трудового распорядка Государственного 

бюджетного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы 

№ 323 Невского района Санкт-Петербурга являются неотъемлемой частью Правил 

внутреннего трудового распорядка Государственного бюджетного общеобразовательного 

учреждения средней общеобразовательной школы № 323 Невского района Санкт-

Петербурга. 

 


